Decreto 75/2008, de 4 mar zo. Adapta a la Ley 9/2007, de 22-10-2007, de
la Administraciéon dela Junta de Andalucia, y aprueba sus Estatutos

BO. Junta de Andalucia 27 marzo 2008, nim. 60/2008 [pag. 63]

Mediante la Ley 5/2007, de 26 de junio, se creo €l Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico como
una entidad de derecho publico de las previstas en €l articulo 6.1.b) delaLey 5/1983, de 19 dejulio,
Genera de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, adscrito ala Consgjeria
competente en materia de cultura, con personalidad juridicay patrimonio propios, y plena capacidad
juridicay de obrar parael cumplimiento de sus fines.

A partir de la entrada en vigor de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, el Instituto tiene la consideracion de agencia publica empresarial de las previstas en el
articulo 54.2.b) de dicha L ey, por lo que las referencias a la categoria de entidad de derecho publico
realizadas en aquella deberan entenderse hechas ala de agencia publica empresarial.

El Instituto Andaluz del Patrimonio Historico tiene como fines la intervencion, investigacion,
conservacion y valorizacion del patrimonio cultural, asi como la innovacion, la transferencia de
conocimiento y el establecimiento de pautas para la tutela del patrimonio cultural, a través de
actuaciones 'y servicios especializados de documentacion, intervencion, formacion y comunicacion.
De conformidad con € articulo 2 de la citada Ley 5/2007, de 26 de junio, la constitucion efectiva del
Instituto Andaluz del Patrimonio Historico tendralugar en el momento de la entrada en vigor de sus
Estatutos, procediéndose mediante este Decreto a dar cumplimiento al mandato legal contenido en
dicho articulo asi como en su disposicion final Unica.

En su virtud, a propuesta de la Consgjera de Cultura, de conformidad con los articulos 21.3 y 27.6 de
laLey 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo
con el Consegjo Consultivo de Andalucia, y previadeliberacion del Consejo de Gobierno en sureunion
del dia4 de marzo de 2008, dispongo:

Articulo Unico. Adaptacion del Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico y aprobacion de sus
Estatutos

El Instituto Andaluz del Patrimonio Historico se adapta a la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, y de conformidad con € articulo 2 de la Ley 5/2007, de
26 de junio, por la que se crea como entidad de derecho publico € Instituto Andaluz del Patrimonio
Histérico, se aprueban sus Estatutos.

Disposicion adicional unica. Adscripcion de bienesy derechos.

Seadscribiran a Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico los bienesy derechos que, en e momento
de laentrada en vigor de los Estatutos que figuran en el presente Decreto, tenga adscritos el Instituto
Andaluz del Patrimonio Historico.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.
Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o inferior rango cuyo contenido se oponga
alo dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final primera. Desarrollo.
Sefacultaala Consgjera de Cultura paradictar las disposiciones necesarias para el desarrollo de este
Decreto.



Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor en el plazo de tres meses contados a partir del diasiguiente al de
su publicacién en e Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

ESTATUTOSDEL INSTITUTO ANDALUZ DEL PATRIMONIO HISTORICO

CAPITULOI
Disposiciones gener ales

Articulo 1. Naturaleza juridicay fines generales

1. El Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico es una agencia publica empresarial de las previstas
en el articulo 54.2.b) de Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia,
goza de personalidad juridica propia, plena capacidad juridica 'y de obrar para el cumplimiento de
susfines, asi como patrimonio y administracion propios, quedando adscrito ala Consgjeria que tenga
atribuidas las competencias en materia de cultura.

2. Constituyen finesgeneralesdel Instituto Andaluz del Patrimonio Historico -en adel ante, el Instituto-
la intervencion, investigacion, conservacion y valorizacion del patrimonio cultural, asi como la
innovacion, la transferencia de conocimiento y el establecimiento de pautas para la tutela del
patrimonio cultural, mediante el gjercicio de las funciones que se enumeran en €l articulo 4.

3. El Instituto desarrollarasusfinesen el marco delos planes deinvestigacion, desarrollo einnovacion
de la Junta de Andalucia y de acuerdo con la politica de investigacion, proteccion, conservacion y
difusién de bienes culturales que determine la Consegjeria competente en materia de cultura, la cua
fijara los objetivos y directrices de actuacion de aquél, efectuara el seguimiento de su actividad y
gjercera, sin perjuicio de otras competencias que el ordenamiento juridico le atribuya, € control de
eficaciay financiero de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 2. Régimen juridico

1. El Ingtituto Andaluz del Patrimonio Historico actuara en régimen de agencia publica empresarial,
con sujecion alaLey 5/2007, de 26 de junio, a los presentes Estatutos y las normas que se dicten en
su desarrollo, alaLey 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, ala
Ley 5/1983, de 19 dejulio, General delaHacienda Publicade la Comunidad Auténomade Andalucia
y demés normativa de aplicacién en cuanto a su régimen econdémico, presupuestario, financiero,
contabley deintervencién, alalLey 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio dela Comunidad Auténoma
y su Reglamento en cuanto le seade aplicacion, y alas normas de Derecho Privado, Mercantil, Civil
o Laboral que le sean aplicables en |o relativo a susrel aciones juridicas externas, régimen de personal
y, en general, sus actividades frente a terceros.

2. Lacontratacion del Instituto se regirapor lanormativaaplicable alas Administraciones Plblicasen
materia de contratos, de conformidad con lo dispuesto en €l articulo 1.3 del Real Decreto Legidativo
2/2000, de 16 de junio, por €l gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

3. El Ingtituto desarrollaralas actividades necesarias tendentes ala consecucion de los fines general es,
mediante |os actos, relaciones juridicas o gjercicio de las acciones que se requieran para € mas
eficaz cumplimiento de los mismos, con sujecion a estrictos criterios de servicio a interés publico,
rentabilidad social y calidad del servicio, asi como a los principios de publicidad y concurrencia,
teniendo siempre presente el respeto del principio deigualdad de oportunidades de hombresy mujeres.



Articulo 3. Domicilio legal

1. El Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico tendra su domicilio en la ciudad de Sevilla

2. El Consgjo Rector queda facultado para variar e domicilio legal dentro de la misma ciudad, asi
como paraestablecer, modificar y suprimir dependencias, oficinasy delegaciones, con |os cometidos,
facultades gestoras y modalidades de funcionamiento que en cada caso determine.

CAPITULOII
Funciones del I nstituto Andaluz del Patrimonio Histérico

Articulo 4. Funciones del Instituto

1. En orden a cumplimiento de sus fines generales, e Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico
gjerceralas siguientes funciones:

a) Laredlizacion de actuaciones en materia de investigacion del patrimonio histérico en el ambito
de sus competencias.

b) El desarrollo de proyectosy actuaciones en materia de conservacion y restauracion del patrimonio
historico.

¢) El andlisis, estudio, desarrollo y difusion de teorias, métodos y técnicas aplicadas a la tutela del
patrimonio histérico y a su proteccion, conservacion, gestion, investigacion y difusion.

d) La realizacion de programas, planes, informes, diagnosticos, proyectos y actuaciones en materia
de investigacion, documentacién, proteccion, intervencion y comunicacion de los bienes culturales.
€) Laintegracion, coordinacion y sistematizacion de lainformacion y documentacion en materia del
patrimonio historico, con lafinalidad de contribuir al estudio y conocimiento de los bienes culturales
de Andalucia.

f) El establecimiento de planes de formacion de especialistas en los distintos campos del patrimonio
histérico, promoviendo y organizando actividades formativas y fomentando la colaboracién con
entidades tanto publicas como privadas.

g) Laasistenciatécnicay la prestacion de servicios especializados en materia de patrimonio cultural.
h) La acreditacion de especialistas en materia de patrimonio historico en los casos que se requiera.

i) La celebracion de convenios de colaboracion y cooperacion con otras Administraciones Publicas
y entidades publicas y privadas, necesarios para €l desarrollo de sus funciones, tanto en el ambito
nacional como internacional, prestando especia atencién a los convenios de colaboracion con las
Universidades publicas de Andalucia en materia de formacion e investigacion.

j) Participar en organizaciones, asociaciones y entidades publicas nacionales e internacionales
relacionadas con sus fines, ya sea en nombre propio ya formando parte de las delegaciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

k) Conceder subvenciones de conformidad con la normativa aplicable.

|) Cualquier otra que le sea encomendada por la Consgjeria competente en materia de cultura, de
conformidad con susfines. El Instituto debera g ecutar con caracter obligatorio las actividades que le
sean encomendadas por la Consgjeria de acuerdo con sus competencias.

2. Los trabgjos y actividades que € Instituto realice para la Consgeria competente en materia de
cultura serén considerados como realizados con los medios'y por |0s servicios propios de esta Ultima,
alos efectos establecidos en la normativa de contratacion publica.

CAPITULO I
Organizacion del Instituto Andaluz del Patrimonio Historico

SECCION 1.2 ESTRUCTURA



Articulo 5. Organizacion general del Instituto

1. Los organos de gobierno y direcciéon del Instituto Andaluz del Patrimonio Historico son los
siguientes:

a) LaPresidencia

b) La Vicepresidencia Primera.

¢) LaVicepresidencia Segunda.

d) El Consgo Rector.

€) LaDireccién.

2. Existira un Consgjo Asesor como érgano de consultay asesoramiento del Consejo Rector.

3. El Ingtituto contara con la estructura administrativa necesaria para su funcionamiento y €l
cumplimiento de sus fines, de acuerdo con lo que se establezca en el Reglamento de Régimen Interior
gue apruebe el Consegjo Rector.

Ap. 1 modificado por art. tnico.1 de Decreto nim. 414/2008, de 15 julio .

SECCION 2.2 PRESIDENCIA, VICEPRESIDENCIA
PRIMERA Y VICEPRESIDENCIA SEGUNDA

Ruabrica modificada por art. Unico.2 de Decreto nim. 414/2008, de 15 julio .

Articulo 6. Carécter y atribuciones

1. La personatitular de la Consgjeria competente en materia de cultura ostentara la Presidencia del
Instituto Andaluz del Patrimonio Historico.

2. La Vicepresidencia Primera del Instituto corresponderd a la persona que desempefie la
Viceconsgjeria competente en materia de cultura, con funciones de sustitucién de quien ostente la
Presidencia, en los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal.

3. LaVicepresidencia Segunda del Instituto correspondera a la persona que desempefie la Secretaria
General de Politicas Culturales de la Consgjeria competente en materia de cultura, con funciones de
sustitucién de quien ostente laVicepresidencia Primera, enlos casos de vacante, ausencia, enfermedad
u otra causalegal.

4. Son atribuciones de la Presidencia:

a) La superior representacion institucional del Instituto y de su Consegjo Rector.

b) Ordenar la convocatoria de las sesiones del Consgjo Rector, fijando € orden del dia, sefialando
lugar, diay hora de celebracion, y levantar las sesiones.

c¢) Presidir y dirigir las deliberaciones del Consgjo Rector y, en su caso, dirimir los posibles empates
con voto de calidad.

d) Dirigir lostrabajos del Consejo Rector y velar por el cumplimiento de los acuerdos que se adopten.
€) Cualesguiera otras que le atribuyan |os presentes Estatutos o el Reglamento de Régimen Interior.
5. Las atribuciones de la Presidencia seran delegables en la Vicepresidencia Primera y en la
Vicepresidencia Segunda, con caracter permanente o temporal en los términos previstos en €l
Reglamento de Régimen Interior y en las normas regul adoras de la del egacion de competencias.

Modificado por art. inico.2 de Decreto nim. 414/2008, de 15 julio.

SECCION 3.2 EL CONSEJO RECTOR

Articulo 7. Composicion y caracter



1. El Consgjo Rector es € 6rgano superior del Instituto, que ostenta la alta direccion, gobierna la
entidad y establece las directrices de actuacion de la misma, de conformidad con las emanadas de la
Consgjeria competente en materia de cultura.

2. El Consgjo Rector estard integrado por las personas que ostenten la Presidencia, Vicepresidencia
Primera y Vicepresidencia Segunda del Instituto que, respectivamente, eerceran también la
Presidencia, Vicepresidencia Primera y Vicepresidencia Segunda del Consegjo Rector, y por las
vocalias que se sefidlan en €l apartado siguiente. Todas |as personas pertenecientes al Consejo Rector
€jerceran sus cargos con caracter no retribuido.

3. Las Vocalias corresponderan:

a) A la persona titular de la Secretaria General Técnica de la Consgjeria competente en materia de
cultura.

b) A las personas titulares de las Direcciones Generales de la Consejeria competente en materia de
cultura, que tengan relacion con las materias de bienes culturales, de museos, y de libro y patrimonio
bibliografico y documental.

c) A un representante, con rango a menos de Director General, de las Consgjerias que tengan
atribuidas|as competencias de economiay hacienda, deinnovaciény de empleo, que serén designados
por las personas titulares de las respectivas Consgjerias.

d) Una persona en representacion de la Federacion Andaluza de Municipiosy Provincias.

€) Lapersona que ostente la Direccion del Instituto Andaluz del Patrimonio Historico.

4. Las personas gque sean vocal es por razén del cargo que desempefian perderan su condicion de vocal
al cesar en dicho cargo. Lavocalia designada por institucion ajenaala Administracion de la Juntade
Andalucia desempefiara esta funcion por cuatro afios, pudiendo tal institucién proponer la sustitucion
de su vocal por otro.

5. La suplencia de los vocales del Consgo Rector se gjustard al régimen establecido en la
correspondiente Consgjeria o institucion ala que pertenezcan.

6. El Consgo Rector estara asistido por una persona licenciada en Derecho, que actuara como
secretario con voz y sin voto, designado por €l propio Consejo Rector a propuesta de la Presidencia
por tiempo indefinido. La persona que desempefie la Secretaria del Consegjo Rector podra cesar por
revocacion de su designacion.

7. A los efectos de estudio y preparacion de los asuntos que deban someterse aladecision del Consejo
Rector, podran crearse en su seno, a propuesta de la Direccion, comisiones especializadas 0 grupos
de trabajo en los que podran participar personas que no sean miembros del Consegjo Rector.

8. Cuando sea convocado, y a efectos de informar sobre algun asunto a considerar por €l Consgjo
Rector, el persona del Instituto Andaluz del Patrimonio Historico podré asistir a las reuniones del
Consgjo Rector con voz pero sin voto.

Articulo 8. Funciones del Consegjo Rector

Corresponden al Consgjo Rector las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento del ordenamiento juridico en todas las actuaciones de la entidad.

b) Aprobar el Plan Anual de Actuacion del Instituto, a propuesta de la Direccion.

c) Aprobar, a propuesta de la Direccién, € anteproyecto del Programa de Actuacion, Inversion y
Financiacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 5/1983, de 19 de julio, y demas normativa de
aplicacion, para su el evacion ala Consejeria competente en materia de economiay hacienda, atravées
de laConsgjeriacompetente en materiade culturay posterior aprobacion por el Consejo de Gobierno.
d) Aprobar los anteproyectos de presupuestos de explotacion y de capital que anualmente deben ser
elaborados por € Instituto, segun lo dispuesto en laLey 5/1983, de 19 dejulio, parasu elevacion ala
Consgjeria con competencias en materia de cultura, y posterior remision ala Consgeria competente
en materia de economiay hacienda.



€) Aprobar, de conformidad con el Plan General de Contabilidad, el Balance, Cuenta de Pérdidasy
Gananciasy laMemoria. Asimismo aprobarael Informe de Gestiony laMemoriaAnual del Instituto.
f) Acordar las inversiones y operaciones econdmicas, incluidas la constitucion y participacion en
sociedades mercantilesy consorcios, previo cumplimiento de los requisitos legales.

g) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior del Instituto, asi como las reformas y modificaciones
del mismo que se estimen convenientes para el mejor funcionamiento de la entidad.

h) Aprobar, previaMemoriajustificativay en el marco fijado por las sucesivas Leyes del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las actuaciones no singularizadas en € Programa de
Actuacion, Inversion y Financiacion.

i) Autorizar disposiciones de pago, gasto o riesgo de cuantiasuperior alaprevistaen € Reglamento de
Régimen Interior, que se deriven de la g ecucién de las actuaciones singularizadas en |os Programas
de Actuacion, Inversion y Financiacién, asi como de las que apruebe el Consegjo Rector conforme a
parrafo h).

j) Aprobar el precio de prestacion de servicios y venta de productos del Instituto, a propuesta de la
Direccion.

k) Aprobar con caracter provisional, a propuesta de la Presidencia, las actuaciones e inversiones
Cuyo compromiso de pago, gasto o riesgo sea superior a los importes que determinan legalmente la
necesidad de acuerdo del Consgjo de Gobierno.

|) Autorizar gastos que comprometan fondos de gjercicios futuros de acuerdo con lo que establezca
lanormativa aplicable.

m) Aprobar |os criterios de lapolitica de personal y € organigramafuncional de laentidad, conforme
alo establecido en el Reglamento de Régimen Interior, asi como el régimen retributivo del personal.
n) Supervisar la actuacién de la Direccién y del propio Instituto Andaluz del Patrimonio Historico.
A) Acordar lacreacion de comisiones especializadas o gruposdetrabajo en el senodel Instituto, definir
Su composicion, asi como determinar sus funciones.

0) Decidir sobre el gercicio de accionesy recursos que correspondan ala entidad en defensa de sus
intereses, o ratificar lasiniciadas por la Direccidn en casos de urgencia.

p) Acordar la engjenacion y gravamen de los bienes'y derechos que constituyen el patrimonio propio
del Instituto.

g) Aprobar y visar los proyectos de intervencion, restauracion o conservacion que desarrolle en el
ambito de sus funciones, asi como cualesquiera otros vinculados a objeto y fines establecidos por
laLey.

r) Conocer de todas aquellas cuestiones que la Direccion someta a su consideracion.

s) Nombrar representantes del Instituto en organizaciones en las que éste se puedaintegrar.

t) Estar informado periddicamente de la gestiéon y actividades de las sociedades participadas por €l
Instituto.

u) Laaprobacion de las bases reguladoras asi como el otorgamiento de subvenciones.

v) Cambiar el domicilio socia delaentidad, asi como establecer, modificar o suprimir dependencias,
oficinas o delegaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2.

w) Aguellas funciones que expresamente le sean atribuidas por la Ley, estos Estatutos y normas de
desarrollo, asi como las que se le deleguen de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 9. Delegaciones y apoderamientos

1. Para mayor agilidad en la realizacion de sus fines, e Consgjo Rector podra delegar, con caréacter
permanente o temporal, algunas de sus funciones en uno o varios de sus miembros asi como constituir
en su seno una Comision Ejecutiva, en los términos que se establezcan en el Reglamento de Régimen
Interior, atendiendo alo establecido en laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



No obstante, serén indelegables agquellas funciones recogidas en los apartados b), c), d), €), f), 9) y
k) del articulo anterior, asi como la facultad de disposicion de bienes contenida en el apartado p) en
lo referente a los bienes inmuebles.

2. En orden alamejor realizacion de sus funciones, el Consegjo Rector podra conferir apoderamientos
generales y especiales sin limitacion de personas.

Articulo 10. Régimen de sesiones

1. El Consgjo Rector se reunird en sesiones ordinarias a menos dos veces a afio, y en sesion
extraordinaria cuando, con tal carécter, lo convoque la persona titular de la Presidencia, por propia
iniciativa 0 a solicitud del nimero de miembros gque se establezca en € Reglamento de Régimen
Interior.

2. El régimen de funcionamiento del Consgjo Rector y de celebracion de sus sesiones sera €l
establecido en el Reglamento de Régimen Interior, con observancia de los tramites esenciales del
procedimiento para la formacion de la voluntad de los érganos colegiados, de conformidad con lo
dispuesto en el Capitulo |1 del Titulo Il delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 88 a
96 de laLey 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

SECCION 4.2 EL CONSEJO ASESOR

Articulo 11. Composicion

1. El Consgjo Asesor, 6rgano de consulta 'y asesoramiento del Consegjo Rector, estara integrado por
los siguientes miembros:

a) Lapersonatitular de la Secretaria General de Politicas Culturales de la Consgjeria competente en
materia de cultura o la persona en la que agquélla delegue, que ostentara la Presidencia.

b) La personatitular de la Direccién del Instituto.

c¢) Dos personas expertas del ambito universitario de reconocido prestigio, que seran designadas por
el Consgjo Rector a propuesta de la Direccion.

d) Una persona representante designada por el Consegjo Superior de Investigaciones Cientificas.

€) Una persona representante de las Corporaciones Locales, cuya designacion correspondera a la
Federacion Andaluza de Municipiosy Provincias.

f) Una persona representante de una Fundacion de alguna de las entidades financieras con sede en
Andalucia, designada por €l Consgjo Rector.

g) Tres profesionales de reconocido prestigio pertenecientes respectivamente a los Colegios
profesionales de Arquitectos de Andalucia, de los Colegios Oficiales de Doctores y Licenciados en
Filosofiay Letrasy en Cienciasde Andaluciay a Colegio Oficial de Doctoresy Licenciadosen Bellas
Artes de Andalucia, a propuesta del correspondiente Consejo Andaluz de Colegios Profesionales o
del 6rgano de gobierno del Colegio respectivo.

2. La Secretaria del Consgjo Asesor correspondera a una persona licenciada en Derecho, designada
por el Consegjo Rector por tiempo indefinido, quien asistira alas sesiones de aquél con voz pero sin
voto. La persona que desempefie |a Secretaria del Consejo Asesor podra cesar por revocacion de su
designacion.

3. El nombramiento y cese de los miembros del Consejo Asesor serarealizado por la Presidencia del
Instituto Andaluz de Patrimonio Historico, a propuesta de las respectivas instituciones y entidades
representadas. L as propuestas incluirén la designacion de las personas titulares y suplentes. Aquellas
personas que sean miembros del Consejo Asesor por razén del cargo que desempefian perderan tal
condicién al cesar en dicho cargo. Los miembros designados por institucion o entidad representada
desempefiaran esta funcién por cuatro afios. Se podrarealizar en cualquier momento por |os 6rganos



y entidades representados |la sustitucion de las personas titulares y suplentes que se hayan designado,
previa comunicacion ala autoridad competente para su nombramiento.

4. Las personas gjenas ala Administracion de la Junta de Andalucia 'y sus agencias administrativas
gue formen parte del Consegjo Asesor podran ser indemnizadas por los gastos ef ectuados con motivo
de la concurrencia efectiva a las reuniones, mediante e abono del importe equivalente alas dietasy
gastos de desplazamiento previstos en la normativa vigente.

5. Con objeto de garantizar la participacion equilibrada de mujeres y hombres, de conformidad con
lo establecido en € articulo 135 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado mediante Ley
Orgénica 2/2007, de 19 de marzo, y en €l articulo 19 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, se tendrén en cuentalas siguientes reglas:

a) Los érganos, organizaciones e instituciones que cuenten con un nimero par de representantes
deberan designar e mismo nimero de hombres que de muijeres, tanto en el caso de titulares como
de suplentes.

b) Las organizaciones e instituciones representadas por un solo representante deberan designar titular
y suplente de distinto sexo.

c) La Direccién del Instituto, con caracter previo a nombramiento de las personas designadas,
comprobara el cumplimiento del porcentaje minimo |egalmente exigido de participacion equilibrada
de mujeresy hombres.

d) En la sustitucién de titulares y suplentes, debera designarse una persona del mismo sexo que la
sustituida.

Ap. 1 a) modificado por art. tnico.4 de Decreto nim. 414/2008, de 15 julio .

Articulo 12. Funcionesy régimen de funcionamiento del Consejo Asesor

1. Corresponden a Consgjo Asesor las siguientes funciones:

a) Actuar como oOrgano de informacion, consulta y asesoramiento de los érganos de gobierno y
direccion del Ingtituto.

b) Informar los planes y programas relacionados con la actividad del Instituto y regulados en los
presentes Estatutos.

c¢) Proponer medidas adesarrollar en el ambito de actuacion del Instituto cuya aprobacion corresponda
alos 6rganos de gobierno y direccion.

d) Otras funciones de asesoramiento que se le puedan conferir por el Reglamento de Régimen Interior
del Instituto.

2. El régimen de funcionamiento de Consgjo Asesor se sujetara a las normas contenidas en el
Reglamento de Régimen Interior, debiendo respetar en todo caso la normativa estatal y autonémica
sobre érganos administrativos colegiados.

SECCION 5.2 LA DIRECCION

Articulo 13. Designacién

1. El nombramiento y cese de la persona titular de la Direccion se efectuaran mediante Orden del
titular de la Consgjeria que tenga atribuidas las competencias en materia de cultura.

2. En la seleccion de la persona titular de la Direccion, se tendrén en cuenta los criterios de mérito
y capacidad, y se atendera a la adecuacion del perfil profesional del candidato en relacién con las
funciones aredlizar.

Articulo 14. Caracter y atribuciones



1. La personatitular de la Direccién tendra a su cargo la direccion inmediata 'y la gestion ordinaria
de las actividades del Instituto, en gecucion de los acuerdos y directrices del Consgjo Rector,
correspondiéndol e, en especial, las siguientes funciones:

a) Cumplir los acuerdos del Consgjo Rector y adoptar |as resoluciones precisas parael cumplimiento
de los mismos en |os asuntos de su competencia.

b) Elevar d Consgjo Rector las propuestas que tengan que ser sometidas a su aprobaciéon o
conocimiento, atenor de lo dispuesto en los presentes Estatutos.

c) Organizar y gjercer ladirecciony coordinacion efectivas de todos| os departamentosy dependencias
del Ingtituto y la administracién de su patrimonio.

d) Dirigir, impulsar, orientar, coordinar e inspeccionar |os proyectosy serviciosdel Instituto, dictando
las disposiciones, instrucciones y érdenes de servicio relativas a funcionamiento o ala organizacion
interna de las mismas, sin perjuicio de las competencias del Consgjo Rector.

€) Proponer al Consgjo Rector para su aprobaciéon el organigrama funcional del Instituto y sus
modificaciones.

f) Aprobar las disposiciones de gastos y ordenar los pagos del Instituto, dentro de los limites
establecidos en el Reglamento de Régimen Interior, dando cuentaa Consejo Rector en sus reuniones
periédicas, aexcepcion de los gastos de personal y mantenimiento en que podra disponer € gasto que
suponga lanéminay facturacion mensual.

g) Proponer a Consgjo Rector el precio de prestacion de servicios y venta de productos del Instituto.
h) Adquirir y engjenar bienes y derechos de acuerdo con lo que se establezca en e Reglamento de
Régimen Interior y lasinstrucciones del Consejo Rector.

i) Actuar como érgano de contratacién del Instituto, celebrar, dando cuenta a Consegjo Rector, los
contratosy suscribir os convenios que sean necesarios parael cumplimiento delosfinesdel Instituto,
compareciendo, en su caso, ante Notario parala elevacion a escritura publica de los mismos.

j) Ejercer lajefatura en los asuntos relativos arégimen interno y del personal del Instituto, contratar
al mismo, y representar al Instituto en la negociacion colectiva de acuerdo con lo establecido en los
presentes Estatutos y en € Reglamento de Régimen Interior.

k) Ostentar larepresentacion del Instituto y, con dicha representaci dn, comparecer en juicio y en todo
tipo de actuaciones publicas o privadas, sin perjuicio de la superior representacion que corresponde
alaPresidencia

|) Ejercitar acciones civiles y penales, y presentar toda clase de recursos administrativos y
jurisdiccionales en defensa de los intereses del Instituto, cuando por razones de urgencia justificada
no pueda dilatarse €l gercicio de la accidn o la presentacion del recurso hasta que se produzca €l
acuerdo del Consgjo Rector, dando cuenta al mismo en la primera reunion que se celebre.

m) Nombrar abogados y procuradores para la defensa, ante los Juzgados y Tribunales de cualquier
orden jurisdiccional, del Instituto, otorgando la correspondiente escritura de poder, dando cuenta al
Consegjo Rector en su reunion inmediata, sin perjuicio de que se puedaatribuir alosletrados de laJunta
de Andalucia la representacion y defensa en juicio, asi como el asesoramiento juridico en general,
del Ingtituto, conforme alo dispuesto en el Titulo VI del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Gabinete Juridico de la Junta de Andaluciay del Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto 450/2000, de 26 de diciembre.

n) Presentar al Consegjo Rector, para su aprobacion, las propuestas del Plan Anua de Actuacion, del
Programa de Actuacién, Inversién y Financiacion, del Anteproyecto de Presupuestosy del Balance,
Cuenta de Pérdidas y Gananciasy Memoria explicativa de la gestion del Instituto

) Preparar los informes gque le encargue el Consgjo Rector.

0) Proponer al Consgo Rector cuantas iniciativas vayan encaminadas a un mejor cumplimiento de
los fines del Instituto.

p) Cualesquiera otras funciones que el Consejo Rector le atribuya o delegue.



2. Las funciones que la Direccion tenga atribuidas como propias por los presentes Estatutos podran
delegarse en el personal del Instituto, previa autorizacion del Consegjo Rector en los términos que se
establezcan en el Reglamento de Régimen Interior.

CAPITULO IV
Patrimonio y recur sos econ0micos

Articulo 15. Patrimonio

1. El patrimonio del Instituto se regira por laLey 5/2007, de 26 de junio, por los presentes Estatutos,
asi como por lo dispuesto enlaLey 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio dela Comunidad Auténoma
y en su Reglamento de aplicacion, aprobado mediante Decreto 276/1987, de 11 de noviembre, y estara
integrado por |os bienesy derechos que se le adscriben, por los que €l Instituto adquieraen el curso de
su gestion 'y por aquellos otros que se le adscriban o cedan en el futuro por cualquier persona publica
o privaday en virtud de cualquier titulo.

2. Dicho patrimonio quedara afecto alosfines del Instituto y se integraran en el mismo los productos
y rentas obtenidos delos bienesy derechos quelo integran, asi como |as contraprestaci ones percibidas
por la enajenacion o cesion de dichos bienesy derechos.

3. En caso de extincion, los activos remanentes, tras el pago de las obligaciones pendientes, se
incorporaran a patrimonio de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Articulo 16. Recursos econdmicos del Instituto

Los recursos de la Entidad estarén formados por:

a) Los bienesy derechos que integran su patrimonio.

b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio y delos bienesy derechos que se le adscriban.
¢) Las dotaciones presupuestarias que anual mente se le asignen en el Presupuesto de la Comunidad
Autonoma.

d) Las asignaciones, subvencionesy transferencias procedentes de la Junta de Andalucia o de otras
Administraciones o entidades publicas.

€) Losingresosordinariosy extraordinariosobtenidosen el gjercicio desu actividad y por laprestacion
de servicios en el gercicio de sus funciones.

f) Las participaciones o ingresos que procedan de los convenios que celebre y de los consorcios,
sociedades y entidades en que se participe.

g) Los procedentes de operaciones de crédito, endeudamiento y demas que pueda concertar con
entidades financieras, publicas y privadas, tanto nacionales como extranjeras, dentro de los limites
fijados por laLey del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia, previa autorizacion de
la Consejeria competente en materia de economiay hacienda.

h) Las aportacionesy donaciones realizadas por particulares afavor de la Entidad, asi como aquellas
aportaciones y donaciones realizadas por instituciones publicas o privadas o por particulares, afavor
del Instituto.

i) Cualquier otro recurso no previsto en los apartados anteriores que pueda serle atribuido por
disposicion legal o cualquier otro titulo juridico.

CAPITULOV
Régimen de per sonal

Articulo 17. Personal



1. Lasrelaciones de trabajo en el seno del Instituto se regiran por el ordenamiento juridico laboral y
vendran determinadas por sus respectivos contratosdetrabajo 'y, en su caso, por el Convenio Colectivo
gue regule las condiciones de trabajo del personal del Instituto.

2. Especialmente, y conforme a lo establecido en la Ley 5/2007, de 26 de junio, podra formalizar
contratos con arreglo a la normativa estatal en materia de contratacion laboral para fines de
investigacion cientificay técnica, que deberan gjustarse, ademés, alas directrices de planificacion de
investigacion, desarrollo e innovacion de la Junta de Andalucia.

3. Laseleccion del personal a servicio del Ingtituto se realizara de acuerdo con los criterios fijados
por € Consgjo Rector, mediante convocatoria publica, basada en los principios de igualdad, mérito
y capacidad.

4. Tendralaconsideracion de personal directivo del Instituto €l que asumalasjefaturas delas unidades
organicas conforme a lo que establezca el Reglamento de Régimen Interior. Para la seleccion del
persona directivo se atenderd a los principios de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad, y
se llevara a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y concurrencia. Su régimen
juridico sera el previsto en e articulo 13 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Publico y en lanormativade desarrollo dictada por |a Comunidad Auténomade Andalucia.

CAPITULO VI
Régimen Econdmico-Financiero

Articulo 18. Régimen aplicable

El Instituto Andaluz del Patrimonio Historico se sometera en su régimen econdmico financiero alo
dispuesto en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las
Leyes anuales del Presupuesto de la Comunidad Auténomay demas disposiciones que resulten de
general aplicacion, asi como alo establecido en |os presentes Estatutos.

Articulo 19. Presupuestos de explotacion y de capital

1. El Instituto elaborard anualmente un presupuesto de explotacion y otro de capital en los que se
detallaran los recursos y dotaciones anual es correspondientes.

2. Los anteproyectos de presupuestos del Instituto se remitiran ala Consejeria competente en materia
de economiay hacienda, através de la Consejeria competente en materia de cultura, alos efectos de
su integracion en el proyecto de Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Los presupuestos se elaboraran y gestionaran bajo € principio de equilibrio presupuestario.

Articulo 20. Plan Anual de Actuacion

1. Por € Consgjo Rector se aprobara cadaafio un Plan Anual de Actuacion, querecogeralassiguientes
determinaciones:

a) Los objetivos, lineas de actuacion y programas del Instituto para el periodo considerado.

b) Las previsiones anuales de recursos e inversiones gue se deriven de la gjecucion del Plan.

c) Los criterios que aseguren una adecuada coordinacion de la actividad del Instituto con los Planes
y Programas de la Junta de Andalucia.

2. El Plan Anual de Actuaciéon se elaborara por la Direccion del Instituto, de acuerdo con las
instrucciones del Consgjo Rector.

3. El Plan Anua de Actuacion deberda modificarse y adecuarse, cuando fuera necesario, a las
previsiones contenidas en la correspondiente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.



Articulo 21. Programa de Actuacién, Inversion y Financiacién

1. El Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico elaborara anualmente un Programa de Actuacion,
Inversion y Financiacion (en adelante PAIF) para €l gercicio siguiente, complementado con una
memoria explicativa de su contenido y de | as principal es modificaci ones que presente en relacion con
el que se halle en vigor, con sujecion alo dispuesto en el articulo 57 delaLey General delaHacienda
Publica de la Comunidad Autnoma de Andalucia

2. El contenido del PAIF se gjustardalo previsto en el Plan Anual de Actuacion.

3. Ademasdelas determinacionesdel articulo 57.1 delalL ey 5/1983, de 19 dejulio, € PAIF contendra
las siguientes:

a) Ladeterminacion delos programas queintegren laactividad del I nstituto durante el correspondiente
gercicio.

b) La determinacién singularizada de las inversiones previstas para € gercicio, derivadas de
actuaciones iniciadas en gercicios anteriores.

¢) Ladeterminacién de las nuevas actuaciones del Instituto para el gjercicio.

Articulo 22. Control financiero

1. El control de caracter financiero del Instituto se efectuara de conformidad con lo establecido en la
Ley General de laHacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Previo cumplimiento de las previsiones contenidas al respecto en la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como en las correspondientes Leyes de su
Presupuesto, € Consegjo Rector podra acordar la auditoria de los estados financieros del Instituto en
las condiciones y con sometimiento a los principios legales vigentes.

Articulo 23. Control de eficacia

El Instituto se sometera a un control de eficacia que se efectuara por la Consgeria competente en
materia de cultura, al objeto de comprobar € grado de cumplimiento de los objetivos y la adecuada
utilizacion de los recursos asignados, sin perjuicio de las competencias atribuidas por laLey General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia a la Consgjeria competente en
materia de hacienda

Articulo 24. Régimen contable

El Instituto estara sometido al régimen de Contabilidad Publica, con la obligacién de rendir cuentas
conforme a lo dispuesto en la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténomay demés normativa de aplicacion.

CAPITULOVII
Normas sobre competencia, jurisdiccion y legitimacion activa

Articulo 25. Normas sobre competencia y jurisdiccion

1. El Instituto Andaluz del Patrimonio Historico estard sometido a las normas procesales comunes
sobre competencia y jurisdiccion aplicables a las personas de Derecho Privado, sin perjuicio de las
especialidades que se deriven de la naturaleza del Instituto como agencia publica empresarial.

2. Los actos dictados por los érganos de gobierno del Instituto, en e gercicio de potestades
administrativas, tendran el caracter de actos administrativos, en cuyo caso serd de aplicacion la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.



3. Los actos dictados por € Consgjo Rector del Ingtituto agotan la via administrativa y son
impugnabl es en viacontencioso-administrativa, sin perjuicio delainterposicion derecurso potestativo
de reposicion. Los actos administrativos dictados por la Direccion del Instituto son recurribles en
alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de cultura, cuyas resoluciones
ponen fin alaviaadministrativa.

4. Las reclamaciones previas, en asuntos civilesy laborales, seran resueltas por la Direccion.

Articulo 26. Legitimacion activa

El Instituto podra gercitar toda clase de acciones en defensa de sus derechos ante los Juzgados y
Tribunales, sin mas limitaciones que | as establecidas en lalegislacion procesal, asi como impugnar en
via administrativa'y contencioso-administrativa las disposiciones y resoluciones administrativas, de
cualquier clase, origen y naturaleza, excepto las relativas ala modificacion de su norma constitutiva,
de estos Estatutos y de las producidas en €l gjercicio de las competencias derivadas de larelacion de
dependencia de la Administracion de la Junta de Andalucia. El Instituto no podra impugnar actos o
disposiciones de la Junta de Andalucia.
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