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ESPANA

CUERPO FACULTATIVO DE ARCHIVEROS Y BIBLIOTECARIOS

(Decreto de 19 de mayo de 1932, modificado por el de 24 de febrero de 1956, por el que se
reorganiza el Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, Gaceta de Madrid de 21 de
mayo de 1932 y B.O.E. de mayo de 1956) *

* Debe de tenerse en cuenta que la presente disposicion se ha visto afectada por numerosas
normas relativas al régimen juridico de los funcionarios publicos y, en especial, por la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcion Publica, B.O.E. de 3 de
agosto.

En la labor de reorganizacion de nuestra instruccién puablica, un punto especial de importancia es
el que se refiere a las funciones encomendadas al Cuerpo Facultativo de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquedlogos, Cuerpo que tiene a su cuidado la mayor parte del tesoro historico,
bibliogréfico y artistico de la Nacién.

Después de muchos afios de perseverante y silenciosa actividad, los funcionarios de dicho
Cuerpo han logrado reunir y ordenar en los Archivos, Bibliotecas y Museos del Estado las fondos
mas valiosos y abundantes para el estudio e ilustracion de la historia de nuestro pueblo.

La disposicion en que hoy se hallan estos materiales y las aptitudes adquiridas por dicho Cuerpo,
en virtud de su larga experiencia, hacen necesario dar a sus actividades nuevas normas y
estimulos que acrecienten el provecho y eficacia que el progreso de la cultura publica pueda
obtener de tan importantes elementos.

El objeto principal del presente Decreto consiste en ensanchar la mision del referido Cuerpo,
asignandole, tanto en el campo de la investigacion histérica como en el de la accién social para la
difusién de la cultura, una participacion mas intensa que la que hasta ahora ha venido teniendo. A
este fin, en los articulos que comprende esta disposicion, se atiende, juntamente, a la
simplificacién y facilidad de los servicios en relacién con cl pablico, a la especializacion técnica de
los Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos y al fomento de la publicacion de inventarios, indices,
catélogos y estudios de investigacion.

Para favorecer la especializacion se dispone que las oposiciones de ingreso en el Cuerpo se
efectien mediante ejercicios independientes y distintos para cada una de sus tres ramas. Las
materias que el Cuerpo abarca en la amplitud de sus funciones son demasiado extensas para que
pueda exigirse a una misma persona suficiente preparacion en todas ellas. La realidad es que,
después de ingresar en el Cuerpo, el funcionario que ha querido adquirir verdadera competencia
en su profesibn ha tenido que concretarse a una especialidad determinada. Conviene,
evidentemente, que la preparacion del funcionario, respetando la unidad espiritual y administrativa
de la Corporacion, se oriente y acomode desde el principio de las exigencias de dicha realidad.

En adelante los Archiveros habran de prepararse concretamente para las labores peculiares de
los Archivos, pensando sobre todo, en la gran aportacion con que su trabajo debe contribuir a la
revision que necesita en gran parte la Historia de Espafia; los Bibliotecarios se consagraran al
dominio de los mudltiples problemas que la moderna biblioteconomia presenta en su extenso
campo de accién, desde la gran biblioteca sabia, deposito general de la riqueza bibliografica de
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cada pais, a la biblioteca popular y la seccion infantil y circulante que deben acompafiar a las
escuelas hasta los pueblos mas escondidos, y los arquedlogos, por su parte, se dedicaran
asimismo especialmente a la técnica de unos trabajos que por el caracter de sus materiales
requieren preparacién distinta de la necesaria en los Archivos y Bibliotecas.

Con este mismo propésito se divide la oposicién de ingreso para cada una de dichas ramas en un
periodo de pruebas de cultura general y en otro periodo de practicas, trabajos y estudios de
preparacion profesional; se distingue en los establecimientos que lo requieran plazas de caracter
especial, a las cuales s6lo podran aspirar los funcionarios que demuestren la preparacion
adecuada, y se fomentan con diversos estimulos la redaccion y publicacién de trabajos.

Por otra parte, se prescinde de la antigliedad para la provision de cargos directivos; se facilita la
participacién colectiva de los funcionarios en la administracion de los establecimientos y en la
composicion de la Junta Técnica del Cuerpo, y se crean organismos de intercomunicacion y
cooperacion que recojan iniciativas y proporcionen facilidades, para que todo impulso eficaz y
provechoso encuentre camino por donde desarrollarse en beneficio de los méritos y prestigio del
expresado Cuerpo y de los intereses generales de la cultura nacional.

En consecuencia, de acuerdo con el Consejo de Ministros, y a propuesta del de Instruccion
Publica y Bellas Artes.

Vengo en decretar lo siguiente:
Estructura y mision del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos*

Articulo 1.° Constituyen el Cuerpo facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos las
personas que en virtud de estudios y pruebas especiales ingresan al servicio del Estado para
tener a su cargo los Archivos, Bibliotecas y Museos que el Estado les encomienda.

Art. 2.° Los fondos existentes en los establecimientos que tiene a su cargo el Cuerpo de
Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, salvo en los casos en que se hallen en calidad de
depdsito, son parte del patrimonio histérico, artistico, arqueoldgico y bibliogréfico del Estado
espanfiol, el cual mantendrd la propiedad de dichos fondos, cualquiera que sea el régimen o las
instituciones que se establezcan en las regiones en que dichos establecimientos se encuentran.

Art. 3.°La mision del Cuerpo de Archiveros, Biblio tecarios y Arquedlogos consiste, no solamente
en custodiar y conservar los fondos que el Estado le encomienda, sino en facilitar su consulta y
aprovechamiento mediante la formacién y publicacion de inventarios, catalogos e indices, y en
contribuir con trabajos de investigacién al estudio, interpretacion y critica de dichos fondos.

Art. 4.° La funcién publica propia del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, como
parte integrante de la labor docente del Estado, debe tender especialmente a ayudar y completar
las ensefianzas de las Escuelas, Institutos, Universidades y demas Centros docentes, y a
favorecer el progreso y desarrollo del estudio e investigacion de la Historia nacional.

Art. 5.° El desemperio del cargo de Archivero, Bibli otecario y Arquedlogo es incompatible con el
ejercicio publico o privado del comercio de objetos arqueoldgicos, artisticos, histéricos o
bibliograficos, entendiéndose esta misma incompatibilidad respecto a cualquier clase de
participacidn, asesoramiento o gestion intermedia en

dicha clase de comercio.
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Art. 6.° Sera Jefe superior del Cuerpo el Director general de Bellas Artes, quien entenderd en
todos los asuntos relativos al mismo por medio de los 6rganos especiales a que cada caso
corresponda.

Art. 7.° Todos los individuos del Cuerpo formardn un solo escalafén, en el cual se ingresara,
mediante oposicién, por el sueldo mas bajo y se ascenderd por orden de antigledad, segun el
namero del escalafon. La escala de sueldos de la plantilla general del Cuerpo estara determinada
por los presupuestos del Ministerio de Instruccidén Publica y Bellas Artes.

Art. 8.° Las plantillas particulares de los estable cimientos regidos por el Cuerpo serdn las que
acuerde el Ministerio de Instruccion Publica, a propuesta de la Junta Facultativa del referido
Cuerpo, la cual deberé cuidar a este efecto de la revision escrupulosa y frecuente de la situacion y
necesidades de cada establecimiento.

Art. 9.°La Direccion de los Establecimientos serd independiente de la antigiiedad en el escalafon,
y se concederd por nombramiento del Ministro de Instruccion Publica, a propuesta de la Junta
facultativa y como consideracion a las dotes de gobierno de los funcionarios y a la autoridad y
prestigio adquiridos en el trabajo profesional.

Art. 10. Los Directores de la Biblioteca Nacional, Museo Arqueol6gico Nacional y Archivo Histdrico
Nacional, a quienes dentro del Cuerpo corresponde la principal jerarquia en cuanto a prerrogativas
y representacion, deberdn ser personas de relevantes méritos, nombrados por Decreto, mediante
concurso entre los funcionarios del Cuerpo, y a propuesta del Patronato respectivo o de la Junta
facultativa si no hubiera Patronato. Los Patronatos, en todo caso, recibiran de la Junta a este
efecto el asesoramiento necesario para el mejor y mas completo conocimiento de las condiciones
personales de los concursantes. Si los indicados cargos tuvieran asignada por la Ley de
Presupuestos retribucion especial, como sueldo o gratificacion, las personas nombradas para los
mismos, cualquiera que sea su situacion en el escalafon del Cuerpo, pasaran a percibir dicha
retribucién, y si cesaran en el desempefio de los referidos cargos, volveran a ocupar en el
escalafén el puesto que en esa fecha les corresponda, sin haber perdido ascensos, debiéndoseles
contar para la antigiiedad, en el servicio el tiempo que hubieren estado al frente de su direccion.

Art. 11. La Direccion de cada Biblioteca universitaria la desempefiard uno de los funcionarios
adscritos a la misma, nombrados para dicha direccion, a propuesta de la Junta de gobierno de la
respectiva Universidad.

Art. 12. En los establecimientos del Cuerpo no sujetos a régimen especial, las Juntas de gobierno
encargadas de la administracion de los mismos estaran integradas por todos los funcionarios
facultativos que constituyan las respectivas planillas, siendo funcion de los Directores de dichos
Centros presidir y guiar la labor de las Juntas y dar cumplimiento a sus acuerdos.

Art. 13. La Junta de gobierno de cada Centro se reunird por lo menos una vez al mes y entendera
en el plan de trabajo y reformas, adquisiciones, distribucion de las subvenciones del Ministerio y
en todo lo necesario al buen régimen del establecimiento.

Ingreso en el Cuerpo*

Art. 14. El ingreso en el Cuerpo se hard mediante oposiciones independientes y distintas, segun
se aspire a alcanzar el cargo de Archivero, de Bibliotecario o de Arquedlogo.
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Art. 15. Podran tomar parte en las oposiciones a plazas de Archiveros y de Bibliotecarios o
Arquedlogos los individuos que, ademas de reunir las condiciones generales y ser de nacionalidad
espafiola, certificar buena conducta y haber cumplido veintiin afios de edad, posean el titulo de
Archivero, Bibliotecario y Arquedlogo o el de Licenciado en Filosofia y Letras en cualquiera de sus
Secciones de Historia o Letras.

Art. 16. Para ingresar en el Cuerpo de aspirantes debera probar, de una parte, la aptitud,

capacidad y cultura necesarias para el desempefio de las funciones del servicio, y de otra, su
preparacion técnica. Las primeras pruebas consistiran en los ejercicios que se determinen y las
segundas en los trabajos practicos, cursos y estudios de investigacién, que seran objeto,
asimismo de reglamentacién especial.

Art. 17. La preparacion historica, literaria y lingliistica de los candidatos a funcionarios del Cuerpo,
como fundamento de su carrera y base esencial de su cultura, estara a cargo de las Facultades de
Filosofia y Letras. La formacién profesional postuniversitaria entendida en el sentido de ciclo
organico de ensefianzas técnicas sobre las actividades que dichos funcionarios han de
desempefiar, se encomendara, por nombramiento del Ministro de Instruccién Pdblica, y a
propuesta de la Junta facultativa, a personas del Cuerpo de la Universidad o de otros circulos,
reconociéndose especializados y competentes en las indicadas ensefianzas.

Art. 18. Terminada la primera parte de la oposicion, los candidatos aprobados empezaran a
disfrutar de la consideracion y sueldo de aspirantes del Cuerpo, pero no tendran nimero definitivo
en el Escalafén del mismo hasta que los resultados de la calificacion de la segunda parte de la
oposicion puedan ser computados con los de la primera.

Art. 19. En la consignacion total de la plantilla del Cuerpo se destinara la cantidad necesaria para
los sueldos de los aspirantes aprobados en los ejercicios de ingreso y pendientes de los cursos,
trabajos y practicas de formacion profesional.

Art. 20. La reprobacién en las pruebas finales, correspondientes a la segunda parte de la
oposicion, invalidara y anulard las resultados obtenidos en la primera, haciendo perder al opositor
su situacion de aspirante y obligdndolo a repetir todos los ejercicios al presentarse a nueva
oposicion.

Art. 21. Con el fin de que no pueda darse el caso de que haya plazas vacantes por falta de
personal, se convocara inaplazablemente a nueva oposicion tan pronto como quede reducido a
cinco el numero de funcionarios de la oposicion anterior en expectacion de destino.

Art. 22. Las normas relativas al nombramiento de Tribunales, al nUmero y caracter de los
ejercicios de la primera parte de la oposicion y a los cursos, practicas, trabajos de investigacion y
duracién de la parte o periodo de formacion profesional seran determinadas en disposiciones
especiales.

Art. 23. En los casos de incorporacion de establecimientos con personal adscrito a su servicio,
podra dicho personal continuar en su situacion hasta su amortizacion. Mas esta circunstancia no
le dara derecho alguno para ingresar en el Cuerpo sin oposicion ni mediante pruebas atenuadas ni
restringidas, debiendo observarse sobre este punto lo preceptuado en el articulo 6.°del presente
Decreto.

Organizacién de servicios
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Art. 24. En la Biblioteca Nacional, Museo Arqueoldgico Nacional y Archivo Historico Nacional se
crearan oficinas consultivas e informativas y de coordinacién de trabajos entre todos los Centros
del mismo caracter regidos por el Cuerpo, las cuales deberan satisfacer las necesidades de
comunicacion y cooperacion entre dichos Centros y facilitar el trabajo de los funcionarios y de los
investigadores.

Art. 25. Se organizara en el plazo méas breve posible la solidaridad entre las Bibliotecas publicas
espafiolas sobre la base de comunicacion de indices, intercambio de obras duplicadas, préstamo
entre Bibliotecas y especializacion de fondos en las de caracter técnico.

Art. 26. Habra en toda Biblioteca publica, regida por el Cuerpo, una seccion circulante, y en
aguellas en que el caracter de los fondos y demas condiciones lo permitan, se estableceran
asimismo horas de lectura nocturnas y secciones infantiles, dotando a la organizacion de estos
servicios de las facilidades y elementos adecuados para su mayor atractivo y eficacia.

Art. 27. Se reorganizaran y renovaran las antiguas Bibliotecas provinciales, que en adelante se
llamaran meramente Bibliotecas publicas, haciendo que sus locales, instalacion y fondos
respondan a las necesidades de los servicios indicados en el articulo anterior.

Art. 28. En la aplicacion de las cantidades que el presupuesto de Instruccién Publica consigne
para renovar y crear Bibliotecas en las capitales de provincia o en cualquier otra poblacién
importante, se dara preferencia a aquellos lugares cuyos elementos oficiales o particulares
presten mayor apoyo y contribuyan con mayor aportacion a la instalacién y sostenimiento de
dichos Centros.

Art. 29. Los indices de las Bibliotecas deberan disponerse e instalarse en la forma necesaria, para
que, sin perjuicio de su orden y conservacion, puedan ser directamente consultados por los
lectores.

Art. 30. Mientras no sea posible situar convenientemente en un mismo edificio los documentos
notariales, judiciales, eclesiasticos o de otro caracter, que por su interés o antigiiedad deban
constituir el Archivo histérico de cada provincia, comarca o lugar, los funcionarios encargados de
la organizacién y cuidado de estos Archivos centralizaran el servicio publico en la dependencia
mas adecuada, reuniendo en las mismas copias necesarias los inventarios e indices que puedan
facilitar el conocimiento y consulta de dichos fondos.

Art. 31. Los inventarios, indices, textos y demas publicaciones de los establecimientos del Cuerpo
constituirdn en adelante una sola serie, bajo el nombre de dicho Cuerpo como epigrafe general,
ademas de los nombres del autor y Centro a que cada obra corresponda, y con arreglo a las
normas que la Junta facultativa establezca en cuanto a la composicidén técnica y presentacion
tipogréfica de dichas publicaciones.

Art. 32. La Junta facultativa fomentara, orientard y seleccionara dichas publicaciones, invirtiendo
en ellas las cantidades que se consignen con este objeto de los presupuestos del Ministerio de
Instruccion Publica y Bellas Artes.

Art. 33. Se estableceran permisos en metalico, en el nimero y cuantia que el Ministerio autorice,
para recompensar cada afio los trabajos que mas se distingan por su valor histérico y por el mérito
de su elaboracion entre los que los funcionarios del Cuerpo presenten a la Junta en disposicion de
ser publicados.
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Art. 34. Se estableceran asimismo pensiones de estudios, las cuales podran ser otorgadas, a
propuesta de la Junta facultativa, a los funcionarios que por su idoneidad y competencia, y por la
importancia de los trabajos que estan realizando, se les considere mas dignos de obtener este
apoyo.

Concursos y traslados*

Art. 35. Toda vacante ocurrida en el Cuerpo sera provista por concurso. Las ultimas resultas se
proveeran con los funcionarios de nuevo ingreso.

Deberan ser simultdneas en la Gaceta la Publicacion de la vacante y la convocatoria del concurso
en que dicha vacante haya de proveerse.

Art. 36. Para mayor eficacia de las actividades del Cuerpo se consideran en los establecimientos
del mismo dos clases de plazas de caracter especial y de caracter general.

Art. 37. Seran consideradas como plazas especiales aquellas en que el trabajo que el funcionario
haya de realizar requiera una determinada preparacion técnica adecuada al caracter de la plaza
de que se trata. La Junta facultativa sefialara las plazas que deban ser tenidas en este concepto,
oidos los informes de los Directores de los establecimientos y de los Inspectores del Cuerpo.

En los Establecimientos regidos por Patronados correspondera a éstos determinar el caracter
general o especial de las plazas de dichos Establecimientos.

Art. 38. En la provision de vacantes por traslado las plazas de caracter especial se cubriran por
concurso-oposicion, en el cual se tendra en cuenta la competencia de los solicitantes sobre la
especialidad correspondiente, demostrada en las pruebas que se consideren oportunas, y el
mérito de los trabajos publicados o inéditos que cada uno haya realizado en relacion con esa
misma especialidad.

Art. 39. Todo funcionario del Cuerpo estar4 obligado a servir dos afios, por lo menos, en
provincias antes de poder ocupar una Plaza en Madrid, exceptuandose las de caracter especial,
las cuales podran ser solicitadas por los funcionarios, cualquiera que sea su antigiiedad en el
Cuerpo.

Art. 40. En la provisidbn de vacantes de caracter general se atenderd a la antigiedad de los
solicitantes por su himero en el escalafén, siempre que su celo e interés probados y mantenidos
como funcionarios del Cuerpo permitan considerarles entre si en condiciones semejantes respecto
a la eficacia de su trabajo.

Art. 41. Los individuos que actualmente pertenecen al Cuerpo tendran derecho a concursar para
cubrir vacantes de caracter especial o general correspondientes a cualquier establecimiento, pero
por lo que se refiere a los funcionarios que ingresen en lo sucesivo; los Archiveros sélo podran
ocupar plazas de Archivos; los Bibliotecarios, sélo de Bibliotecas, y los Arqueodlogos, sélo de
Museos.

Art. 42. A fin de evitar el perjuicio de que en poblaciones en que existen pocas plazas del Cuerpo
se prolongue demasiado la vacante de alguna de ellas, no se anunciard a concurso para proveer
plazas en Madrid cuando no haya personal de nuevo ingreso que inmediatamente pueda cubrir las
resultas que, a consecuencia de dicho concurso, se produzcan en provincias.
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Art. 43. Las propuestas para la resolucibn de estas concursos corresponderan a la Junta
Facultativa, excepto cuando se trata de plazas de establecimientos sujetos a régimen especial que
por disposiciones anteriores tengan ya para estos casos la facultad de propuesta.

Art. 44. La entidad a que corresponda formular la propuesta para resolver un concurso expondra a
la Direccidn General de Bellas Artes las razones que justifique en su informe, y ésta, por su parte,
razonara asimismo, en el expediente de que se trate, los motivos de su resolucion en los casos en
gue se apartase de los términos de la propuesta que le hubiera sido presentada. La resolucion
razonada de cada concurso se publicard en la Gaceta.

Inspeccién

Art. 52. Corresponde al Director general de Bellas Artes el caracter de Inspector Superior de todos
los establecimientos del Cuerpo, y a los Directores de la Biblioteca Nacional, Museo Arqueolégico
Nacional y Archivo Historico Nacional, el de Inspectores técnicos, por delegacién de aquél, de los
establecimientos correspondientes a la misma rama del que tienen a su cargo.

Art. 53. El Ministro de Instruccion publica y el Director general de Bellas Artes, en su caso, por si
mismos 0 a propuesta de la Junta facultativa, podrdn nombrar Inspector especial a cualquier
funcionario del Cuerpo para suplir o ayudar al Inspector técnico correspondiente, o para realizar
alguna inspeccion de caracter extraordinario.

Art. 54. Los encargados de la inspeccion ordinaria atenderan preferentemente a aconsejar y guiar
al personal en las dificultades de su labor, a estudiar las reformas y mejoras oportunas para el
perfeccionamiento de los servicios y a premiar actividades meritorias y corregir faltas e
irregularidades, informando a la Junta facultativa sobre el estado de los establecimientos,
cumplimiento de las instrucciones y prescripciones reglamentarias y comportamiento, laboriosidad
y celo de los funcionarios.

Art. 55. Las visitas de inspeccion se realizaran con la frecuencia necesaria para que no

transcurran mas de dos afios entre una visita y otra a un mismo establecimiento. De cada visita se
levantara acta, que exprese con claridad las mejoras o deficiencias que se observen y las
recomendaciones y advertencias que se consideren oportunas para lo sucesivo. De dicha acta se
enviard copia de la Junta facultativa, firmada por el Inspector visitante y el Jefe del
Establecimiento de que se trate. Los Inspectores, en el plazo méas breve posible, después de cada
inspeccion, presentardn, ademas, a la Junta un informe de conjunto sobre los resultados de sus
visitas.

Art. 56. La Junta elevard al Director general de Bellas Artes copia de los informes de los
Inspectores con las propuestas de medidas, sanciones y recompensas a que hubiere lugar.

Art. 57. Los Presidentes de Patronato, Rectores de Universidades, Delegados de Hacienda,
Notarios, Archiveros y demas Autoridades de los Centros encomendados al Cuerpo estaran
facultados asimismo para poner en conocimiento del Director general de Bellas Artes, a través de
la Junta facultativa, los méritos notorios de los funcionarios o las faltas en que éstos incurriesen.

Art. 58. Al Ministro de Instruccion Publica y al Director general de Bellas Artes, en su caso,
corresponde la jurisdiccion disciplinaria, imposicion de sanciones y concesion de recompensas
respecto a los individuos del Cuerpo.
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Art. 59. Las recompensas consistiran en mencionar los hechos y nombre dignos de distincion en la
Memoria anual del Cuerpo, en dar las gracias de oficio por cl Director general de Bellas Artes, en
dar las gracias por Orden da Ministro, publicando la comunicacion en la Gaceta, y en la concesiéon
de los premios y pensiones de estudios a que se refieren los articulos 33 y 34. Los méritos
contraidos se anotaran en los expedientes personales de los interesados y se tendran presentes
en los casos consignados en este Decreto.

Art. 60. Las faltas de los funcionarios y las sanciones correspondientes se regiran con arreglo a
los articulos 64 y 65 del Reglamento dado al Cuerpo en 18 de noviembre de 1867 y disposiciones
complementarias.

Art. 61. Ningun individuo del Cuerpo podra ser separado del mismo sino mediante sentencia
ejecutoria 0 expediente gubernativo, y en este Ultimo caso dando audiencia previamente al
interesado y oyendo, ademas, a la Junta facultativa y al Consejo de Instruccion Publica.

Excedencias, reingreso y jubilacion *

Art. 62. Los Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos de este Cuerpo, hasta que causen baja
definitiva en el mismo, se hallardn en algunas de las situaciones siguientes:

a) Servicio activo.

b) Supernumerario.

c) Excedente.

Art. 63. Se hallaran en servicio activo:

a) Cuando sirvan empleos de la plantilla organica del Cuerpo o al que expresamente y sin integrar
Cuerpo tengan asignado, aunque autorizados en forma reglamentaria por el Ministerio de
Educacion, sirvan, ademas, destino en Organismos del Movimiento y auténomos, previa
declaracion de compatibilidad de ambas funciones. Sélo seré posible simultanear el servicio activo
en dos o mas Cuerpos o cargos cuyos sueldos figuren en el capitulo primero, articulo primero de
los Presupuestos Generales del Estado cuando la compatibilidad entre los mismos haya sido
declarada por la Ley.

b) Cuando con autorizacion del Ministerio de Educacién sirvan excepcional y eventualmente, en
concepto de agregados, en otro Departamento. Esta situacion no podra ser autorizada mas que
para el numero de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos que previamente haya sido fijado por
Orden del Ministerio de Educacion.

¢) Cuando se hallasen o les correspondiese la situacion del servicio activo en 16 de julio de 1954
por aplicacion del Decreto de 2 de octubre, sobre destino y situacion de los funcionarios al servicio
de la Administracion Central y Territoriales de la Alta Comisaria de Espafia en Marruecos, Africa
Occidental Espafiola y Territorios espafioles del Golfo de Guinea.

Art. 64. Pasaran a la situacién de Supernumerario:

1.°Los que, previa autorizacion del Ministerio, sirvan cargos no incluidos en la plantilla
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organica del Cuerpo, en Organismos del Movimiento o autébnomos de la Administracion del
Estado, percibiendo el sueldo por el Presupuesto de los mismos. La autorizacién ministerial habra
de concederse también cuando pretendan pasar a distinto Organismo auténomo, y, en todo caso,
podré ser revocada discrecionalmente.

2.°Los que presten servicio en la Administracién d e los Territorios Espafioles del Golfo de Guinea,
Posesiones Espafiolas de Africa y Alta Comisaria de Espafia en Marruecos.

3.°Quienes pasen a prestar servicios publicos para los que hayan sido nombrados o designados
precisamente por su cualidad de Archiveros, Bibliotecarios o Arquedlogos.

Art. 65. Los Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos que cesen temporalmente en el ejercicio de
su empleo y no tengan derecho a situacion diferente, con arreglo a los preceptos de este

Reglamento pasaran a la situacion de excedencia; por razon de las causas en que se funda podra
ser:

a) Especial.
b) Forzosa.
c. Voluntaria.

Seguiran rigiéndose por las Reglamentaciones vigentes las suspensiones, las licencias y los
derechos originados por ésta.

Art. 66. Se considerara en la situacion de excedencia especial a los Archiveros, Bibliotecarios y
Argquedlogos que desempefien cargos:

a) De libre nombramiento del Jefe del Estado.
b) De confianza del Gobierno, con nombramiento por Decreto acordado en Consejo de Ministros.

c) Del Movimiento, con nombramiento por Decreto del Jefe Nacional, a propuesta del Ministro
Secretario General del Movimiento.

Tendra la misma consideracion de excedencia especial la producida por servicio militar durante el
periodo obligatorio de permanencia en filas, si no fuera compatible el destino del funcionario en el
Ejército con el que sirva en la Administracion Civil del Estado.

No se considerard en la situacion de excedencia especial a los Archiveros, Bibliotecarios y
Arguedlogos que hayan sido designados para el ejercicio de cargos de caracter permanente.

Art. 67. La excedencia forzosa se producird por las siguientes causas:

a) Reforma de plantilla o supresién del cargo que el Archivero, Bibliotecario o Arquedlogo tenga
asignado, y que signifique su baja obligada en el Servicio activo.

b) Imposibilidad de obtener el reingreso al servicio activo cuando con caracter forzoso cese en la
situacion de Supernumerario.
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Art. 68. Procedera declarar la excedencia voluntaria en los casos siguientes:

A. Cuando lo solicite el Archivero, Bibliotecario o Arquedlogo que pertenezca a otro u otros
cuerpos del Estado o de la Administracién Local y esté en alguno de éstas en cualquiera de las
situaciones de servicio activo, supernumerario o excedencia, en sus modalidades especial o
forzosa.

B. A peticion del interesado que por conveniencia 0 necesidad particular pretenda cesar en el
servicio y no se encuentre en ninguno de los casos anteriores. En este caso la concesion quedara
subordinada a la buena marcha del servicio.

Art. 69. No podran concederse las situaciones de Supernumerario ni de excedencia, en su
caracter de voluntaria, mientras que el Archivero, Bibliotecario o Arquedlogo a que afecten esté
sometido a expediente o no haya cumplido por completo la sancién que con anterioridad le
hubiese sido impuesta. No obstante, cuando el correctivo requiera un plazo largo de tiempo para
su cumplimiento podran otorgarse las situaciones citadas

con la condicion expresa de que debera ser cumplido aquél o la parte del mismo pendiente al
reingreso del Archivero, Bibliotecario o Arquedlogo.

La declaracion de excedencia forzosa no impedird la incoacion de expediente disciplinario al
funcionario que pasase a tal situacién, y si la naturaleza del correctivo que en definitiva pudiera
imponérsele no resultase de posible cumplimiento mientras se encontrara en la misma, se hara
efectiva a su reingreso.

Art. 70. Solamente a la situacion de servicio activo es inherente la plenitud de derechos que al
Archivero, Bibliotecario y Arquedlogo corresponda con arreglo a las Leyes.

Art. 71. Los Archiveros. Bibliotecarios y Arquedlogos declarados Supernumerarios quedaran
privados desde la fecha de tal declaracién de percibir cl sueldo y remuneraciones propias de su
categoria, produciendo vacante, que debera ser cubierta en forma reglamentaria, y reputdndose a
los demas efectos como en servicio activo. El tiempo que permanezcan en esta situacion sera de
abono a efectos pasivos; en las clasificaciones que proceden se considerara como sueldos para la
determinacion del regulador los correspondientes a sus categorias dentro del Cuerpo de
Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos.

Los Organismos autbnomos o del Movimiento donde presten servicio de Archiveros, Bibliotecarios
0 Arquedlogos en situacion de Supernumerarios quedaran obligados a ingresar en el Tesoro
Publico, con cargo a sus fondos propios, una cantidad igual al 5 por 100 del sueldo de aquellos en
el Escalafén del Cuerpo y de los demés emolumentos computables a efectos pasivos, cualquiera
gue sea el régimen individual de derechos pasivos aplicable, y sin perjuicio de que los interesados
satisfagan, en su caso, la cuota que les corresponda para mejorar los mismos.

Art. 72. Los excedentes especiales del péarrafo primero del articulo 66, mientras desempefien el
cargo conferido, seguirdn ascendiendo en el Escalafon del Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y
Arquedlogos y les sera de abono, a efectos pasivos, y, en general, a todos los efectos, el tiempo
gue permanezcan en dicha situacion. Podran percibir d sueldo de su categoria y clase si
renuncian al del expresado cargo y tendran derecho a reserva del empleo y destino que sirvan al
ser declarados en excedencia especial. Para determinacion del sueldo regulador de su haber
pasivo se tomara como sueldo el correspondiente a su categoria y clase en el Cuerpo de
Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, si no les correspondiera otro mayor, pero en todo caso
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conforme a lo establecido en el Estatuto de las Clases Pasivas y sus disposiciones
complementarias.

Los declarados excedentes especiales por cumplimiento del servicio militar obligatorio gozaran de
la reserva del destino que desempefiasen al incorporarse al Ejército; continuaran ascendiendo en
la Escala del Cuerpo como si se encontrasen en servicio, pero sin derecho a la percepcion de
haberes, siéndoles de abono el tiempo que permanezcan en filas. Si el ingreso al servicio del
Estado se produjese durante el cumplimiento del servicio militar obligatorio, se consideraran
posesionados de su emplea a efectos legales, previa exhibicion del documento que justifique
aguella circunstancia, consignandose en la propia diligencia de posesion la aplicacién de los
beneficios sefialados anteriormente.

Art. 73. Los excedentes forzosos continuaran la progresion de su escala con derecho a percibir los
dos tercios del sueldo y, en su caso, de las remuneraciones correspondientes a su categoria y
clase. El tiempo que dure esta situacion sera de abono a efectos pasivos. Dichos devengos les
seran satisfechos con cargo al presupuesto por el que percibian sus haberes cuando procedan de
la situacion de Supernumerarios, si el citado presupuesto continta formandose.

El Ministro de Educacion podra disponer, cuando las necesidades del servicio la hagan ineludible,
gue los excedentes forzosos se incorporen obligatoriamente a servir plazas de menor categoria y
clase, siempre que el importe del sueldo y remuneraciones correspondientes a la que se les
asigne sea superior al total de sus haberes de excedencia forzosa. Los servicios prestados en
tales condiciones se estimarda lo han sido en la categoria personal de los interesados. Los haberes
pasivos que, en su caso, puedan percibir los Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos que se
encuentran en las situaciones previstas en los dos parrafos anteriores se determinaran adoptando
como reguladores los sueldos asignados en presupuesto a las respectivas categorias personales.

Art. 74. Los excedentes voluntarios figurardn en el Escalafon del Cuerpo de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquedlogos sin consumir plazas de plantilla en el mismo puesto que ocupaban al
pasar a tal situacion, no percibiendo sueldo ni otra clase de haberes, ni se les computard el tiempo
gue permanezcan en dicha situacion.

Los del grupo A del articulo 68 permanecerdn en tal situacibn mientras subsistan las
circunstancias que la motivaron.

La excedencia voluntaria prevista en el grupo B del mismo articulo se concedera por el tiempo
minimo de un afo.

Art. 75. El Archivero, Bibliotecario o Arquedlogo al que se conceda el reingreso en el servicio
activo procedente de la situacion de excedencia voluntaria sera colocado en el Escalafon del
Cuerpo en la categoria y clase que tenia al pasar a dicha situacion, con sujecion al tiempo de
servicios en la misma.

En las instancias en que soliciten la vuelta al servicio activo podran dichos excedentes voluntarios
pedir que se demore su reingreso hasta que exista vacante que reglamentariamente les
corresponda en poblacién determinada.

Art. 76. El supernumerario que cese con caracter forzoso en el cargo que venga sirviendo en
organismo auténomo o del Movimiento por supresion de aquél o del propio organismo, reingresara
en el servicio activo en su escala con efectividad del dia siguiente al del cese, cubriendo vacante
en su categoria y clase, si la hubiere, y de no existir, percibira los haberes correspondientes a una
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de categoria o clase inferior, ocupando la primera de la suya que se produzca. De no poder
llevarse a efecto el reingreso por falta de plaza disponible, serd declarado autométicamente
excedente forzoso.

Cuando el cese sea motivado por faltas imputables al supernumerario, su reingreso se regird por
las normas establecidas en el parrafo anterior; pero en todo caso se le instruira expediente
disciplinario para esclarecer su conducta, con arreglo a los preceptos reglamentarios de aplicacion
al Cuerpo de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos. La instruccion del expediente y su
resolucion seran de la competencia del Ministerio de Educacion.

El cese voluntario en el organismo auténomo o del Movimiento sin previo reingreso al servicio
activo o pase a una de las situaciones previstas en los articulos 66 y 67 y apartado a) del 68, o a
otro organismo autébnomo o del Movimiento, sin la autorizacion ministerial, motivaran la
declaracion de excedencia voluntaria del apartado b) del propio articulo 88, y el reingreso al
servicio activo se acomodard a lo establecido para ésta.

Art. 77. Cuando los excedentes especiales cesen en el cargo de confianza o en la prestacion del
servicio militar deberan reintegrarse a su destino de origen en el plazo de treinta dias como
méaximo, a contar desde el cese en el cargo o desde la fecha de licenciamiento, respectivamente.
De no hacerlo asi, pasardn automaticamente a la situacion prevista en el apartado b) del articulo
68.

Art. 78. El reingreso de los excedentes forzosos se hara por orden del mayor tiempo en esta
situacion, sin necesidad de que lo solicite el funcionario, y en vacante de su categoria y clase. Si
no la hubiere, y el interesado pretende el reingreso, podra adjudicarsele plaza de categoria y clase
inferiores que no corresponda al mismo turno y salvo lo dispuesto en el parrafo segundo del
articulo 73.

Art. 79. Los excedentes voluntarios del grupo a) del articulo 68, al cesar en el Cuerpo en que
estuviesen sirviendo en activo, podran pedir el reingreso dentro del plazo de diez dias,
acompanfando certificacion de la Jefatura de Personal del Cuerpo de su procedencia, acreditativa
de los servicios prestados hasta su cese y la conducta observada y le sera concedido Unicamente
con ocasion de vacante. Si de dicho certificado resultase haber sido sancionado, el reingreso
guedara condicionado a un nuevo enjuiciamiento, con arreglo a las normas propias del Cuerpo de
Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos.

De no presentar la solicitud de reingreso en el término expresado, se les considerard incluidos en
el apartado b) del mismo precepto, con efecto desde la fecha de cese en el Cuerpo en que
estaban en activo.

Art. 80. Los excedentes voluntarios del apartado b) del articulo 68 que soliciten la vuelta al servicio
activo presentaran, para su constancia en su expediente personal, certificado de antecedentes
personales, declaracion jurada de si se encuentran o no procesados, asi como de las sanciones
en gue pudieran haber incurrido en el servicio de otro Cuerpo.

Art. 81. Si se produjese concurrencia de peticiones de reingreso, la preferencia para concederlo
sera la siguiente:

1.°Excedentes forzosos.

2.°Supernumerarios.
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3.°Excedentes voluntarios.

Para adjudicar vacantes a los excedentes voluntarios tendra que haber transcurrido un mes desde
la fecha de presentacién de la instancia en el Registro General del Ministerio.

Art. 82. Se suprime la cesantia como correccion disciplinaria sefialada en el articulo 60 del
Reglamento de 7 de septiembre de 1918 y como resultante de la aplicacion de los articulos 22 y
30 del propio Cuerpo legal.

A efectos de responsabilidad disciplinaria se considerardn como faltas graves, ademéas de las
enumeradas en el articulo 58 del citado Reglamento:

a) No posesionarse dentro del plazo reglamentario en los cambios de destino o al finalizar el
disfrute de licencia. Si el retraso fuese superior a diez dias, el Archivero, Bibliotecario o
Arquedlogo incurrira en la falta muy grave de abandono de servicio.

b) Ocultar causa de incompatibilidad en el percibo de sueldo, sin solicitar la situacién
administrativa a que tenga derecho el funcionario segun las normas de esta Ley.

La reincidencia en algunos de los hechos expresados en los apartados anteriores constituira falta
muy grave.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

la. En tanto que no se doten convenientemente las ensefianzas a que se refiere el articulo 17, se
encargara de las mismas el personal del Cuerpo adscrito a los establecimientos de Madrid y
designado especialmente para ello.

2a. En los lugares en que haya dos o mas establecimientos servidos por un solo funcionario, la
Junta facultativa, atendida la importancia de dichos establecimientos, determinara si se ha de
considerar como plaza de Archivo, Biblioteca o Museo.

3a. Las del Registro de la Propiedad Intelectual y del Depésito de Libros se entienden adscritas a
la Seccion Bibliotecas.

4a. Los Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos a quienes por aplicacion de este Reglamento
corresponda variar de situacion administrativa para acomodarla, en su denominacion o en sus
efectos, a las que en él se definen, lo solicitaran del Ministerio de Educacion, con la justificacién
procedente en cada caso, dentro del plazo maximo de dos meses, contados a partir de la fecha de
la publicacion de este Decreto en el Boletin Oficial del Estado.

Si los interesados no formulasen la expresada solicitud, con la justificacibn mencionada, el
Ministerio de Educaciéon Nacional hard de oficio la oportuna declaracién, que sera la de
excedencia voluntaria del grupo b) del articulo 68 de este Reglamento, si de los antecedentes que
obran en el Departamento no resultase distinta situacién a favor del interesado. Los efectos de la
resolucidon que se adopten se computaran desde que finalice el plazo de dos meses, sin que sea
admisible en este caso recurso de interesado.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas cuantas disposiciones anteriores se opongan a los preceptos de este Decreto.
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