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- norabTamientos.
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¥ la sedora Maria P. vda. de Martineli. ‘

HINISTERIC OF TRABAJO, PREVISION SOCIAL
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Decreto N? 101 de 8 de diciembre de 1964, por el eval se da wuna
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Gox}trato Ne 30 de 20 de snoviembre de 1964, celebrado entre La Na-
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v Avises ¥ Edictos,

- Ministerio de Hacienda y Tesoro

DEROGASE UN DECRETO

DECRETO NUMERO 73

- (DE 2} DE DICIEMBRE DE 1964)

- por el cual se deroga el Decreto No. 31 de 6 de
) febrero de 1963. -

El Presidente de le Repiiblica,

et uso de sns facultades legales, ¥

e CONSIDERANDO @

. Primero: Que el Articulo 1° del Decreto No.
28l de 6 de febrero de 1963, dice lo siguiente:

- YArtienlo 19 K whiskey eseocés embotellado
que s¢ importe al pais para su reventa en el te-
rritorip  jurisdiccional de la Republica deberd
Venir en envases con tapas irrellenables. El que
&€ destine a la reventa a los turistas y viajeros
‘en’el Aeropuerto de Tocumen, a los diplomiticos
@treditados en ia Repiblica v a las persoras na-
tarales o juridicas residentes en la Zona del Ca-
Telen envases con tapas corrientes rellenables”.
‘- Segundo: Que el Decreto referido no ha cum-
plido con los objetivos que se esperaban cuando
Tae - dietado, .
7 Tercero: Que la nueva orgarizacién de la Di-
‘Teteibn General de Ingresos, especiaimiente en su
epartamento de Vigilancia Fiscal, se estan im-
lantando las medidas necesarizs v comvenientes
Dara cumplir con los objetivos que perseguia €l
Decreto aludido, siendo enire las mas importan-
&5 evitar la adulteracion en las venias al de-
Y. evitar el reenvase con whiskey escocés Im-
Mriado ilegaimente en hotellas vacias de whiskey
stocés ya consumidas que se habfan importado
JAimbrado legalmente. L
Cuarto: Que la continuacién de la vigendia
‘¢:dicho Decreto repereute adversamente en 10s
BgTresos . del Fisco, ya que segin el mismo sé
“Prohibe la iwmportacién:

272} De whisksy escocés para consumo local en
otellas de Juip que se importan especialmente

para la época de Navidad y a las cuales es impo-
sible ponerles tapas irreilenables.

b) De whisker escocés en envases menores
que los de tamafios corvientss, pues a éstos fam-
poco se les puede power tapas irrellenables.

c; De ciertas marcas de whiskey escocés, cu-
vos fabricanies no pueden utilizar —afdn para
sus envases corrientes— tapas irrellenables.

Quinto: Que antes de entrar en vigencia el
Decrete aludido, se hicieron immortaciones por
cantidades considervables de whiskey escoeés sin
tapas Irrellenables. de las cuales atin hoy existen
varias decenas de millares de botelias por vender,

DECRETA:

Articule 1° Se deroga el Decrete No. 81 de 6
de febrero de 1963, por el cual se dictan unas me-
didas relacionadas con la importacién de whiskey.

Articulo 2% Fste Decreto entrard en su vi-
gencia a partir de la fecha de su publicacién en
la Gaceta Oficial.

Comuniguese y publiquese,

Dado en la c'udad de Panamai. a los veintitn
dias dzl mes de diclembre de mil novecientos. ge-

senta ¥ cuatro. . )
MARCO A. ROBLES.

El Ministre de Haclenda v Tesoro
’
DAVID SAMUDIO Al

Ministerio de Educacién

DICTASE UN REGLAMENTO

DECRETO NUMERO 398
(IE 28 DE SEPTIEMBRE DE 1364)
por el cual se dicta ¢l Reglamento de la Escuela
Nacional de Danzas

El Presidente de lo Reptblice,
ent nso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO : N

Que de acuerdo con disposiciones de. la Ley
Orgfinica de Educacién consignadas en su ar-
ticulo N. 177, cada escuela se regird por un Re-
glamente Interno aprebade por el Ministerio de
Educacién; )

Que err la preparacion de! Reglamento de 1a
Escuela Nacional de Danzas se ha dado cumpli-
miento & lo gue sobre el particular dispone la
Ley:

DECRETA .
Articulo Gnico: La Escuela Nacional de Dan-
zas se regird por el sigulente Reglamento:
CAPITULOC FRIMERO
A—Disposiciones Generales

Arttoulo 1. La Escuela Nacional de Danzas
es upa Institucién de Educacién Aviistica, de
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carfcter demoerdtico, sostenida por el Estads,
bajo Ia dependencia del Ministerio de Educa-
cign.

. Esta integrada en la actualidad -por las si-
guientes secclones:

1.—Ballet Clasicc v Moderno.

-2.—Panzas Espafiolas ¢ Hispancamericanas.

s

' 3.—Dapzas Tipicas Nacionales.

B~Observaciones Generales de lo Educacion
Nactonal

Juzgaremos la eficiencia de nuestro esfuerzo

educative por la medida en gue la eseuela pana-

" mefia, a través del ambiente de oportunidades ¥
experiencias gue ofrece al educando, ayuda a
este-a adquirie la cuomprensién, los habitos v las
‘actividades gue sus actitudes le permiten ¥ que lo

- eapaeiten para:

- L—~Trabajar con eficiencia v honradez para
- ganarze el sustento v participar de manera cons-
tructiva enla vida econdmica del pafs, orientada

“hacia el mejor use de nuestros recursos natura.
Tes v humanos.

- CAPITULG SEGUNDO

A~—Personal Admmnistrativo

De la Directora
Atticule II. Son funeciones de la Directora:
. 1.—Responder ante el HMinisterio de Educa-
. €in por la buena marcha del plantel
. 2—Propiciar ¢on sus ejecutorias el buer nom-
Chrey ‘Qrestigio de Iz Tastitueiér gue dirige.
B.—Estimular v ovientar a los Profesorez en
©enanto alcumplimiento de log planes de estudio
¥.colaborar efectivamente en los programas ofi-
clgles de Ensefianza en cafia wna de las seceio-
“nes de la Escoela Naciona! de Dabzas.
"4.—Visitar las clases ¥ eclaborar con log pro-
ferores que las dirigen: evaluavlas mediante Ana-
lisis objetive de los wlementos o fartorss envuel.
tos en su desarroilo. Hacer, a base de dicho ana-

- lsis; las observaciones ¥ surestionss gue crea

-Oporiuras ‘para mejorar la docenciz.
_ b—Reunir a los Profesores en Conmsejo pov
o -menos una vez cada bimestre v contribuir a
. que-dichos Consejos se efectiien normalmente
en un ckma de elevesion profesional desapasio~
cmado-y demoeritico, Convocar a Conselo Rxe

tracrdinario cuando io crea conveniente, o lo so-
liciten, por escrito, el 25% de log profesores,
6.—Rendir, al {inal de cada afio escolar, con-
forme a las normas que fije e Ministerio de
Educacitn, un informe escrito de la labor reali-
zada por los miembros de! persona! docente, ad-
minisirative v de aseo. El informe sobre el per-
sonal docente, debe consultarse con su superior
inmediato, ei Director Nacional de Cultura.

T.—Enviar oportunamente al Ministeric de
Rducacidn los informes sobre el comienzo v ee-
sacién de las labores del personal bajo su de
pendencia v las listas de metricola, asistencia
de los alummnos, ios cuadros de asistencia del
profesorado ¥ los proyvectos de resolucionss y
otros datos gue le solicite el Ministerio de Edu-
cacidn.

8 —Convocar, deniro de los 8 dias gue prece-
den al comienzo de labores, el primer Conssjo
de Profesores del afie, con el fin de planear el
trabajo gque se ha de realizar durante el afo
tectivo.

%.—Presentar cada afio. por lo menos un mes
antes del comienzo del periodo escolar, un pre-
vecte de organizacién del plantel en e] cual se
designen los mombres de las personas gue han
de desempefiar los cargos de profesores, -em-
pleados administratives v de servicio,

i0.—La crganizacién por materizs la hari sl
Director de acuerde cor las normas correspon-
dientes v las sugestiones o indicaciones que le
haga su superior inmediato, el Director Nacio-
]l de Cultura. :

11.—Congeguir por medios eficaces 'y edifl-
cantes, el estricto cumplimiente de las dizposi-
clones legales ¥ reglamentos del plantel, v de
tgual modo, corregir las faltas que se cometzn
¥ aplicar las sanciones correspondientes,

12.—Interesarse por el aseo ¥ conservacién
del edificio, Gtiles.v materisles del mismo.

13 —Estimular las actividades extra-progra-
méiticas de valer educativo.

14.—Promoveer con el asesoramjento de per-
sonal competente, el estudic psicosociolégico de
ios alumnos a fin de tener de cada uno um co-
nocimiento que permita adapiar la ensefianza
a sus capacidades, intereses ¥ necesidades.

15 —Discut'r en conferencia con los prof‘%'-
res, tomando é&stos parte prineipal, los proble
mas relativos a su labor con el objeto de pro-
poner medidas v hacer sugestiores practicas
para el mejoramiento de la enszefianza.

16.—Alender las guejas v consultas de los
profesores gue por su gravedad e imporianeia
pueden afectar Ia buema marcha dei plantel.

17.—Confeccicnar el horaric de la egeusla du-
rante las vneaciones.

18—Conceder permiso al persomezl docente
para salir del plantel en horas iaborables para
atender casos de urgencia.

Artienle I1I. Ta Divectors
para imponer sanciones a los miembros del per-
sonal docente, educanrdo v administrative del
Piantel. de acuerdo con las disposiciones lega-
es. Sus decisiobes sobre - este particuiar estdn

esti faculiada
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Mieecter Nacionsl de

da ¥ en lngar
no de la Escuela,
torizacidon eserita
anciarse la develueién

Para prestarlo se necesit
de la Direccién ¥ &
del mismo cuando es
| 8—Extender copiss aut
ditos de los ai
Heiten, -

4.—Mantener a

fnticadas de los coré-
S exalumnos que asl lo so-

reuienies documen-

i
:
7

o a—PRegistro de notaz d2
- Consejog de Profezcres.
b~Regisiro de fivina de
" e—Libro de Actas de Conse
d~—Registro de Katviey
. e—~Informe menm
‘f~—Registro eon
te~—Ligta de Calificocic

iistas de ca-
de los alum-

- i—Confeccionar los
- Tificaciones v favietas

nos,
j~Llevar la ¢ tode el alummado
Adet plantel v u fahético del mismo.
“k—Confeccionar e «nfo astadisiicn mensual
1 docente, adwminis-

Irativo y educando,

“ i l—Considerar como conf denciales todas las
informaciones reincionadss con el personal del
Plantel,

ordenado de alumnos
se retiven dei plantel
tor schbre [2 labor
sada afio lectivo.

log aluranos por

" que por uno u otro mot
. —Rendir informe
Ce Ja Secretaria al ¢
s B—Llevar <}
afio ¥y por orden
GInformar 2 la plantel sobre

oy sitnaciones de log wlumnos en los casos de
jat-tsal de matri-

T
PO

cula y retiro del
L P~Extender los car
bteger para los mism
‘Qe—¥reparar los he
acuerdo con los profe E
o r~Disiribucién de ahp
8rupos, de acuerdo con
fesores de los ¢
S.—Todn I relaci

Drl Coutpdor

o de] Contador:

jdentificacion ¥
a ds! Director.
los alummos, de
Tiireccifn.

sr gecclones ¥
dn v lps pro-

O;—ye;pondenci‘ .

TrArtieslo VI &em

il Reciylr of v
el alamnade del
Sorrespondientes

o de la matricula

2—Expedir recibo en estricto orden numéri-
¢6 al reeibir el valor de lz matricula gue pa-
guen Jos alumnos,

3.—efectuar todos los pagos ¥ cobros de la
escuela.

_4.--Efectuar los pagoes de las cuentas gue se
giren contrq el Fondo de Matricula y del Bien-
estar Estudiantil, previa autorizacién de la Di-
reccidn.

S5—Llevar un registro de la matricula por
orden alfazbético con el nimero del recibe de
cada alumno en un libro especial.

6.—TFHacer los pagos de la Caja Menuda,

7—Confeccionar log informeg finaneleros
para enviar al Ministerio de Educacién v a la
Contraloria General de Ia Repibliea.

8.—Mantener informade al Director det
Flantel sobre la situacién de la cuenta corriente
en el Banco Nacional vy sobre los gastos impu-
tados a 1a cuenta de matricnla v a la del Bien.
estar Estudiantil.

9.—Enviar a tiempe las érdenes de compra
de utiles al Ministerio de Bducacién.

10.—Recibir y distribuir log chegques del per-
sonal de! plantel

1i —Archivar metddicarmente la correspon-
dencia y Ios demis documentos oficiales, de ma-
nera que en cualquier momento, puedan ser uti-
lizados como fuente de informaciém.

12-—Cuidar de que 2 los archivos de su de-
pendencia no tengan aceeso otros emplaados
dada la . responsabilidad que implica & manejo
de estes.

13.—Exigir solicitud escrita de Ta Direceidn
euando se e pida un documento; dicha solicitud
v la devolucién serd debidamente archivada.

i4.—Cooperar con & Director del Plantel en
1z preparacién del presupuesto anuzl de la Es-
cuela.

15.—Cualguier otro asunto relacionado con la
Contaduria.

Del Personal de Montenimiento de Asec

Articulo VII. Es funeién primordial de Ios
empleados de aseo:

1.—Mantenimiento, conservacion v asec -del
edificio, slis alredederes, como también el de fo-
dos los. muebles y Gtjles escolares, Tendran en-
ire sus obligaciones las siguientes:

a.—Estar en el Plantel 30 minuvtos antes de
la hora fijada para el inicio de labores.

b—En cascs especiales, perwmianecer ean el
Plantel.

e-Velar todos Tos dias porque los servicios
sanitavios estén perfectamente limpios.

d—Evitar excesiva confianza con los alummos,
as{ como hacer mandados o atender cualquier
ctra orden gue emane de ellos,

~—Cuidar de que los alumnos no arrojen pa-
peles v no ensucien el edificio.

f.—TUna de las porteras debe permanecer cer-
en de la Direceidn del Planiel para atender el
Vamado del Personzl.
o -Atender y cumpllr todz indicacién ema-

o,

nada de Ia Direccién.
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Articulo VIIL Tas funclomes especificadas
de cada emnleado serdn fijadas por la Direccidn
del Plantel.

1.-—Los permisos para ausentarse del Tlantel
serdn solicitadog a fa Direcein.

2—Tas excusas por ausencias o fardanzas de-
ben 'darse a la Pireceion del Plantel

3—Los turnos especizleg para cnidar la Es-
cuela, en caso de emergencia, serdn acordados
por la Direceién del Plantel.

4~—Informar a la Direccidn todo dafio que ob-
sérven-en €] mobiliario, en log servicios, ete.

CAPITULO TERCEROC
: _ Personal Docente
Articnlo IX.. Son funclones de los Profesores:

1—Dar a los estudiantes dentro vy fuera del
Plantel constante ejemplo de morahdad eivis-
mo amor patno, espmtu de trabaja y coopers-
C]On.
2.~Cumplir con puntuahdad ¥ esmero con las
funciones docentes ¥y concurrir a los Comsejos
d¢ Profesores, veladas, conferencias, desfiles ¥
- demas actos de caricter educativo que se. cele-
“bren en la escuela o bajo los auspicios de ésta,
3. —Dirigir lag clases de las asignaturas que
e les corfien, de conformidad con los progra-
mas vigentes v con la ovientacién y distribucidn
del. tiempo que se le fije.
4.~Cooperar con la Direceidon dei Plantel cn
la buena marcha del mismeo, Articule N© 177 de
la Tey Orgénica de Educacidn.
5.—Encausar el huen comportamiento de los
alumnos, teniendo presente el moderno concepto
'de discipling,; segin el cual ésta:
.7 a~FEs més positiva y eonstructiva que nega-
tlva h's restrlctlva
- b—Se obtiene mejor 1esu1tado por medios in-
~directos-que directos.
¢~ Regpetar la personaliddd del albmno.
d~—Tiende a Iz educacién del caricter.
6.-Prosentarse al Plante]l obteniendo el la
mado’ de Ja Direccién en los 8 dias que preceden
.al comienzo del afio lectivo, para cooperar con

€l eir Tos trabajos preparatorios y de organiza-
'cwn.

. _ Ningrin profesor’ podrd tomar clases con
3 Gtro profesor durante las horas laborales.
: ——Arreglar el horarlo especial de cads alum-
) no. :
L —Envmr a 13, Secretaria’ del Plantel, las lis-
tas:de asistencia a més tardar 3. dfas despues de
-la-finalizacién’ de cada mes. . .
10. ~-Exigir el uso-del’ umforme reglamenrtar*o
de.su grupo.
1—Aplicar: medmas o procedim’entos educa-
twos ‘para formar hdbitos de puntualidad ¥ asis-
tenma,-_e inspirarlos para que se dediquen con

.- 2mor-a ensayos y presentacionss. Los profesores

- deberén avisar a la Diréccidn para su aproba-
mén. T2 participacién de sus alummos en cual-

niera getividad artistica,

L2 Hacer que respeten el buen nombre de la
eecuela tanto dentro como fuera de ella

13.—Resp sus colegas ¥y
ﬂump'!r con wone gl Cédigo
de Etica.

14 —Coonoray

las comlsmneq G
15 —Dreyent
rano cadsa dﬂ~ afion
Articulo X
1.—3epara
eon de la D
2~~Toma;
ten Ia dis
A —Asignar o}
bajo de indole p

s 1oz prefesores:
oi win nrevia autoriza-

sinies que afee-
ado ¢ del Plantel.

tus acompafiantes tra-
snte horas Iaborables,

4. —Hace ica o veligiosa en
“el Plantel .

5.~—D1vuigar
rridas en las Cor
6.~—Irrespeta
fes.

:«cuﬂones ocu-

d de 109 estudian-

CAPITULO
De los Pignisios
Arfienlo XL Sin tos pianistas
acompanantes:
"1—Complir wiidad ¥y esmerp sus

concurrir a lfos Con-
18, conferencias, des-
er educative que se
ing auspicios de éste.
ign dei Plantel en la
1 Articulo N? 177 de
iom.

funciones de
weios de Profes
files ¥ demds actos de car
celebren en el Plaris]
2 —Cooperay con in
buena marcha del mism
la Lev Qrgimics de Ed
3.—Dedicar ¢l resto de fas nma: habiles del
dia z estudiar las o*n zu musicalss que le asigne
el profesor a quien 2 ¥ ayudar al soste-
nimiento de la dis del Plantel
4—Preseniarse ¢t al llamade de 1z Di-

Teccién em los 8 dins qus i_xeceaeq al comienzo
del aflo lectivo para COCPErAr con ella en los tra-
ba_]Ow pveﬁaga’mm ¥ de organizacién.

--«CL)T‘p’]‘” con ol hovario que je sea asigna-
do por [a Direccidn y colaborar con e} profesor
durante lag hevas que in direccidn y el profesor
le asignen para ensayos, presentaciones, etc

6.—Hacer que respeten el buen nombre del
Plante! tanto denire comn fuera de &L

7.—Respetar 30; dercithos de sus colegas ¥y
cumplir con Jos debeves que impone et Codigo de
Etjca. : :

—Ccoperar con

las comisiones qua s

de! Plantel en

a. -—-—COOE?E‘""" eon e
todos los medios sde
del Plan‘cel

¥ profesores por
. huena marcha

Tes pianes a so cargo
os alumnos jue-

auen con e.im.
Artieule XII.

acumpanantes
1—Separarse del plantel sin pravia antoriza-

¢idn de la Direc é]. )

Eeatd

.i(ma;es que afec.
2o ¥ c’e‘ plantel.

ten la n iscip! hg ¢
.-—anacew' frakajos
we hioras Izborables.
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_ 9ie, personal para el
inistrativa del plantel en

7:-los ‘Consejos de Profesores.
espetar:ia persomalidad de profesores

T CAPITULO QUINTO

Personal Educande

3—Certificado de s

4 —Haber cumplido =

Articulo XIV.
o: Desde el mom
0s ‘quedan some
tel, a las normas por
1—Agistir 2 lag o

vial Zducan-
s log alum-
a del plan-
wte se Tige.

nevdo con el ho-
€1 gue se
FAnog especia-
1 wresentarse
wadiente res-

an

acudiente con
e gue respon-

da por él en tode moment
+3.—Todos los =
12} ‘de Panzas, po
esta Institueién, d

Tsenela Nacio-
Capmnay parie de
enos de ella,
ugar laz reglas

&

25 aulas Ge clases
determinads 2

e por dos
2 los exdmenes
ales, r um certificado
‘médico o la pruebs sep
6.—E! alumno g
B0% o mis de los p
justificada, no tend
T—Les alummnos ¢

bimestre falta el
“elases, sin causa
uota bimestral
con 5 minutos o
n, pierde la clase.
B.~Los alummnos debe pagar an derecho de
atricula por valor de 27 3.00 o semestre. Los
alumnos 2 quienes ‘a I
zzdo su inscripeidn sin
del derecho de matr!

h
» hublere autori-
pagco inmediato
n eancelarla a
de clases de
avan partici-

cada semestre, Los
pado en-fres giras da
de Verano serén exo
tricula.

-Los alumnos’ que so

pags de ma-

n en varias Sec-

ones de Ia Escueia o Danras (Espa-
nn tricula regla-
‘ wir eada uno
criben
pmnes en el

LY, JCrATL pa-
oo ng excluye

adas Artistieas |

las medidas disciplinarias, si hubiere jugar a
ellas. En este caso deberd citarse al acudiente
del zlumno responsable para ponerle en comocCi-
miento de la situacién.

10.~-No abandonarin lz escuela durante las
thoras hébiles gin permiso de la Direecidn.

11.—Cooperar en el mantenimiento de] aseo ¥
orden del edificic escolar y sus alrededores.

12— Comportarse, tanto dentro como fuera
del planiel, en forma correcia como mismbro de
una institucién educativa.

13.—Cooperar por todos log medios en el man-
tenimiento del buen nombre del Plantel.

14.—Cumplir con las disposieiones que sefia-
len los organismos estudiantiles gue funcionen
en el plantel a los cuales ellos pertenezcan.

i5.—Cumplir con las disposiciohes que sefia-
fen los organismos estudiantiles Gue funcioner
en el plantel a los cuales ellos pertenexcan,

15.—Cumplir las disposiciones que sefialen-las
autoridades y personal docente v administrativo
del plantel.

16.-~Todo alumno estd obligade no sblo a res-
petar la dignidad del personal directive, admi-
aistrativo, docente ¥y demis dependencias del
plantel, sino también de sus condiscipulos.

17.—Todo alumno estd oblicado a tomar parte
en presentaciones artisticas que le asigne el Di-
rector o su profesor sim remuneracién algona.

Articulo IV, Derecho del Personal Educando:

1-—Todo alumno tendri derecho a permane-
cer en este plantel mieniras sus aectuaciones se
ajusten a su condicidn de estudiante, en lo que
se refiere a la moral ¥y cumplimiento de sus
deberes.

2.—Todo alumne tendri derecho de recibir al
final de cada semestre el boletin de calificacic-
nes que serd devuelto ung semana después de
recibirlo, T

3~-Los alumnos que obtergan el prirmer pues.
to de honor, después de sels afios de estudios, en
las Secciones de Danzas Fspaficlas o Ballet, ten-
dran dereche a un Auxilio o Beca del Ministerio
dz Educacién pera continuar sus estudios en el
extranjero en unz institucidén aprobada por &
Ministerio de Educacién. .

4.--Podran participar en funciones, veladas
artisticas, Temporadas Artisticas de Verano o
Invierno, aquellos alummnes que autorice el pro-
fesor, después de haber comprobado su aprove-
chamiento o galud satisfactoria.

5.-—Podran asistir a excursiones, funciones o
Temporadas Artisticas de Verano o TInvierne,
que se rezlicen fuera de la ciudad: de - Panama,
los alumnos que indigue el profesor que logz- diri-
ge. Dicha lista debe ser enviada a la Direccién
Nacional de Cultura y los alumnos estaran di-
rectamente bajo Ix responsabilidad del profesor
gue dirige esias actividades.

Para asistir a estas actividades todos los alum.
necs menores de edad, deben tener autorizacion
escrita de su acudiente. o

_6.—Recibiran los beneficios del Bienestar Estu-
dianti] de conformidad con las disposiciones re-
glamentarias,
7.~-Ninguna saneion disciplinaria impuesta a
un alumne podrd ser tomada en cuenta para la
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imposicién de la mota o calificacién que corres-
ponds a éste por razénm de su aprovechamiento.
= Articule XVI. Sanciones ol Personal Edu-
C eando: _
1.—Por irrespeto a sus superiores:
a) Amonestacién privada por el superior
irrespetado.
b) Amonestacion por la Direecién.
-¢). Cuando se trate de faltas gravisimas el
‘p’:ofesor. v la Direccifn conjuhiamente con el
Director del Departamento Nacionsal de Culiura,
acordari la suspensién temporal o la expulsién
total del alummno.
i - 2~ Por abandonar &1 Planiel en horas de clage
sin. permiso de la Direccidn o ne asistir a las
clages. que le sefiale el horario, estando en el
~edificio:
. -a) Llamar al acudiente para ponerlo al tan-
to =zobre el asunto.

b} Separarlo del Plantel por tres dias en
caso’ de reincidencia.

¢) Separarilo del Plantel deflmtnamente.

: 3-—Por desobedecer érdenes impartidas o
violar' ¢l Reglamento del Plantel:

a)  Amonestacidén verbal privada de parte
del superior que esti presente en ese momernto.

b)Y Si reincide pomer el caso en conocimien-
1o de la Direecién para que apligue la sancién
‘correspondiente. .

‘4—Cuandc 'se compruebe que el alumno usa
un. voeabulario obséeno en forma verbal o escri-
ta, gue lee literatura- pornogréfica o que parti-
“cipe en actos refifdos con Ia moral dentre v fue-
-¥a'del Plantel, que. asista & lugares de diversién

_ | de -dudosa. reputacion:
SraYo Amonestacmn verbal privada por el pro-
fesar
- by Poner en conocinidento del acudiente la
falta” ‘cometida para que tome las medidas nece-
sarias 4.fin de que 1o se repits el heeho.

e} :Eh-caso de reincidencia, llevar e! asunto
al conoamlento de la Direccién para que apli-
"que 1 saneion conveniente, que podra ser la sus-
" pension’ témporal o la expulsién definitiva del
alurnno.

B Se conmderan faltas gravisimas:
©la) Insubordinacién, desobediencia o falta de

. -respet “miembros, de] personal docente. y ad-
T mlmstratwo._‘. : :
‘Provocar ‘ruido. y desorden dentro. del
?lante! v muy especialmente, .cuando ello obs-
tacuhce <l normal.desarrollo de las clases.
- -Conenxtir al Plantel con ahento dlcohdlico

0 en stado de embriaguez.

_ /@) - Tneureir en actos'de indisciplina que afec-
. temzlaThuena ‘mareha de] -plantel.

‘e) " Reincidir exla connslon de faltag leves.

Sy Ineurrir ex actos que atente necontra la
propiedad ajena.
© g} Injuriar o calimniar en forma piblca de

.- paldbra; o por ‘eserito la honra o idoneidad de

- egaiguier miembre del personal docente, admi-
-nistrativo. o-educando:

- ’h). Lia mala conducta del alumno cuando ella
_compromete ¢} honor y la reputacién del p..ntel

suy condis.

eravisimas

SL;.»""‘GHq )
Plante] que so
7o, la Diveccidn
tura.
T—Curalquier
eqpec:fmamnme on
ada Direceidn su
con el profe 1
Articuln E¥
clumnos del

ro exté contemplada

m‘q*f) eorresponderd
i wien consultara

no ﬂ.fecl.ldc

. pura el retire de

(’h..

S

iog alumnos de
ena la obliga-
etive de su acu-
del mismo.
después de los
5 lay eclases, no fen-
2 del importe del de-

la Escuela Nue
cién de solicitar por
dido e informar

2K ammm
primercs 26
dra devecho a Ja
recho de ma *rlc‘u

ding \]

declarar retirade
'w debida autoriza-
cién de la Direceid I

4.—No se coms :
los alumnos que por razdén de
le suspenda de cia por un bimestre.

CAPITULO SEXTO
De lps Asocincionss Estudioniiles”

Articule XVII De conformidad con lo que
digpone e} Articuio 194 de la Ley 47 de 1846,
Orgamca de Educacién, la Pireccion del Plantel
conjuntamente con e Ministerio de Educamon,
fomentard la ereacién de lag asociaciones estu-
diantiles con fines cuiturales, artisticos o mera-
mente soriales gque tengan como hase las normas
que establece el Organo Ejecutivo en el Decreto
reglamentario soore la materia,

CAPITULO SEPTIMO
Del Bignesiar R‘tzm’v(mmz

Articule XIX. K Bienestar Estudiantil es
una institucidén escolar, on o fondo fué creado
por la Ley 47 del 2
génica de Eduescidn, con <l propdsito de velar
por el mamemm enta de la salud fistea, emocional
y sovigl de los alumnos de las planteles seconda-
riog, oficizles, (eh este RS0 aplicable a la Es
cusla \Tacmna‘ de Dz ionars ung Jun-’
ta de Bienestar Est compuesta por cinco
miembros; tres nrafesores regmlares v dos alum-
nos escogidos asi:

Doz profescres

o de! Plantel a
altas cometidas se

elexidos wor el Personal Do
cente del Plantel: wn profesor escogido por la:
Direccidn v ¢ aln = elegidos por el estu-
diantado de las clsses avonzades. :

La Juntz del T Estudiantil atenderd
a alumnos de ealitficaciones v conducta satisfae-.
toria.

Articulo XX
Fuirse para reci
dianti, es e siguienip:

1.—E1 padre o acudiente debs hacer la soliel-

o Prcugdimwnta que debe se- -
o del Bienestar Estu
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esor del alumno interesade ¢ cuando
sorisidere que e necesario.

anta Directiva considerarid el caso ¥
% da solicitud.

ealizado éste, se dard ol fallo firmado por
“miembros de la Junta.

Firmados los documentos se pasarin a i
eccién del Plantel para su aprobacién,
Articulo XXI. El auxilio que preste la Junta
Directiva del Blenestar Estudianti} consistiva de:
—Pago anual de la matrieula del alumno
rkiliado.

—Prestaciones médirag:

Parte d¢} dinero del fondo del Bienestar Estu-
intii se inveriird en prestaciones médicas, de
cuerde con lo que recomiende la Junta misma
«del Bienestar Estudiantil. (Clinica Dental}, Me-
dicina General, Optica vy Farmacia.

1" 3—Provisién de uniformes, zapatillas, zapa-
tos; botas v castafiuelag v otros dtiles escolares.
Funciones de lo Junta del Bienester Estudiontil
. Artfeulo XXII. Son funcicnes de la Junta
‘del Bienestar estudiantil:

- '1l—Nombrar dentro de la ndémina del Perso-
nzl Docente o colaboradores voluntarios las co-
Toisiones que deban encargarse del estudio de
“las mecesidades de los alumnes que hacen aplica-
cifn de awxilic a la Junta de Bienestar Estu-
diantil.

2.—Administrar log fondos del Bienestar Es-
fudiantil formado eon la cuota del Bienestar Es-
tudiantil con el respaldo de la Direccién del
-Plantel :

3.—.Lograr con guienes corresponda, (Jefe de
"H‘?Sp_lta]es o Dispensarios, Directores o duefios
< dé Farmacias, Optica, etc.) que se hagan exdme-
~Tes. 0 se vendan medicinas a un precio especial,
Porque muestra organizacién es de beneficencia
estudiantil.

F4~Ta Junta de Bienestar Estudianti]l debe lle-
-Zar a.un acuerdo con los Directores de Hospita-
“les, Dispeénsarios, Clinicas o duefios de Labora-
torios, para que se atienda de inmediato a loz
-estudiantes que lo necesiten con urgencia y se
-Jenen, después los formularios correspondientes.
Articulo XXITT. Actividades varias:

Bl B% de las. entradas netas que se oblengan
‘de toda actividad gque se registren o realicen
dentro del Plante]l ya sean auspiciadas por éste
0 por agFupaciones vinculadas a él, pasard a in-
-gresar los fondos del Rienestar Estudiantil:

_ Asociaciones Estudiantiles

Artfzulo XXIV. Se formardn asoclaclones
i estudiantiles de acuerdo cor Ins intereses de 10s
alumn os ¥ con las posibilidades del Plantel en
ahto a material, salas, asesores, efc.
. Le—Las Asociaciones estudiantiles tendran los
gulentes chjetivos:
2 Educacién para la Demoeracia.
b}  Atender los intereses especiales de los
alumhos, interpretar y analizar estos intereses.
¢} Ensefiar a hacer buen use del tiempo
libra. .
Y Satisfacer y orientar necesidades de los
aluminos tales como Jas de asociaciones, departir,

organizarse, provectar, dirigir v demostrar sus
hgbilidades.

2.—Los alumnos se inscribirdn en los clubes
por intermedio del profescr del grupo.

3.—Las Asociaciones Estudiantiles deberén
sesionar con el profesor asesor gue gniz sus ac-
vividades; quien debe consegmir a auto-direccidn
¥ auto-digeiplina en el trabaje, para que las reu-
niones se efectiien correctamente.

4—Las Asociaciones Estudiantiles deben for-
marse por grupos de adolescentes y adultos.

8.—E1 profesor del grupe serd el asesor de las
Aszoclaciones Estudiantiles de sus grupes.

6.—EIl profesor-asesor pasard semestralmente
a la Diveccién informe sobre la marcha v ac-
tividades de las Asociaciones Estudiantiles a su
cargo.

T.—H! profesor-asesor aprobard el programa
de trabajo, loz Rstatntos v los trabajos que le
presenten las Asociaciones Estudiantiles a su
cargo. :

8 —Estas Asociaciones funcionardn en heras
que no sean de clases.

CAPITULC OCTAVO
Corporaciones
Atribuciones del Consejo de Profesores

Articulo XXV, E! Consejo de Profesores es
un ecuerpo colegiado integrado por el Director,
que lo- presidira, los profescves y los -pianisias.

Articulo XXVI. FEl Consejo de Profesores se
reunira ordinariamente por lo menos una vez al
himestre para considerar y resolver asuntos y

roblemas relacionados con el funcionamiento
del Plantel, que la Direccidén ¥ los profesores juz-
glen conveniantes,

Articulo EXVIL La Direccién del! Plantel
convocard a Consejo Extracrdinario cuando lo
erea convenientz o lo soliciten por escrito el 25%
de los profesores. En toda convocatoria se expre-
sari claramente el fin de la reunién y los puntos
que seran tratados por le Dirveccion del Plantel o
los profesores a fin de estudiarlos antes de su
discusion.

Articulo XXVIII. Ei Secretario del Plantel
sevd también Secretario del Consejo de Profeso-
res v como tal fendrd las siguientes atribucio-
nes: pasar lsta, confeccionar las actas, dar lee-
turas a las mismas, tomar nota de fodo lo que
se discuta, resuelva y convenga en las sesiones
v comservarlas en el archivo. :

Articule XXIX. Es obligacidn de les profeso-
res asistir a las sesiones. Toda falts injustifica-
da a las sesiones se considerari como ausenela
a horas correspondientes.

Avticule XXX. Sobre las Sesiones:-

2} Se leeri el orden del dia.

b) Se ieerd el acta de la sesién anterior Ta
cual debe ser la expresién flel v ordenada de lo
disentido v acerdado en la misma.

¢y Discusién del acta, modificaciones ¥ apro-
bacidn definitiva.

wespuds serd firmada por el Secretaric y re-
frendada por el Director del Plantel
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Pardgrafo: De la participacién de las dis-
posiciones:

a) Se solicitard la palabra al Director, el

cual preside la sesion.

b) No se eoncederd este derecho, mas de fres
veees consecutivas sobre ¢l mismo tema de dis-
cusion, .

¢y, Be tratardn y discutirdn los asuntos del
orden del dia en forma breve, precisa, conciza ¥
objetiva.

d) Se suprimird este derecho cuando se tra-
ten de asunios personales inconducentes. El Di-

- reetor havd antes la observacidn y en casos de
reincidencias procederd a la suspensién de la
palabra. .

Articulo XXXI.' La Direccién someterd a
discusién las proposiciones que los profesores
formulen verbalmenie o por eserito. Kl propo-
nente tendrd en primer término la palabra para
sustentar su asunte siguiendo el procedimiento
de -rigor establecido.

Articule XXXII. DPara sesionar validame::.,
el Consejo de Profesores necesita la asistencia
de Iz mayoria abscluta del profesovado del
Plantel.

Artioulo- XXXITI. Lag proposiciones requie-
ren para su aprobacidén el voto de Ia mayoria de
sus asistentes, ' Una vez aprobadas seran aca-

" tadas y.cumplidas por todos ioz miembros del
Profesorado del Plantel.

Articulo XXXIV. Las decisiones del Consejo
“de Profésores podrin ser medificadas o anula-
das ‘por el mistno cuerpo, signiendo los mismos
pascs del procedimiento sefialado. En el caso de
diferericias’ de opinijones entre la Direceitn v el

" Consejo de Profesores o que las decigiones de
este dltimo ‘afecten =l funcicnamiento general
del Plantel, 1a Direccién del Plantel tiene el de-
recho de pedir su reconsideracién. al Consejo,
d¢ acuerdo eon el espiritn del Articuls 172 de la
:Ley 47, Orginica de Educacién; en caso de no
llegarée A un acuerle después de solicitadoe la
reconsideracidn, tocard al Ministerio decidir so-
bre el Particular,

CAPITULO NOVENO
Temporuda Artistica & Verann

“Articulo’ XXXV, Lp Escuele Nacional de
Danzas:participard en las Temporadas Artisti-
tas de Verano cada dos afies. :

CArticulo XXXVI El Ministerlo de Educa-

. cifn_ propeorcionard el vestuario v decoradc que
se necesiten parz estas presentaciones, Ademdas
- el” Ministerio subvencionars todos los gastos de
transporte, alojamiento y alimentacisn de Pro-
fogores v alumnos en- las Temporadas Artisticas

" de Verano v présentaciones varias de Invierno
en el Interior de 1z Republica.

. Articulo XXXVIL  Los profesores deben pre-
sentay so Provecto de Programa para lag Tem-
_poradast Artisticas de-Verano un semestre antes.

-.'También’ presentarin el presupuesto de gastos

s+ para’dichos espectaeulos 2 mis tardar en el mes
; e’ dicierbre,

S Artieulo XXXVIIL  Log alumnos ds I Fsotr

-1z Nacional de Danzas tienen la obligacidn e

presentarse enb las Temporadas Artisticas de Ve-
rano o de Tnvierno v hacer las giras al Interior,
o participar en cualquier funcién cuando asi Io
indigue su Profesor ¥ lo apruebe la Direccin.
Los glumnos son responsables por el vestuario
que ia Escuela Nacionai de Danzas les propor-
cione para estas funcioneg y deberdn regresarie
tan pronte las Temporadas o funclones hayan
terminado o pagarles en caso de pérdidas.
Articulo XXXIX. Cada Profesor velari para
que cada une de los alumnos de sus grupos re-
gresen en buen estadc el vestuario que la Es
cuela Nacional de Danzas les haya prestado.
Articulo XL. La Escuela Nacional de Danzas
se reserva el derechio de prestar parte de su ves-
tuaria a ctrog colegios oficiales, o colegios par-
ticulares que hayvan colaborado con esta institn-
cién siempre ¥ cuando la Direccidn asi lo auto-
rice. La Direccidn velaré para que esfas instl-
tuciones regresen a la mayor brevedad posible
¥ en buen estado <! préstamo que se les ha hecho.

CAPITULQO DECIMO
Disposiciones Generales

Articulo XLI. Log marales en log centros de
ensefianzas cumplen una funcién eminentemente
divulgadera, Por ello se hace indizpensable que
los alumnoes gue utilicen este medip lo hagan per-
eatado de la significacién de ellos. Por este
motivo es necesaric que en la realizacién de esta
actividad se cumplan los reguisitos siguientes:

Articulo XLJII. Todo mural estudiantit pue-
de exponerse en el tablero de murales libremente
sin necesidad de autorizacién previa. Bastard
para ello que se hava registrado en la Direccién
det Plantel ura declaracién que contenga:

a) Titulo del mural

b} El nombre del organismo estudiantil res-
ponsable del mural.

¢) La infermacién de las disposiciores del
Artieulo XXVIE dard fugar a la suspensién de
lz exhibicién del mural hasta tantc ne se cum-
pianr las formalidades indicadas.

Disposiciones Finales

Articule XLIII. Los organismoes estudianti-
lez del Plantel que deban representaria en cual-
quier actividad estardn revestidos para. dicho
efecto de cardcter oficial de manera permanente,
Por lo tante deben observar sna conducta irve-
prochable,

CArticulo XLIV. E! Jema de la Escuela Na-
cional de Danzas serd: Danzar es vivie

Artiewlo XLV. Este reglamente enirari =z
regir desde su aprobacién por el Ministerio de
Educacién y deroga toda reglamentacién anterior.

Comuniquese y publiguese.

" Dado en la ciudad de Panama, a los veinticcho

dias del mes de septiembre de mil novecientos se-
senta ¥ enatro,

ROBERTO F. CHIARL

El Ministro de Edueacisn,
MANUEL SoLIs PALMa.




