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1. COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

1.1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1.1. Leyes Forales y Decretos Forales
Legislativos

LEY FORAL 1/2019, de 15 de enero, de Derechos Culturales de Na-
varra.

LA PRESIDENTA DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA.
Hago saber que el Parlamento de Navarra ha aprobado la siguiente:
LEY FORAL DE DERECHOS CULTURALES DE NAVARRA.

PREAMBULO
|

El articulo 27 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 10 de diciem-
bre de 1948, establece que toda persona tiene derecho a tomar parte
libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a
participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten,
asi como a la proteccion de los intereses morales que le correspondan
por razon de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que
sea autora. Con posterioridad, el articulo 15 del Pacto Internacional de
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de 1966 establece que los
Estados parte reconocen a toda persona esos mismos derechos, a la
par que sefiala el compromiso estatal de adoptar las medidas necesarias
para asegurarlos.

Diversos textos y documentos internacionales aluden igualmente a
esta cuestion, destacando la Declaracién Universal sobre la Diversidad
Cultural, adoptada por la Conferencia General de la Unesco el 2 de no-
viembre de 2001, la Observacion General numero 21 al articulo 15.1, a)
del citado Pacto Internacional (derecho de toda persona a participar en la
vida cultural), elaborada por el Comité de Derechos Econémicos, Sociales
y Culturales en 2009, los informes periddicos y sectoriales a cargo de la
Relatora Especial en la esfera de los derechos culturales a partir de 2010
0, en el plano ya propiamente normativo, la Convencion de la Unesco
sobre la proteccién y la promocién de la diversidad cultural, hecha en
Paris el 20 de octubre de 2005 y ratificada por el Reino de Espafa el 18
de diciembre de 2006.

Todas esas fuentes, a las que pueden afadirse las iniciativas y trabajos
de la Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa sobre el derecho
a participar en la vida cultural, ademas de otras relativas a aspectos
concretos, como la proteccion del patrimonio cultural material e inmaterial,
conforman un marco conceptual de indiscutible peso especifico pero que
necesita concrecion normativa en el nivel interno toda vez que muchas
de ellas carecen de fuerza juridica vinculante.

El articulo 44.1 de la Constitucion espafiola de 1978 establece que
los poderes publicos promoveran y tutelaran el acceso a la cultura, a la
que todos tienen derecho. La necesidad de que el legislador concrete el
contenido de tal derecho es evidente, y tanto en el ordenamiento estatal
como en el de la Comunidad Foral de Navarra existen disposiciones sec-
toriales que contribuyen a perfilarlo en relacion con determinados ambitos
de lo cultural, como, por ejemplo, el patrimonio material e inmaterial o los
museos, archivos y bibliotecas.

Es conveniente, sin embargo, una ordenacion juridica de los derechos
culturales que, mas alla de la atencion imprescindible a los sectores en
que los mismos se ejercen, ofrezca un marco general, claro y preciso, de
los mismos, organizado sobre las ideas principales claramente decantadas
en los textos internacionales a que se ha hecho referencia. Es decir, la
universalidad y el reconocimiento de la diversidad cultural y de la libertad
de toda persona de elegir su identidad cultural y de decidir si participa
0 noy como en la vida cultural. Universalidad, diversidad y libertad son,
en efecto, los valores que forman la columna vertebral de los derechos
culturales, lo que no debe extrafar si se asume que, al igual que todos
los derechos independientemente de como se adjetiven, entroncan con la
dignidad de la persona. Por tal motivo, y por ejemplo, la diversidad cultural
no puede servir para justificar practicas o manifestaciones incompatibles
con el respeto a los derechos humanos y por lo mismo agresoras de la
dignidad de las personas.

Dado que los culturales son derechos propiamente dichos, las obli-
gaciones de los poderes publicos en relaciéon con ellos son las mismas
que respecto de los demas: respetarlos, protegerlos y facilitar y promover
su ejercicio efectivo. Ello pasa necesariamente por la concrecion de su
contenido, tarea que en una sociedad democratica debe corresponder

principalmente a los representantes de la ciudadania —es decir, a los
parlamentos—, sin perjuicio de que los jueces y tribunales, en el ejercicio
de su funcién jurisdiccional, introduzcan llegado el caso precisiones o
establezcan interpretaciones.

Tales son las premisas de las que parte la presente Ley Foral de
Derechos Culturales de Navarra que, amparada competencialmente en lo
dispuesto en el articulo 44.8 de la Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto,
de Reintegracion y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra, nace con
la finalidad de asegurar y promover los derechos culturales de la ciudadania
de la Comunidad Foral de Navarra a través del fomento de unas politicas
culturales que defiendan el valor de la cultura como bien comun y los
derechos de acceso a la cultura y de participacion en la vida cultural como
pilares de la construccion de una sociedad mas igual y democratica.

Navarra es una comunidad que posee una identidad rica y plural, con
una historia propia enraizada en sus propios modelos de gobernanza,
por lo que la cultura aporta sentido de pertenencia, implementa el pensa-
miento critico, mejora la sostenibilidad, influye en la conformacién de sus
estructuras territoriales y constituye un elemento integrador, transformador
y dinamizador de la sociedad, ademas de ser un importante factor de
generacion de empleo y desarrollo econdmico.

Esta ley foral supone, por tanto, pasar del derecho a la cultura a los
derechos culturales, facilitando su ejercicio en cuanto derechos humanos y
el acceso universal a la cultura y a las creaciones artisticas y la participacion
en la vida cultural, estimulando la capacidad creativa y protegiendo las
expresiones artisticas y protegiendo y reconociendo la funcién de las
personas trabajadoras en el ambito cultural y de las emprendedoras de
las industrias culturales y creativas.

\Y

La presente ley foral se estructura en seis titulos, una disposicién
adicional, dos disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y
cinco disposiciones finales.

El titulo | contiene las disposiciones generales y recoge el objeto, los
principios inspiradores y el ambito de aplicacion de la ley foral. Asimismo,
enumera los derechos culturales y encomienda a los poderes publicos de la
Comunidad Foral de Navarra que garanticen su pleno y libre ejercicio.

El titulo Il regula el derecho de acceso a la cultura y a la participacion
en la vida cultural. Las Administraciones Publicas deben velar por el ejer-
cicio de dichos derechos, promoviendo las condiciones y adoptando las
medidas necesarias para que se realicen en régimen de igualdad efectiva,
asegurando la inclusion de personas y grupos vulnerables, de personas
con discapacidad y la igualdad entre hombres y mujeres.

En materia de acceso a la cultura se contempla, ademas del acceso
fisico a los centros culturales, museos, archivos, bibliotecas, teatros, audi-
torios, bienes integrantes del patrimonio cultural y, en general, cualesquiera
equipamientos culturales, el acceso virtual a través de las tecnologias de
la informacion y la mediacion cultural.

Se regula de manera especifica el acceso a los bienes del Patrimonio
Cultural de Navarra, determinando de manera concreta el régimen de la
obligacion de permitir la visita publica que en la Ley Foral 14/2005, de 22
de noviembre, del Patrimonio Cultural de Navarra, aparece enunciada;
el acceso y fomento del Patrimonio Inmaterial; el acceso al Patrimonio
Documental, a los museos y colecciones museograficas permanentes y
al libro y las bibliotecas.

En cuanto al ambito cinematografico y audiovisual destaca la regulacion
de las funciones de la Filmoteca de Navarra, dependiente del departamento
competente en materia de cultura.

También se contienen en el titulo Il disposiciones sobre las artes
esceénicas, la musica, el ecosistema cultural y creativo y los equipamientos
culturales.

Finalmente, se reconoce el derecho de toda persona, de manera
individual o colectiva, a la participacion en la vida cultural y en los procesos
importantes de adopcion de decisiones relacionadas con las politicas
publicas del ambito cultural, en el marco de la normativa reguladora de
la transparencia, acceso a la informacién publica y gobierno abierto, y
sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas que prevean o contemplen
instrumentos de participacion.

El titulo Ill esta dedicado a la creacion artistica y literaria y a la inves-
tigacion cientifica. Por una parte, el capitulo | se ocupa de la libertad de
creacion e investigacion y, por otra, el capitulo Il contempla el fomento y
difusién en dichos ambitos por las Administraciones Publicas.

El titulo 1V regula la responsabilidad de las Administraciones Publicas
en materia de cultura, cuya actuacion debe enmarcarse en la normativa
reguladora de la transparencia de la actividad publica.
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Por otra parte, y con objeto de garantizar la profesionalizacion de
las personas que trabajan en los sectores culturales, se establecen las
actuaciones que debera realizar el departamento competente en materia
de cultura.

Por lo que respecta a la Administracion de la Comunidad Foral, se
atribuye al departamento competente en materia de cultura el ejercicio
de las competencias en lo relativo a la proteccién y el acrecentamien-
to del patrimonio cultural, al acceso a la cultura por la ciudadania y al
impulso y promocién de la creacion y difusion artistica, asi como velar
por la efectividad de los derechos reconocidos en la presente ley foral y
por el cumplimiento de la misma, sin perjuicio de las competencias que
correspondan al Gobierno de Navarra y de la coordinacién con el resto de
Departamentos de la Administracion de la Comunidad Foral.

Atal efecto, se establecen las actuaciones, medidas y programas que el
departamento competente en materia de cultura debera desarrollar para el
cumplimiento de los fines y objetivos de la ley foral y para el efectivo recono-
cimiento y ejercicio de los derechos y principios inspiradores que contiene.

En cuanto a los municipios, que de acuerdo con la legislacion basica
de régimen local ejerceran en todo caso como competencia propia, en los
términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autéonomas,
la promocioén de la cultura y equipamientos culturales, la ley foral les
encomienda difundir y poner en valor su patrimonio cultural, sin perjuicio
de la cooperacion con el departamento competente en la materia para su
proteccion, acrecentamiento y transmision.

En particular, los municipios velaran por la difusion y promocién del
patrimonio cultural inmaterial, procurando contextualizar histérica, cultural
y territorialmente las diversas manifestaciones de las culturas tradicionales
y populares de Navarra.

Se enumeran los servicios culturales que, entre otros, promoveran los
municipios en ejercicio de sus competencias por si mismos o a través de
entidades supramunicipales.

En el titulo V se configura al Consejo Navarro de la Culturay las Artes
como el érgano consultivo y asesor de la Administracion de la Comunidad
Foral en materia de cultura, se enumeran sus funciones y se establece su
composicion, que debera desarrollarse reglamentariamente al igual que
su organizacion y funcionamiento.

El Consejo Navarro de la Cultura y las Artes viene a suceder al Consejo
Navarro de Cultura, por lo que la disposicion derogatoria Unica determina
la derogacion en particular del articulo 10 de la Ley Foral 14/2005, de 22
de noviembre, del Patrimonio Cultural de Navarra, que lo configuro legal-
mente; a su vez, en la disposicion transitoria primera se establece que las
referencias al Consejo Navarro de Cultura contenidas en el ordenamiento
juridico se entenderan realizadas al Consejo Navarro de la Cultura y de
las Artes y que a la entrada en vigor de esta ley foral el Consejo Navarro
de la Cultura y de las Artes estara compuesto por los actuales miembros
del Consejo Navarro de Cultura.

Una vez finalizado el mandato de los actuales miembros, conforme
a lo establecido por la normativa vigente reguladora de la composicién,
organizacion y funcionamiento del Consejo Navarro de Cultura, se proce-
dera a la designacioén de los miembros del Consejo Navarro de la Cultura
y de las Artes de acuerdo con lo dispuesto en esta ley foral.

El titulo VI, dedicado a las disposiciones financieras y tributarias, contem-
pla la financiacion publica de la cultura, el establecimiento de subvenciones
y ayudas por el departamento competente en materia de cultura, la difusion
del mecenazgo cultural y la creacion, en su caso en colaboracién con otros
Departamentos de la Administracién de la Comunidad Foral u otras entida-
des, de fondos a los emprendimientos culturales y acceso al crédito.

Por su parte, la ley foral se remite a la legislacién foral tributaria en
cuanto a los beneficios fiscales aplicables en materia de derechos culturales
y menciona expresamente los relativos al mecenazgo cultural, al patrocinio
y a las producciones cinematograficas y series audiovisuales.

En la disposicién adicional Unica se establece que el departamento
competente en materia de cultura debera aprobar, en el plazo de un afio
a contar desde la entrada en vigor de esta ley foral, cartas de servicios en
las que se detallaran las prestaciones en sus ambitos de competencia.

La disposicion transitoria primera tiene por objeto, como se ha referido
anteriormente, la sucesion por el Consejo Navarro de la Cultura y las Artes
del Consejo Navarro de Cultura. La disposicion transitoria segunda regula
la implementacién del Portal Digital de la Cultura Navarra.

La disposiciéon derogatoria Unica deroga cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo establecido en esta ley foral y,
expresamente, el citado articulo 10 de la Ley Foral 14/2005, de 22 de
noviembre, del Patrimonio Cultural de Navarra, y los apartados b) y c)
de su articulo 28 una vez hayan entrado en vigor, de conformidad con el
segundo parrafo de la disposicion final quinta de esta ley foral, los apartados
2, 3,4, 5y 6 del articulo 10.

Por ultimo, la disposicion final primera modifica la Ley Foral 32/2002, de
19 de noviembre, por la que se regula el Sistema Bibliotecario de Navarra,
en cuanto a los servicios basicos de las bibliotecas publicas, la disposicion
final segunda modifica la Ley Foral 2/1989, de 13 de marzo, reguladora de
Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas con el fin de facilitar y
promover el ejercicio de los derechos culturales de los menores de edad,

la disposicion final tercera contempla la adaptacion de la normativa fiscal
de la Comunidad Foral, la disposicion final cuarta faculta al Gobierno de
Navarra para el desarrollo reglamentario de la ley foral y la disposicion
final quinta fija su entrada en vigor.

TITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. Lapresente ley foral establece el régimen juridico de los derechos
culturales en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra, garantizando
a todas las personas su ejercicio efectivo conforme a lo dispuesto en ella
y a la demas normativa aplicable.

2. Para el cumplimiento de lo dispuesto en la presente ley foral,
las Administraciones Publicas de Navarra coordinaran sus actuaciones
en relacion con los derechos culturales, garantizaran y promoveran su
ejercicio y el acceso a los bienes y servicios culturales y aseguraran la
participacién en la vida cultural y en la formulacion, desarrollo y evaluacion
de las politicas publicas en materia de cultura de las personas creadoras,
agentes culturales y de la ciudadania.

Articulo 2.  Principios inspiradores.

Son principios inspiradores de la presente ley foral, que han de informar
igualmente la actuacion de los poderes publicos de Navarra en el ambito
de la cultura:

a) El fomento y desarrollo de acciones encaminadas a facilitar el
acceso de todas las personas a la cultura y a participar libremente en la
vida cultural.

b) Elrespeto a la diversidad cultural y a |a libre eleccion de la propia
identidad cultural, asi como el fomento de la inclusion y de las relaciones
interculturales.

c) La proteccién, conservacion, difusion y puesta en valor del patri-
monio cultural material e inmaterial de Navarra.

d) Elrespeto a la libertad de expresion y de creacion artistica, asi
como al disfrute de los derechos irrenunciables derivados de las produc-
ciones y creaciones.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

Esta ley foral sera de aplicacion en el territorio de la Comunidad Foral
de Navarra.

Articulo 4. Derechos culturales.

1. Los derechos culturales se fundamentan en los valores de libertad,
diversidad cultural, igualdad de género, no discriminacion, pluralismo,
cohesion social, accesibilidad y desarrollo sostenible.

2. Alos efectos de lo dispuesto en la presente ley foral, son derechos
culturales de la ciudadania, independientemente de que se ejerzan de
forma individual o colectiva:

a) Elderecho a elegir libremente la identidad cultural, a pertenecer
0 no a una o varias comunidades culturales y a que su eleccion sea
respetada, preservando asi el derecho a la diversidad cultural.

b) Elderecho a lalibertad de opinién y la libertad de expresion en el
idioma de su propia eleccién, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa
reguladora de las lenguas oficiales de Navarra.

c) El derecho a acceder libre y equitativamente a la cultura y a los
bienes y servicios culturales que presten las Administraciones Publicas
de Navarra.

d) Elderecho ala produccion y creacion literaria, artistica, cientifica
y técnica, y al desarrollo del talento y de la capacidad creativa, asi como
a difundir y distribuir los resultados de su ejercicio.

e) Elderecho a participar libremente en la vida cultural a través de las
actividades de su propia eleccion, a ejercer las propias practicas culturales
y a actuar con creatividad y tomar parte en actividades creativas.

f) Elderecho a participar libremente de manera activa e informada en
los procesos importantes de adopcion de decisiones que puedan repercutir
en los derechos que le reconoce la presente ley foral.

g) Elderecho a acceder libre y equitativamente al patrimonio cultural
material e inmaterial de Navarra, sea cual sea su titularidad, y a disfrutar del
mismo, asi como a colaborar con su comunidad en la recuperacion, estudio,
proteccion, conservacion, difusién, puesta en valor y promocion.

h) El derecho al conocimiento de las culturas tradicionales y po-
pulares.

i) Elderecho a la recuperacién de la memoria cultural e histérica.

j) Elderecho a recibir toda la informacion relevante para el ejercicio
efectivo de los derechos culturales reconocidos en la presente ley foral,
asi como a solicitar informacién en materia de cultura en los términos
establecidos en la normativa reguladora de la transparencia y el acceso
a la informacion publica.

k) El derecho a producir y difundir informacion cultural, con respeto
a los derechos irrenunciables de las personas creadoras y autoras.

I) Elderecho a la proteccion y disfrute de los derechos irrenunciables
que procedan de las producciones literarias, artisticas y cientificas de su
autoria, de acuerdo con la normativa reguladora de la materia.
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3. Los derechos enunciados en la presente ley foral se ejerceran de
conformidad con lo establecido en ella'y en las demas normas y disposicio-
nes aplicables, y con sujecion a los limites que emanen de la Constitucion,
del Convenio Europeo para la proteccion de los derechos humanos y de
las libertades fundamentales y de los tratados y acuerdos internacionales
sobre derechos y libertades ratificados por el Estado.

Articulo 5. Garantia y promocién de los derechos culturales.

1. Enlos términos previstos en la presente ley foral y en el resto de la
normativa aplicable, los poderes publicos de la Comunidad Foral de Navarra
garantizaran el pleno y libre ejercicio de los derechos culturales en régimen
de igualdad efectiva, adoptando las medidas presupuestarias suficientes
para ello, asi como cuantas medidas sean necesarias incluyendo las de
naturaleza positiva y promocional.

2. Ensucaso, seran de aplicacion las medidas de restablecimiento de
la legalidad y el régimen sancionador contemplados en la normativa foral
sobre patrimonio cultural, archivos y documentos, y museos y colecciones
museograficas permanentes y en el resto del ordenamiento juridico.

TITULO Il

Derecho de acceso a la cultura y a la participacién en la vida cultural

CAPITULO |
Derecho de acceso a la cultura

Articulo 6. Acceso a la cultura.

1. Las Administraciones Publicas de Navarra velaran por que el acceso
a la cultura y la participacion en la vida cultural se realicen en régimen de
igualdad efectiva, sin que pueda tener lugar discriminacion alguna por razén
de origen, etnia, religion, ideologia, creencias, género u orientacién sexual,
discapacidad o cualquier otra circunstancia personal o social.

2. Las Administraciones Publicas de Navarra promoveran las con-
diciones para que en el acceso a la cultura y la participacion en la vida
cultural, la libertad y la igualdad de la persona y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas, y removeran los obstaculos que dificulten
o impidan su plenitud. Para ello, promoveran el acceso de la ciudadania
a la cultura y su participacion en la vida cultural y adoptaran todas las
medidas que sean necesarias, incluidas las positivas, para asegurar la
inclusion de personas y grupos vulnerables, de personas con discapacidad
y la igualdad entre hombres y mujeres.

Articulo 7. Acceso fisico a la cultura.

1. Las Administraciones Publicas de Navarra deberan garantizar
progresivamente que el acceso fisico, psiquico y sensorial a los centros cul-
turales, museos, archivos, bibliotecas, teatros, auditorios, bienes integrantes
del patrimonio cultural y, en general, cualesquiera equipamientos culturales
se realice de conformidad con lo dispuesto en el articulo precedente.

2. Las Administraciones Publicas de Navarra suministraran a la
ciudadania la informacién necesaria y debidamente actualizada acerca
de las condiciones de acceso a los lugares, centros y espacios antedichos.
Dicha informacién incluira por lo menos el horario de apertura al publico,
el precio que en su caso ha de abonarse y los servicios complementarios
disponibles.

3. Tanto la informacién como la atencién a la ciudadania se ofreceran
de conformidad con lo dispuesto en la normativa sobre el euskera y en la
normativa sobre accesibilidad universal.

Articulo 8. Acceso virtual a la cultura. El Portal Digital de la Cultura
Navarra.

1. Las Administraciones Publicas de Navarra favoreceran el acceso
a la cultura a través de las tecnologias de la informacion y la difusion
mediante ellas de la informacién necesaria y actualizada relativa a los
centros culturales, museos, archivos, bibliotecas, bienes integrantes del
patrimonio cultural y, en general, cualesquiera equipamientos culturales.
Ello incluye visitas virtuales de aquellos lugares, edificios o espacios que
se consideren de particular relevancia cultural, especialmente cuando el
acceso fisico a los mismos esté sujeto a restricciones especificas.

2. Tanto la informacién como la atencién a la ciudadania se ofreceran
en los términos indicados en el apartado 3 del articulo 7.

3. El departamento competente en materia de cultura promovera
el Portal Digital de la Cultura Navarra, servicio publico de titularidad de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, con la finalidad de
hacer accesible a la ciudadania la informacién y documentacion cultural
y de contribuir al desarrollo y fortalecimiento del espacio cultural digital
de Navarra.

4. El Portal Digital de la Cultura Navarra atendera a criterios de
accesibilidad universal.

5. Lo dispuesto en el presente articulo se entiende sin perjuicio de
los servicios que se canalicen a través del Portal del Gobierno Abierto, al
que se refiere la normativa reguladora de la transparencia.

Articulo 9. Mediacion cultural.

1. Las Administraciones Publicas de Navarra procuraran los proce-
sos de mediacion cultural y artistica para favorecer el acceso y vincular

al publico al conocimiento y comprension de los codigos culturales de
las manifestaciones artisticas y culturales, y facilitar a la ciudadania los
recursos necesarios que permitan observar y reflexionar sobre las pro-
ducciones culturales.

2. Los agentes culturales promoveran herramientas y acciones que
permitan comprender obras y contenidos en sus contextos correspon-
dientes y que favorezcan la participacion del publico en la construccion
de significados.

CAPITULO II
Acceso a las manifestaciones culturales

Articulo 10. Bienes del Patrimonio Cultural de Navarra.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder, en condiciones de
igualdad, al disfrute del Patrimonio Cultural de Navarra, respetando las
necesidades de conservacion y proteccion de los bienes.

2. Las personas o entidades propietarias o poseedoras por cualquier
titulo de bienes pertenecientes al Patrimonio Cultural de Navarra tienen
los siguientes deberes:

a) Permitir la visita publica gratuita de los Bienes declarados de
Interés Cultural y de los bienes inmuebles inventariados, al menos cuatro
dias al mes, durante al menos cuatro horas por dia, en dias y horas previa-
mente sefialados. En relacion con los Bienes muebles de Interés Cultural,
esta obligacion se podra sustituir, a peticion de las personas propietarias
o poseedoras por cualquier titulo de los derechos correspondientes, por
su depdsito en el centro que el departamento competente en materia de
cultura sefale para su exposicion publica.

b) Prestarlos Bienes muebles de Interés Cultural para exposiciones
publicas temporales organizadas o promovidas por las Administraciones
Publicas de Navarra.

c) Permitir el acceso de las personas investigadoras debidamente
acreditadas a los bienes inscritos en el Registro de Bienes del Patrimonio
Cultural de Navarra, previa solicitud razonada, que sélo podra ser denegada
cuando concurran causas justificativas, que deberan ser comprobadas
por el departamento competente en materia de cultura. En relacién con
los bienes muebles, esta obligacion se podra sustituir, a peticion de las
personas propietarias o poseedoras por cualquier titulo, por su depdsito en
el centro que sefiale el departamento competente en materia de cultura.

3. Lo previsto en el presente articulo sera también de aplicacion a
la legislaciéon de Bienes declarados de Interés Cultural cuya propiedad
ostente la Iglesia Catdlica, a fin de permitir el acceso publico mediante
la firma de los acuerdos de colaboracién correspondientes garantizando,
sin perjuicio, el derecho previsto en el apartado 1.

4. Ellimite temporal de los préstamos y depdsitos a que se refieren
las letras a), b) y c), no podra exceder de 60 dias naturales por afio.

5. El cumplimiento de las obligaciones establecidas en el apartado
2 podra, con caracter excepcional, ser dispensado por el departamento
competente en materia de cultura, de forma total o parcial, de oficio o a
solicitud de las personas o entidades interesadas, por causas debidamente
justificadas; entre ellas, la necesidad de garantizar la seguridad de las
personas, o la conservacion del bien cultural.

6. Eldepartamento competente en materia de cultura aprobara y dara
la adecuada difusion a los calendarios y horarios de visita publica. A estos
efectos, requerira a las personas o entidades propietarias o poseedoras
de los bienes para que efectien y eleven sus propuestas en los plazos y
con las condiciones que determine.

7. En cumplimiento de sus funciones en materia de difusion del
patrimonio cultural y de divulgacion de los valores que incorporan los
bienes que lo integran, las Administraciones Publicas de Navarra ofreceran
a la ciudadania informacion in situ acerca del significado cultural de los
mismos y de las razones que han motivado su inclusion en alguna de las
categorias de proteccion previstas en la normativa.

Articulo 11.  Patrimonio inmaterial.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder a los bienes que
forman parte del Patrimonio inmaterial de Navarra y a conocer su signi-
ficado, sea o no con fines de investigacién y con independencia de que
estén incorporados o no al Inventario de Patrimonio Inmaterial de Navarra.
El ejercicio de este derecho debera armonizarse con los Principios Eticos
para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial elaborados por
la Unesco.

2. El departamento competente en materia de cultura colaborara
con las entidades locales, asociaciones vy titulares de los bienes a que
hace referencia este articulo con el propésito de favorecer la difusion, el
conocimiento y puesta en valor de los mismos, especialmente mediante
la documentacion del Inventario de Patrimonio Inmaterial de Navarray la
implantacion de medidas conducentes a facilitar el acceso de la ciudadania
a sus contenidos.

3. El departamento competente en materia de cultura facilitara el
desarrollo de las culturas populares y tradicionales en general y de todas
sus formas y expresiones en particular, colaborando con las entidades del
sector en el mejor desarrollo posible de las mismas, procurando siempre
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que la participacién del mundo rural y urbano en su concepcion, conser-
vacion y representacion quede puesta de manifiesto.

4. Se promoveran las iniciativas locales que estimulen y pongan
en valor las manifestaciones de las culturas populares y tradicionales de
Navarra mediante convocatorias especificas y se colaborara en la creacion
de programas especificos.

Articulo 12.  Archivos y Patrimonio Documental.

1. Todas las personas tienen derecho a consultar los bienes que
forman parte del Patrimonio Documental de Navarra con finalidades de
conocimiento e investigacion y con independencia de que estén incorpo-
rados o no al Sistema Archivistico de Navarra.

2. En garantia del acceso al Patrimonio Documental de Navarra de
titularidad privada con finalidades de conocimiento e investigacion, las
personas o entidades propietarias o poseedoras de los bienes quedan
sujetos a los deberes sefalados en el apartado 2 del articulo 10 de la
presente ley foral, cuyo cumplimiento podra sustituirse por el deposito de
los documentos en el Archivo Real y General de Navarra.

3. LaAdministracion de la Comunidad Foral de Navarra procedera
a la digitalizacion de los documentos de titularidad publica integrantes del
Patrimonio Documental de Navarra.

4. LaAdministracion de la Comunidad Foral de Navarra promovera
y colaborara en la digitalizaciéon de los documentos de titularidad privada
integrantes del Patrimonio Documental de Navarra, con el objetivo de
favorecer su acceso, especialmente a través del Portal Digital de la Cul-
tura Navarra. La digitalizacion de los documentos de titularidad privada
sustituira la consulta directa o el depdsito de los mismos, salvo que las
personas interesadas acrediten la necesidad de acceder a ellos por razones
de conocimiento o investigacion, que deberan ser comprobadas por el
departamento competente en materia de cultura.

Articulo 13. Museos y colecciones museograficas permanentes y
artes plasticas.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder, en las condicio-
nes establecidas en la presente ley foral, a los museos y colecciones
museograficas permanentes inscritos en el Registro de Museos y Colec-
ciones Museograficas Permanentes de Navarra.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo precedente, las personas o
entidades propietarias o poseedoras de bienes existentes en los museos
y colecciones que hayan sido objeto de reconocimiento e inscripcion en
el Registro, estan sujetos al cumplimiento de los deberes prescritos en el
apartado 2 del articulo 10 de la presente ley foral.

2. Ademas de los horarios regulares de visita, en cuanto a la gratuidad
de acceso a los museos y colecciones museograficas permanentes a que
hace referencia este articulo, se establece lo siguiente:

a) Los museos y colecciones museograficas permanentes de titulari-
dad de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra tendran, como
minimo, un dia a la semana de acceso gratuito para todo el publico.

b) En las bases reguladoras de las subvenciones que se concedan
a los museos y colecciones museograficas permanentes en virtud de
partidas nominativas contempladas en los Presupuestos Generales de
Navarra, se establecera un horario de acceso gratuito para todo el publico
en funcién de los horarios de apertura de dichos centros.

c) Elhorario de acceso gratuito para todo el publico se valorara como
criterio para la concesion de subvenciones de funcionamiento a museos
y colecciones museograficas permanentes.

3. Eldepartamento competente en materia de cultura colaborara con
los titulares de los museos y colecciones a que hace referencia este articulo,
especialmente mediante la digitalizacién de las colecciones, visitas virtuales
y cuantas puedan realizarse por otros medios técnicos, para facilitar el
acceso de todos los publicos a sus instalaciones y contenidos.

4. Con objeto de promover las artes plasticas y visuales, el depar-
tamento competente en materia de cultura fomentara la formacion, la
experimentacion y la investigacion de sus diferentes lenguajes.

Articulo 14. Libro y bibliotecas.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder a los servicios
basicos de las bibliotecas publicas de Navarra en los términos establecidos
en la normativa reguladora del sistema bibliotecario de la Comunidad
Foral.

2. Para contribuir a hacer efectivo el derecho a acceder a la cultura,
el Gobierno de Navarra elaborara y desarrollara planes de fomento de la
lectura, que seran evaluados y actualizados periddicamente, irdn acom-
pafados de la adecuada dotacion presupuestaria y se adaptaran a las
innovaciones tecnoldgicas.

Los planes de fomento de la lectura prestaran especial atencién a la
poblacion infantil y juvenil con el objeto de consolidar el habito lector, asi
como a las necesidades de los sectores mas desfavorecidos socialmente
y de las personas con discapacidad y las personas migrantes.

3. Eldepartamento competente en materia de cultura procedera a la
digitalizacion de los fondos bibliograficos de titularidad publica integrantes
del Patrimonio Bibliografico de Navarra.

4. El departamento competente en materia de cultura promovera y
colaborara en la digitalizacion de los fondos bibliograficos de titularidad

privada integrantes del Patrimonio Bibliografico de Navarra, con el objetivo
de favorecer su accesibilidad, especialmente mediante puesta a disposicion
a través del Portal Digital de la Cultura Navarra. La digitalizacion de los
fondos bibliogréaficos de titularidad privada sustituira la consulta directa o
el depdsito de los mismos, salvo que las personas interesadas acrediten
la necesidad inexcusable de acceder a ellos por razones de conocimiento
o investigacion, que deberan ser comprobadas por el departamento com-
petente en materia de Cultura.

5. El departamento competente en materia de cultura dispondra de
documentos accesibles y colaborara con las entidades especializadas en
discapacidad a tal efecto.

6. El departamento competente en materia de cultura impulsara
planes y programas que fomenten las condiciones favorables para las
obras de creacion literaria (en todos sus géneros) y el estudio, critica e
investigacion de temas relacionados con otras manifestaciones artisticas
y con las ciencias humanas y sociales, habilitando instrumentos de apoyo
especificos para los nuevos creadores y escritores, y para la edicion de
libros.

7. El departamento competente en materia de cultura impulsara un
modelo bibliotecario adecuado a las necesidades sociales mediante su
adaptacion a los planes de lectura y servicios ofertados ajustandose a un
sistema digital mas cercano a la sociedad.

Articulo 15. Filmoteca de Navarra, cinematografia y audiovisuales.

1. La Filmoteca de Navarra, dependiente del departamento com-
petente en materia de cultura, desempenia, entre otras, las siguientes
funciones relacionadas con la actividad cinematografica y audiovisual:

a) La difusién, mediante la organizacion sin fines de lucro de ciclos
y sesiones o cualquier otra manifestacion cinematografica, del patrimo-
nio cinematografico, su edicién en cualquier soporte y la realizacion de
cuantas actividades se consideren oportunas para difundir la cultura
cinematografica.

b) Ladefensa, recuperacion, preservacion, restauracion, documenta-
cién y catalogacion del patrimonio cinematografico y audiovisual existente
en la Comunidad Foral de Navarra, asi como de cualquier otro elemento
relacionado con la practica de la cinematografia.

c) La salvaguardia y custodia del archivo de las peliculas y obras
audiovisuales en cualquier soporte y en general de sus fondos cinema-
tograficos, tanto de su propiedad como si proceden de depdsito legal,
depdsitos voluntarios, donaciones, herencias o legados.

d) La salvaguardia y custodia de las obras cinematograficas o au-
diovisuales que deben ser entregadas por los beneficiarios de ayudas
publicas que en esta materia sean concedidas por el érgano competente,
asi como su difusién, en las condiciones que se determinen.

e) La realizacion y fomento de investigaciones y estudios, con una
especial atencién a la filmografia navarra.

f) La colaboracion en sus actividades con las filmotecas establecidas
en las Comunidades Auténomas y con las que se encuentran integradas
en la Filmoteca Nacional, la Federacion Internacional de Archivos Filmicos
(FIAF) y otras.

2. El departamento competente en materia de cultura, en relacion
con el sector audiovisual:

a) Elaborara y desarrollara planes de fomento y divulgacion de la
cultura audiovisual, que seran evaluados y actualizados periddicamente,
iran acompafados de la adecuada dotacion presupuestaria y se adaptaran
a las innovaciones tecnoldgicas.

b) Através de la Navarra Film Commission, ofrecera a las empresas
y profesionales del sector audiovisual, nacionales e internacionales, la in-
formacion necesaria para el ejercicio de su actividad en Navarra, prestando
un asesoramiento integral en la busqueda de localizaciones, la logistica
de produccion y cualquier otro servicio que precisen.

Asimismo, fomentara la internacionalizacion y la proyeccion exterior de
empresas y profesionales navarros, asi como alianzas con otros territorios
en colaboracién con otros agentes del sector audiovisual.

c) Impulsara planes y programas que fomenten las condiciones
favorables para la creacion audiovisual con caracter cultural, en todas sus
vertientes, y que visibilicen especialmente propuestas innovadoras que
hagan evolucionar el lenguaje cinematografico y audiovisual.

d) Organizara o promovera festivales o certamenes que faciliten la
difusion de las diferentes concepciones audiovisuales.

Articulo 16. Artes escénicas y musica.

1. Las Administraciones Publicas de Navarra, para garantizar el
acceso al disfrute de las manifestaciones artisticas y culturales de los
sectores de las artes escénicas y de la musica, dentro del ambito de sus
respectivas competencias:

a) Fomentaran la participacién de los sectores profesional y amateur
de las artes escénicas y de la musica en la elaboracién y desarrollo de
las politicas culturales que se refieren a estos ambitos en la Comunidad
Foral de Navarra.

b) Velaran por el aumento del reconocimiento del prestigio social de
las artes escénicas y de la musica como manifestaciones socioculturales
y artisticas valiosas en si mismas, fomentando la practica e incidiendo
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en su importancia para la formacién de los publicos, asi como en quienes
lo realizan, provengan del sector profesional o del amateur, sin perjuicio
uno del otro.

c) Disefaran programas de fomento y promocion de las artes es-
cénicas y de la musica, y apoyaran la difusion de los nuevos lenguajes
artisticos contemporaneos.

d) Organizaran o promoveran festivales o certamenes, asi como
manifestaciones culturales efimeras que faciliten la difusiéon de las dife-
rentes concepciones culturales.

e) Habilitaran instrumentos de apoyo a la creacién y a la produccién
de las artes escénicas y musicales, entre ellos las direcciones artisticas,
la cesion de espacios escénicos y recursos para compafiias residentes y
residencias artisticas que desarrollen proyectos creativos o de investigacion
en Navarra.

f) Impulsaran el desarrollo de las artes escénicas, tanto la creacion
como el fomento y difusion de obras y espectaculos escénicos y su ade-
cuada distribucion, a través de planes de impulso especificos.

g) Colaboraran en el disefio y mantenimiento de redes de exhibicion,
con especial atencion a las creaciones navarras, que aseguren la progra-
macion de las artes escénicas y musicales en los municipios navarros a
través de la existencia de una red suficiente y diversificada de espacios
de exhibicién, en funcién de formatos y publicos.

2. En particular, el departamento competente en materia de cul-
tura:

a) Desarrollara lineas de ayudas especificas para la creacion, pro-
duccidn, exhibicion, distribucion y difusién, asi como para favorecer la
investigacion y el asociacionismo, potenciando la diversidad de la oferta
asi como las demandas y necesidades de los publicos.

b) Procurara dotarse de fuentes primarias y secundarias de informa-
cion sobre los sectores de las artes escénicas y de la musica en Navarra,
para llevar a cabo analisis de tendencias.

c) Promovera la conservacion e investigacion de los bienes mate-
riales e inmateriales que conforman el patrimonio de las artes escénicas
y musicales de Navarra.

Articulo 17. Ecosistema cultural y creativo.

A los efectos de esta ley foral, se entiende por ecosistema cultural y
creativo el entorno relacional en el que participan diferentes perfiles (artis-
ticos, cientificos y técnicos) que a través de diversos modelos despliegan
la creatividad y la innovacion.

Con el fin de garantizar el derecho de todas las personas al acceso
y disfrute de las manifestaciones que deriven del ecosistema cultural
y creativo que se fomenten en el marco de las politicas culturales, el
departamento competente en materia de cultura:

1) Apoyara el conocimiento del ecosistema cultural y creativo a través
de mapeos en el territorio de la Comunidad Foral de Navarra.

2) Generara los estudios necesarios para el conocimiento del eco-
sistema cultural y creativo desde el punto de vista social, econémico y
formativo.

3) Fomentara la produccion de proyectos y prototipos culturales en
el marco de la concurrencia competitiva.

4) Incentivara la presencia del ecosistema cultural y creativo en las
estrategias de especializacion inteligente u otros planes y estrategias
que se generen, fundamentalmente en el marco de una politica cultural
que integre la dimension econdmica, tecnoldgica, cultural y social de las
mismas.

5) Organizara y promovera aquellas acciones que sean necesarias
para su difusién y conocimiento.

6) Favoreceray promovera el procomun y la cultura libre.

Articulo 18. Equipamientos culturales.

1. Todas las personas tienen derecho a acceder a los servicios,
programas y actividades que fomenten las expresiones y manifestaciones
artisticas que se lleven a cabo en los equipamientos culturales de las
Administraciones Publicas de Navarra.

2. Todo nuevo equipamiento cultural del departamento competente
en materia de cultura, debera contar con un plan de viabilidad y con un
informe preceptivo del Consejo Navarro de la Cultura y las Artes.

3. El departamento competente en materia de cultura apoyara la
construccion y dotacion de equipamientos culturales municipales a fin
de alcanzar su equilibrada distribucion en el territorio, con criterios de
proporcionalidad y adecuacion a la realidad de la entidad local en la que
se enmarquen.

4. Ademas de lo dispuesto en los apartados precedentes, los munici-
pios navarros, por si 0 a través de entidades supramunicipales, en ejercicio
de sus competencias en materia de equipamientos culturales, procuraran
adoptar las medidas tendentes para dotarse de equipamientos culturales de
proximidad, que cuenten con personal profesional, y/o espacios creativos
cogestionados y autogestionados.

5. El departamento competente en materia de cultura favorecera la
realizacion de mapeos que sirvan de diagnostico y analisis de tendencias
tanto de los equipamientos culturales de Navarra como de los espacios
que impulsen la creatividad artistica y cultural.

6. Los equipamientos dedicados a la cultura y las artes deberan
cumplir las exigencias que establezca en su ambito la normativa de ac-
cesibilidad universal.

CAPITULO Il
Participacion y toma de decisiones en la vida cultural

Articulo 19. Participacion en la vida cultural.

1. Elderecho a participar en la vida cultural implica que toda persona,
por si misma, en asociacion con otras 0 como miembro de una comunidad,
puede intervenir libremente en la vida cultural de la comunidad, ejercer sus
propias practicas culturales, expresarse en la lengua de su eleccién, y desa-
rrollar y compartir con otros sus conocimientos y expresiones culturales.

2. Elderecho a participar en la vida cultural incluye la libertad de co-
nocer y escoger la cultura de su comunidad y la de otras comunidades.

3. Elderecho a participar en la vida cultural también implica que toda
persona podra contribuir a la creacion de las manifestaciones materiales
e intelectuales de la comunidad, asi como a participar en el desarrollo de
la comunidad a la que pertenece.

Articulo 20. Participacién en los procesos de decisiones.

1. Enel marco de la normativa reguladora de la transparencia, acceso
a la informacion publica y gobierno abierto, y sin perjuicio de lo dispuesto
en otras normas que prevean o contemplen instrumentos de participacion,
la ciudadania ostenta el derecho a participar libremente en la vida cultural
mediante la intervencion en los procesos importantes de adopcién de
decisiones relacionadas con las politicas publicas del ambito cultural que
les afecten y en el ejercicio de sus derechos culturales.

Las Administraciones Publicas de Navarra incentivaran el ejercicio
por la ciudadania de este derecho.

2. Elderecho ala participacion en los procesos de decisiones podra
ejercerse a titulo individual o en representacion de las asociaciones, orga-
nizaciones y entidades que tengan por objeto la promocion de la cultura
y de las manifestaciones culturales y creativas.

TITULO 1l

Creacion artistica y literaria e investigacion cientifica

CAPITULO |
Libertad de creacién y de investigacion

Articulo 21. Libertad de creacion artistica y literaria.

De conformidad con el ordenamiento juridico, todas las personas tienen
derecho a la produccion y creacion artistica y literaria y a la expresiéon o
formulacién de sus creaciones en los lenguajes, codigos y formatos que
elijan.

Articulo 22. Libertad de investigacion cientifica.

De conformidad con el ordenamiento juridico, todas las personas
pueden ejercer la libertad de investigacion cientifica en los campos y areas
del conocimiento que elijan.

Articulo 23. Derecho a disfrutar de los beneficios del progreso
cientifico.

De conformidad con el ordenamiento juridico, todas las personas
tienen derecho a disfrutar de los beneficios del progreso cientifico y de
sus aplicaciones.

Articulo 24. Derechos de autor.

1. De conformidad con el ordenamiento juridico, toda persona tiene
derecho al disfrute y proteccion de los derechos irrenunciables que le co-
rrespondan por razén de las producciones literarias, cientificas o artisticas
de su autoria, derecho que tiene por finalidad incentivar la contribucion
activa a las artes y a las ciencias y al progreso cultural de la sociedad.

2. Las personas dedicadas a la creacion cultural, en cualquier de
sus formas, tienen derecho a ser tratadas fiscalmente de forma razonable,
ecuanime y equitativa atendiendo, en su caso, a la irregularidad y natu-
raleza intermitente de los ingresos que provienen de esa actividad, asi
como a su caracter complementario de otras actividades profesionales
0 econdémicas.

CAPITULO I

Fomento y difusion por las Administraciones Publicas
de la creacion artistica y de la investigacion cientifica

Articulo 25. Las Administraciones Publicas y el fomento y difusion
de la creacion artistica y literaria y de la investigacion cientifica.

Las Administraciones Publicas de Navarra fomentaran jornadas, con-
gresos, festivales o cualquier otro evento con el fin de fomentar y difundir
la creacion artistica y literaria y la investigacion cientifica.

Articulo 26. Apoyo a la investigacion cientifica.

Las Administraciones Publicas de Navarra podran colaborar con las
instituciones académicas dedicadas a la investigacion cientifica, velando
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por la libertad indispensable para la investigacion cientifica, evitando, por
tanto, las intromisiones o interferencias en el desarrollo de la actividad de
los investigadores e investigadoras. A tal fin, podran apoyar econémica-
mente eventos cientificos como congresos, jornadas, ciclos de conferencias
0 seminarios, proyectos de investigacion, ediciones de libros y revistas, o
cualquier otro cauce de difusion de la ciencia.

Articulo 27. Promocion de los beneficios del progreso cientifico.

Las Administraciones Publicas de Navarra promoveran el disfrute de los
beneficios del progreso cientifico y sus aplicaciones, vinculado al derecho
a participar en la vida cultural. Para ello, promoveran el acceso de la ciuda-
dania, sin discriminacion, a los beneficios de la ciencia y sus aplicaciones,
incluido el conocimiento cientifico, a través de mecanismos como la Red
de Bibliotecas, el Portal Digital de la Cultura Navarra y otros.

Articulo 28. Jornadas académicas y de divulgaciéon promovidas por
el departamento competente en materia de cultura.

El departamento competente en materia de cultura procurara la di-
fusion de la investigacion relativa a la cultura de Navarra a través de la
organizacion de congresos, jornadas, ciclos de conferencias o seminarios,
destinados tanto a publicos especializados como a la divulgacion.

Articulo 29. Publicaciones promovidas por el departamento compe-
tente en materia de cultura.

El departamento competente en materia de cultura promovera la edi-
cion de publicaciones en diferentes formatos, con el objetivo de difundir
los resultados de las investigaciones relativas a la cultura y las ciencias
humanas y sociales de Navarra a través de, entre otros medios,

a) Lapublicacion de articulos en las revistas especializadas “Principe
de Viana”, “Fontes Linguae Vasconum”, “Cuadernos de Etnografia y Etnolo-
gia de Navarra”, “Trabajos de Arqueologia de Navarra”, y otras que pudieran
crearse en un futuro, aplicando los principios de la cultura libre.

b) La publicacién de monografias.

TITULO IV

Responsabilidad de las Administraciones Publicas
en materia de cultura

Articulo 30. Transparencia y buenas practicas.

1. La actuacion de las Administraciones Publicas de Navarra en
materia de cultura se ajustara a la normativa reguladora de la transparencia
de la actividad publica y, en el marco de lo dispuesto en el ordenamiento
juridico, adoptara buenas practicas en materia de contratacién y subven-
ciones u otras medidas de apoyo y estimulo a la actividad.

2. En particular, la actuaciéon de las Administraciones Publicas de
Navarra en materia de cultura observara los principios de no discriminacion
y de garantia y efectividad de los derechos culturales.

3. El departamento competente en materia de cultura se dotara de
un cédigo de buenas practicas.

Articulo 31. Acceso y uso de publicaciones de las Administraciones
e Instituciones Publicas de Navarra.

El acceso y uso de publicaciones propias de las Administraciones e
Instituciones Publicas de Navarra se guiaran por los principios de Cultura
Libre y Procomun, mediante licencias que incorporen los fundamentos del
Copyfarleft. Con tal fin, las Administraciones e Instituciones Publicas de
Navarra obtendran y dispensaran la cesion de los derechos de creacion
correspondientes.

Articulo 32. Profesionalizacion de los sectores culturales.

El departamento competente en materia de cultura, para garantizar
la profesionalizacion de las personas que trabajan en los sectores cul-
turales:

a) Promovera las medidas necesarias para garantizar el reconoci-
miento de los puestos propios de los sectores, asi como la capacitacion
y especializacion de las personas gestoras, bibliotecarias, archiveras,
promotoras, investigadoras, mediadoras, técnicas y otras de los sectores
culturales.

b) Impulsara, por si mismo o en colaboracién con otras entidades,
acciones de formacion y capacitacion de los agentes culturales, a fin de
dar respuesta cualificada a los nuevos retos y garantizar un desarrollo
sostenible de los sectores culturales.

Articulo 33. La Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

1. Corresponde al departamento competente en materia de cultura
ejercer las competencias atribuidas a la Administraciéon de la Comunidad
Foral de Navarra en lo relativo a la proteccion y el acrecentamiento del
patrimonio cultural, al acceso a la cultura por la ciudadania y al impulso
y promocion de la creacion y difusion artistica, asi como velar por la
efectividad de los derechos reconocidos en la presente ley foral y por
el cumplimiento de la misma, sin perjuicio de las competencias que co-
rrespondan al Gobierno de Navarra y de la coordinacién con el resto de
Departamentos de la Administracion de la Comunidad Foral.

2. El departamento competente en materia de cultura promovera el
desarrollo cultural de Navarra e impulsara una gestion eficaz y de calidad
de los servicios, recursos y actividades culturales, procurando la igualdad
en el acceso a unos y otras y garantizando el ejercicio del derecho de

todas las personas a participar libremente en la vida cultural de Navarra,
teniendo especialmente en cuenta a los colectivos con mas dificultades
de insercion social que residen en Navarra.

3. En particular, y para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
presente ley foral, el departamento competente en materia de cultura:

a) Establecera relaciones de coordinacién y colaboracién con los
organismos y entes adscritos o dependientes de las Administraciones
Publicas de Navarra vinculados con la cultura.

b) Establecera relaciones de coordinacion y colaboracién con en-
tidades, asociaciones profesionales, fundaciones y organizaciones no
gubernamentales vinculadas a los sectores culturales.

c) Establecera relaciones de coordinacién y colaboraciéon con otras
instituciones y redes autonodmicas, estatales, europeas e internacionales
competentes en materia de cultura, con el objeto de difundir y posicionar
la cultura navarra en el exterior.

d) Impulsara actuaciones en el marco general de la accién exterior
de Navarra y de la politica cultural de la Comunidad Foral y coordinara
sus actividades con las instituciones que contribuyen a la proyeccion de
Navarra.

e) Promovera medidas y programas para la formacién, actualizacion
y profesionalizacion de las personas investigadoras, promotoras, gestoras,
técnicas, creadoras, intérpretes y ejecutantes en las diversas areas de las
expresiones culturales y artisticas.

4. Ademas, el departamento competente en materia de cultura:

a) Colaborara con el departamento competente en materia de edu-
cacion para:

i) Fortalecer y ampliar las ensefianzas artisticas y culturales en el
sistema educativo.

ii) Reforzar el papel de la cultura en el &mbito de la educacion, im-
pulsando el desarrollo de iniciativas que permitan el acceso a ella y su
conocimiento desde la infancia y adolescencia como medio que contribuya
al desarrollo de sus capacidades cognitivas, artisticas y creativas.

b) Colaborara con el departamento competente en materia de tu-
rismo para el impulso de un turismo cultural sostenible y equilibrado que
contribuya al desarrollo econémico y social de las comunidades sin poner
en peligro la adecuada preservacién de los bienes y recursos culturales
para las futuras generaciones.

c) Colaborara con las instituciones culturales, cientificas y educativas
de Navarra con la finalidad de facilitar el acceso de la ciudadania a la
informacién y documentacion cultural de aquellas.

d) Promovera la participacion de las personas creadoras, promo-
toras, investigadoras, gestoras culturales y de la ciudadania en general
en la definicién de las politicas culturales, su desarrollo, aplicacion y
evaluacién de impacto. A tal efecto, el departamento competente en
materia de cultura impulsara los correspondientes planes y acciones de
participacion.

e) Promovera la participacion de los sectores culturales y sus agen-
tes en el disefio de estrategias, medidas y estimulos que favorezcan el
emprendimiento cultural y el desarrollo econémico de la cultura.

f) Impulsara un Foro de coordinacién y corresponsabilidad con los
municipios de Navarra con la finalidad de garantizar la articulacién de las
politicas culturales.

g) Establecera foros o mesas de trabajo para la implementacion de
planes de impulso en los diferentes sectores culturales.

h) Asesoraray apoyara a las entidades locales de Navarra en materia
de cultura.

i) Realizara actuaciones que permitan el efectivo acceso a la cultura
y la expresiéon de las manifestaciones culturales de los colectivos con
mayores dificultades de insercién social.

j) Colaborara con organizaciones y entidades especializadas en
discapacidad para el asesoramiento sobre cuestiones relativas a la acce-
sibilidad universal en el &mbito de aplicacién de esta ley foral.

k) En general, cuantas acciones conduzcan al efectivo reconoci-
miento y ejercicio de los derechos y principios inspiradores contenidos
en la presente ley foral.

Articulo 34. Los municipios.

1. En ejercicio de sus competencias en materia de promocion de la
cultura, los municipios difundiran y pondran en valor el patrimonio cultural
existente en su respectivo término municipal, sin perjuicio de la coopera-
cion con el departamento competente en la materia para su proteccion,
acrecentamiento y transmision.

En particular, velaran por la difusiéon y puesta en valor del patrimonio
cultural inmaterial, contextualizando histérica, cultural y territorialmente
las diversas manifestaciones de las culturas tradicionales y populares
de Navarra.

2. En ejercicio de sus competencias en materia de promocion
de la cultura, los municipios navarros, por si o a través de entidades
supramunicipales de las que formen parte, promoveran, entre otros, los
siguientes servicios culturales:

a) Programacion de actividades artisticas y culturales que atienda a
la diversidad cultural y de expresiones o manifestaciones culturales.
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b) Promocién y apoyo al asociacionismo artistico y cultural local, y
acogida y canalizacion de propuestas y demandas en materia cultural por
parte de la ciudadania.

3. Los municipios navarros podran elaborar planes de accion cultural
dirigidos al fomento de habitos y practicas culturales.

4. LasAdministraciones Publicas de Navarra fomentaran que los es-
pacios en desuso de titularidad publica estén disponibles para las iniciativas
que impulsen la creatividad artistica y cultural, asi como la innovacion en
modelos de gestion incluidos la cogestion y la autogestion.

TiTULO V
El Consejo Navarro de la Cultura y las Artes

Articulo 35. El Consejo Navarro de la Cultura y las Artes.

1. EIl Consejo Navarro de la Cultura y las Artes es el 6rgano con-
sultivo y asesor de la Administracién de la Comunidad Foral en materia
de cultura.

2. El Consejo Navarro de la Cultura y las Artes se adscribe al de-
partamento competente en materia de cultura, que le proporcionara la
asistencia y medios necesarios para su adecuado funcionamiento.

3. Son funciones del Consejo Navarro de la Cultura y las Artes:

a) Asesorar a la Administracion de la Comunidad Foral en materia
de cultura.

b) Colaborar con el departamento competente en materia de cultura
en la definicion, ejecucion y evaluacion de sus politicas culturales en los
ambitos de las artes, el patrimonio y la cultura.

c) Generar debate y conocimiento sobre las artes, el patrimonio, la
cultura y el territorio.

d) Elaborar estudios, emitir informes y formular recomendaciones
en materia de cultura y politica cultural a iniciativa propia o a solicitud de
la Administracién de la Comunidad Foral.

e) Seguimiento y evaluacion del Plan Estratégico de Cultura de
Navarra y de los Planes de Accion del departamento competente en materia
de cultura.

f) Proponer al Gobierno de Navarra la concesion del Premio Principe
de Viana de la Cultura.

g) Recibirinformacioén sobre el proceso de elaboracién del proyecto
de presupuestos del departamento competente en materia de cultura y
sobre su ejecucion.

h) Formular las iniciativas y proponer las medidas que estime oportu-
nas en orden a la proteccion y acrecentamiento del patrimonio cultural.

i) Ejercerlas demas funciones que le atribuya el ordenamiento juridico
y las que le encomiende la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra.

4. ElConsejo Navarro de la Cultura y las Artes estara compuesto por
representantes de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, de
las entidades locales de Navarra, de las entidades culturales, del Consejo
de la Juventud de Navarra, y por personas de reconocido prestigio, conoci-
miento especializado o acreditada presencia en el ambito de las funciones
que corresponden al Consejo. La Presidencia del Consejo correspondera
a la persona titular del departamento competente en materia de cultura.

En la composicion del Consejo se garantizara la paridad de género.

5. Los vocales percibiran por el ejercicio de sus funciones las com-
pensaciones que se determinen reglamentariamente.

6. La composicion, organizacion y funcionamiento del Consejo Na-
varro de la Cultura y las Artes se fijaran reglamentariamente.

TITULO VI

Disposiciones financieras y tributarias

CAPITULO |
Financiacién de las politicas culturales

Articulo 36. Financiacion publica.

Para garantizar la financiacion publica de la cultura, el Gobierno de
Navarra, en la elaboracion de los Presupuestos Generales, destinara al
departamento competente en materia de cultura un crédito presupuestario
adecuado aproximandose a la media de las regiones europeas que se
asemejen a la Comunidad Foral de Navarra.

Articulo 37. Ayudas y subvenciones.

El departamento competente en materia de cultura establecera
anualmente subvenciones y ayudas para los sectores culturales que se
determinen con arreglo a los principios enumerados en el articulo 2 de
esta ley foral.

Articulo 38. Mecenazgo.

1. El departamento competente en materia de cultura favorecera
el conocimiento y la difusién del mecenazgo cultural, en el marco de la
normativa vigente, atendiendo a una politica cultural indirecta que favorezca
la financiacion, la visién compartida de los proyectos entre los mecenas

y la creacion cultural, asi como la participacion y corresponsabilidad de
la sociedad civil.

2. LasAdministraciones Publicas de Navarra fomentaran e incentiva-
ran de manera especial el micromecenazgo mediante acciones especificas
al respecto.

Articulo 39. Fondos a los emprendimientos culturales y acceso al
crédito.

El departamento competente en materia de cultura, por si mismo
0 en colaboracion con otros Departamentos de la Administracion de la
Comunidad Foral u otras entidades, procurara la creacion de fondos u otros
instrumentos financieros que faciliten el crédito a las micro y pequeias
empresas de los sectores culturales; asi como cualquier otra medida
que aliente la creacién, desarrollo y expansion de los emprendimientos
culturales y la produccion de bienes y servicios culturales.

CAPITULO I
Beneficios fiscales

Articulo 40. Beneficios fiscales en materia de derechos culturales.

En materia de derechos culturales seran de aplicacion los beneficios
fiscales que establezca la legislacion foral tributaria.

Articulo 41. Incentivos fiscales al mecenazgo cultural.

La participacion en los proyectos o actividades culturales que sean
declarados o tengan la consideracion de interés social de acuerdo con
la normativa reguladora del mecenazgo cultural gozara de los incentivos
fiscales establecidos en la legislacion foral tributaria.

Articulo 42. Patrocinio.

Los gastos de publicidad derivados de contratos de patrocinio de
aquellas actividades culturales que sean declaradas de interés social
daran derecho a practicar las deducciones previstas en la legislacion
foral tributaria.

Articulo 43. Producciones cinematograficas y series audiovisuales.

Las inversiones en producciones cinematograficas y series audiovi-
suales daran derecho a las deducciones establecidas en la legislacion
foral tributaria.

Disposicion adicional unica.—Cartas de Servicios.

En el plazo de un afio a contar desde la entrada en vigor de la presente
ley foral, el departamento competente en materia de cultura aprobara cartas
de servicios en las que se detallaran las prestaciones en sus ambitos de
competencia con el fin de mejorar su calidad y de responder mejor a las
necesidades, expectativas y demandas de la ciudadania, garantizando,
asimismo, el acceso al ejercicio de los derechos culturales reconocidos
en esta ley foral.

Disposicion transitoria primera.—Consejo Navarro de Cultura.

1. Apartir de la entrada en vigor de esta ley foral el Consejo Navarro
de Cultura pasara a denominarse Consejo Navarro de la Cultura y de
las Artes.

2. ElConsejo Navarro de la Cultura y de las Artes ejercera las funcio-
nes que le encomienda esta ley foral y las que el resto del ordenamiento
juridico atribuye al Consejo Navarro de Cultura.

3. Las referencias al Consejo Navarro de Cultura contenidas en el
ordenamiento juridico se entenderan realizadas al Consejo Navarro de
la Cultura y de las Artes.

4. Ala entrada en vigor de esta ley foral, el Consejo Navarro de la
Cultura y de las Artes estara compuesto por los actuales miembros del
Consejo Navarro de Cultura.

Una vez finalizado el mandato de los actuales miembros, conforme a la
normativa vigente reguladora de la composicién, organizacién y funciona-
miento del Consejo Navarro de Cultura, se procedera a la designacién de
los miembros del Consejo Navarro de la Cultura y de las Artes de acuerdo
con lo dispuesto en esta ley foral.

Disposicion transitoria segunda.—Implementacion del Portal Digital
de la Cultura Navarra.

La Administracion Foral de Navarra debera tener abierto el Portal
Digital de la Cultura de Navarra en el plazo maximo de tres afios desde
la aprobacion de la presente ley foral. A estos efectos, el Gobierno debera
presentar un proyecto de disefio general de dicho portal en un plazo maximo
de 6 meses a fin de que sea conocido y participado por el Parlamento
de Navarra.

Dicho Portal Digital incluird como minimo la informacion existente y
perteneciente a la Administracion Foral de Navarra en el momento de
su apertura, y a la que se afiadiran con el tiempo los contenidos que se
explicitan en el articulo 8 de la presente ley foral de los que entonces no se
disponga de informacién adecuada para ser exhibida de forma virtual.

Disposicion derogatoria unica.—Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en esta ley foral y, en particular:

—El articulo 10 de la Ley Foral 14/2005, de 22 de noviembre, del
Patrimonio Cultural de Navarra.



Pagina 684 - Numero 17

IDL

@ j y o
g Boletin Oficial

NAVARRA

Viernes, 25 de enero de 2019

—Los apartados b) y c) del articulo 28 de la Ley Foral 14/2005, de
22 de noviembre, del Patrimonio Cultural de Navarra, una vez hayan
entrado en vigor, de conformidad con el segundo parrafo de la dis-
posicion final quinta de esta ley foral, los apartados 2, 3, 4, 5y 6 del
articulo 10.

Disposicién final primera.—Modificacién de la Ley Foral 32/2002,
de 19 de noviembre, por la que se regula el Sistema Bibliotecario de
Navarra.

El apartado 1 del articulo 12 de la Ley Foral 32/2002, de 19 de no-
viembre, por la que se regula el Sistema Bibliotecario de Navarra, queda
redactado en los siguientes términos:

“1. Tienen la consideracion de servicios basicos de las bibliotecas
publicas de Navarra: el acceso a la informacion; la lectura y consulta en
las salas de todo tipo de documentos, en cualquier soporte y formato,
con las debidas garantias de proteccion, conservacion e integridad; el
préstamo individual y colectivo de los documentos asi como el préstamo
interbibliotecario; el acceso a Internet y a los servicios de informacion
en linea”.

Disposicion final segunda.—Modificacion de la Ley Foral 2/1989, de
13 de marzo, Reguladora de Espectaculos Publicos y Actividades Re-
creativas.

La letra a) del apartado 5 del articulo 10 de la Ley Foral 2/1989, de
13 de marzo, queda redactada en los siguientes términos:

“a) Salas de fiestas, discotecas y otros similares, excepto cuando se
realicen actuaciones en directo, en cuyo caso los menores de dieciséis
afos de edad podran acceder acompafados de sus progenitores o tutores.
Durante la actuacion deberan estar correctamente identificados y al finalizar
la actuacion las personas menores de edad no podran permanecer en
el establecimiento”.

Disposicion final tercera.—Adaptacion de la normativa fiscal.

De conformidad con lo previsto en el apartado 2 del articulo 24 de la
presente ley foral, la normativa fiscal de la Comunidad Foral se adaptara
a las propuestas y recomendaciones que en materia de fiscalidad y de
compatibilidad de la percepcion de prestaciones publicas con ingresos por
derechos de propiedad intelectual y por actividades creativas, se incluyen
en el informe de la Subcomision para la elaboracién de un Estatuto del
Artista, aprobado en el mes de junio de 2018 en el Congreso de los
Diputados.

Disposicion final cuarta.—Habilitacién normativa.

Se faculta al Gobierno de Navarra para dictar las normas de de-
sarrollo de esta ley foral y adoptar las medidas necesarias para su
cumplimiento.

Disposicion final quinta.—Entrada en vigor.

Esta ley foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Navarra.

No obstante lo anterior, los apartados 2, 3, 4, 5y 6 del articulo 10 en-
traran en vigor al afio de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.

Yo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley Orga-
nica de Reintegracién y Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra,
promulgo, en nombre de S.M. el Rey, esta Ley Foral, ordeno su inmediata
publicacién en el Boletin Oficial de Navarra y su remision al “Boletin Oficial
del Estado” y mando a los ciudadanos y a las autoridades que la cumplan
y la hagan cumplir.

Pamplona, 15 de enero de 2019.—La Presidenta de la Comunidad

Foral de Navarra, Uxue Barkos Berruezo.
F1900678

1.1.2. Decretos Forales

DECRETO FORAL 5/2019, de 16 de enero, por el que se modifica la
Plantilla Orgdnica de la Administraciéon de la Comunidad Foral
de Navarra y sus organismos auténomos.

Diversos Departamentos y organismos auténomos de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra informan de la necesidad de modificar
sus respectivas plantillas organicas a fin de ajustarlas a las necesidades
reales de los mismos.

Asimismo, el Departamento de Hacienda y Politica Financiera propone
la creacién de plazas en su plantilla organica a fin de ajustarla a las
necesidades reales del mismo.

Por otro lado, la Direccién General de Interior del Departamento de
Presidencia, Funcion Publica, Interior y Justicia propone la promocién
interna restringida de dos plazas de Auxiliar de Mantenimiento de Vehiculos,
nivel D, a Oficial Técnico de Mantenimiento de Vehiculos, nivel C.

Por ultimo, se introduce una modificacion en el Decreto Foral 100/2005,
de 20 de julio, por el que se aprueba la plantilla organica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos,
con el fin de determinar el complemento de puesto de trabajo asignado a
puestos de trabajo especificos del Servicio de Bomberos de Navarra-Na-
farroako Suhiltzaileak.

Existe informe favorable de la Direccion General del Presupuesto del
Departamento de Hacienda y Politica Financiera.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Presidencia, Funcién
Publica, Interior y Justicia, y de conformidad con la decisién adoptada por
el Gobierno de Navarra en sesion celebrada el dia dieciséis de enero de
dos mil diecinueve,

DECRETO:

Articulo 1.
nica.

La plantilla organica de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra y sus organismos auténomos queda modificada en los siguientes
términos:

Uno.—Se amortizan las plazas que se relacionan seguidamente, que
cuentan con la correspondiente dotacion econdémica en las partidas del
Capitulo | del vigente Presupuesto de gastos:

Amortizacion y creacion de plazas de la plantilla orga-

DEPARTAMENTO DE DERECHOS SOCIALES
Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas

—Una vacante de Psicomotricista, de régimen funcionarial, nivel B,
identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 3302.

Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare

—Una vacante de Técnico de Grado Medio de Formacion Ocupacional,
de régimen funcionarial, nivel B, identificada en la plantilla organica con
el nimero de plaza 5599.

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA,
FUNCION PUBLICA, INTERIOR Y JUSTICIA

Direccion General de Interior

—Una vacante de Auxiliar de Mantenimiento de Vehiculos, de régimen
funcionarial, nivel D, identificada en la plantilla organica con el nimero
de plaza 9596.

DEPARTAMENTO DE RELACIONES CIUDADANAS
E INSTITUCIONALES

Instituto Navarro para la Igualdad-Nafarroako Berdintasunerako
Institutua

—Una vacante de Titulado de Grado Medio (Administracién), de régimen
funcionarial, nivel B, identificada en la plantilla organica con el nimero
de plaza 3374.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL,
MEDIO AMBIENTE Y ADMINISTRACION LOCAL

Direccién General de Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia

—Una vacante de Auxiliar Administrativo, de régimen funcionarial, nivel
D, identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 2175.

—Una vacante de Administrativo, de régimen funcionarial, nivel C,
identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 4592.

Direccion General de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio

—Una vacante de Técnico de Grado Medio en materia de Medio Am-
biente, de régimen funcionarial, nivel B, identificada en la plantilla organica
con el numero de plaza 1431.

Secretaria General Técnica

—Una vacante de Auxiliar Administrativo, de régimen funcionarial, nivel
D, identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 5474.

Dos.—Se crean las plazas que se relacionan seguidamente, que
cuentan con la correspondiente dotaciéon econémica en las partidas del
Capitulo | del vigente Presupuesto de gastos:

DEPARTAMENTO DE DERECHOS SOCIALES

Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas

—Una vacante de Diplomado en Ciencias Empresariales, de régimen
funcionarial, nivel B, identificada en la plantilla organica con el nimero
de plaza 10578.

Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare

—Una vacante de Titulado Grado Medio en Formacién y Empleo, de
régimen funcionarial, nivel B, identificada en la plantilla organica con el
numero de plaza 10579.
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DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA,
FUNCION PUBLICA, INTERIOR Y JUSTICIA

Direccién General de Interior

—Una vacante de Oficial Técnico de Mantenimiento de Vehiculos, de
régimen funcionarial, nivel C, identificada en la plantilla organica con el
numero de plaza 10580.

DEPARTAMENTO DE RELACIONES CIUDADANAS
E INSTITUCIONALES

Instituto Navarro para la Igualdad-Nafarroako Berdintasunerako
Institutua

—Una vacante de Técnico de Grado Medio (Igualdad), de régimen
funcionarial, nivel B, bilingtie con nivel C1 de conocimiento de euskera,
identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 10581.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL,
MEDIO AMBIENTE Y ADMINISTRACION LOCAL

Direccion General de Desarrollo Rural, Agricultura y Ganaderia

—Una vacante de Endlogo, de régimen funcionarial, nivel A, identificada
en la plantilla organica con el nimero de plaza 10582. A dicho puesto de
trabajo se le asigna el complemento de incompatibilidad y un comple-
mento de puesto de trabajo del 6,88% del sueldo de su correspondiente
nivel, segun lo establecido en los Decretos Forales 318/2004, 11/2007
y 19/2008.

—Una vacante de Técnico de Administracion Publica (Rama Juridica),
de régimen funcionarial, nivel A, identificada en la plantilla organica con
el numero de plaza 10583.

Direccion General de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio

—Una vacante de Bidlogo, de régimen funcionarial, nivel A, identificada
en la plantilla organica con el numero de plaza 10584.

—Una vacante de Ingeniero de Montes, de régimen funcionarial, nivel
A, identificada en la plantilla organica con el nimero de plaza 10585.

Articulo 2. Creacion de plazas de la plantilla organica en la Administra-
cion de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos.

Se crean las plazas de la plantilla organica que se relacionan segui-
damente, que cuentan con la correspondiente dotacion econémica en las
partidas del Capitulo | del vigente Presupuesto de gastos:

DEPARTAMENTO DE HACIENDAY POLITICA FINANCIERA
Direccién General del Presupuesto

—Una vacante de Técnico de Administracion Publica (Rama Econémi-
ca), de régimen funcionarial, nivel A, bilingtie con nivel C1 de conocimiento
de euskera, identificada en la plantilla organica con el numero de plaza
10586.

—Una vacante de Técnico de Administraciéon Publica (Rama Juridica),
de régimen funcionarial, nivel A, identificada en la plantilla organica con
el nimero de plaza 10587.

—Tres vacantes de Diplomado en Ciencias Empresariales, de régimen
funcionarial, nivel B, identificadas en la plantilla organica con los nimeros
de plaza 10588, 10589 y 10590.

Secretaria del Tribunal Administrativo
de Contratos Publicos de Navarra

—Una vacante de Técnico de Administracion Publica (Rama Juridica),
de régimen funcionarial, nivel A, identificada en la plantilla organica con
el numero de plaza 10591.

Articulo 3. Promocion restringida del personal Auxiliar de Manteni-
miento de Vehiculos encuadrado en el nivel D.

1. Se crean 2 plazas del puesto de trabajo de Oficial Técnico de
Mantenimiento de Vehiculos (nivel C) adscritas a la Direccion General
de Interior.

2. Las referidas plazas seran efectivas en el momento en que se
produzca la toma de posesion en las mismas de los empleados que, reu-
niendo los requisitos que la convocatoria establezca, realicen y superen las
correspondientes pruebas selectivas de caracter restringido, a convocar por
el érgano competente con base en lo previsto en el articulo 15.6 del Texto
Refundido del Estatuto de Personal al servicio de las Administraciones
Publicas de Navarra.

3. Enlas pruebas selectivas que se convoquen para la provision de
estas plazas podra participar el personal funcionario de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos encua-
drado en el nivel D con el nombramiento de Auxiliar de Mantenimiento
de Vehiculos. En el momento en el que se produzca la toma de posesion

tras el proceso selectivo quedaran automaticamente amortizadas tantas
plazas de dichos puestos como el nimero de aspirantes nombrados para
las plazas creadas.

4. Elpersonalincluido en el ambito de aplicacion de esta promocion
restringida que no participe en el proceso selectivo, o que participando en
el mismo no lo supere, permanecera en su actual nivel de encuadramiento
y puesto de trabajo con la consideracion de “a extinguir”.

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicién adicional tnica.—Modificacion del Decreto Foral 100/2005,
de 20 de julio, por el que se aprueba la plantilla organica de la Administra-
cién de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos.

Se afiade un nuevo apartado 20 al articulo 7 del Decreto Foral
100/2005, de 27 de julio, con la siguiente redaccion:

“20. Al personal del Servicio de Bomberos de Navarra-Nafarroako
Suhiltzaileak que, ademas de ejercer las funciones inherentes a su puesto
de trabajo, esté adscrito funcionalmente al Grupo de Rescate Técnico,
grupo creado y adscrito funcionalmente al Servicio de Bomberos de
Navarra-Nafarroako Suhiltzaileak mediante Orden Foral 102/2018, de
31 de julio, se le incrementara el complemento de puesto de trabajo en
un 10 por 100 del sueldo inicial de su nivel, complemento que dejara
de percibir en el momento en que finalice su adscripcion funcional al
citado Grupo”.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera.—Habilitacion para el desarrollo y ejecucion
del decreto foral.

Se faculta a la Consejera de Presidencia, Funcion Publica, Interior y
Justicia para dictar las disposiciones precisas en desarrollo y ejecucion
del presente decreto foral.

Disposicion final segunda.—Entrada en vigor.

Este decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 16 de enero de 2019.—La Presidenta del Gobierno de
Navarra, Uxue Barkos Berruezo.—La Consejera de Presidencia, Funcion

Publica, Interior y Justicia, Maria José Beaumont Aristu.
F1900731

1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

1.2.1. Ceses, nombramientos y otras
situaciones

ORDEN FORAL 4E/2019, de 9 de enero, del Consejero de Salud, por la
que se nombra con caracter interino, previo concurso de méritos
declarado desierto, a don José Manuel Vicente de Vera Floristan,
Jefe de Servicio Asistencial de Anestesia y Reanimacion del Area
de Salud de Tudela.

Con el fin de garantizar la participacién en condiciones de igualdad de
todo el personal, mediante la Orden Foral 68/2016, de 14 de septiembre, del
Consejero de Salud, se regula el procedimiento para la provision mediante
designacion interina de los puestos de Jefatura de Servicio y Jefatura de
Seccion Asistencial en el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, en tanto
se proceda a su convocatoria publica por el procedimiento reglamentario
que se determine.

Por Resolucion 502E/2018, de 31 de mayo, del Director Gerente
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, se aprobd la convocatoria
para la provision, mediante designacion interina por concurso de méri-
tos, del puesto de trabajo de Jefe de Servicio Asistencial de Anestesia
y Reanimacion del Area de Salud de Tudela del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea.

Mediante Resolucion 642E/2018, de 23 de julio, del Director Gerente
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, dicha convocatoria se declaro
desierta.

Por Orden Foral 1001E/2018, de 10 de octubre, del Consejero de
Salud, se nombra interinamente a dofia M.? Isabel Alava Casado como
Jefa de Servicio Asistencial de Anestesia y Reanimacion del Area de
Salud de Tudela del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, por un
periodo de un afio.

Con fecha 30 de diciembre de 2018, dofia M.2 Isabel Alava Casado
causa baja al pasar a la situacién de jubilacién.

Teniendo en cuenta lo anterior, asi como lo dispuesto en el articulo 6
de la citada Orden Foral 68/2016, de 14 de septiembre, del Consejero de
Salud, el Gerente del Area de Salud de Tudela, propone el nombramiento
con caracter interino de don José Manuel Vicente de Vera Floristan, a
partir del 1 de enero de 2019 hasta el 14 de octubre de 2019, fecha en
que concluye el periodo del afo.
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En virtud de las facultades conferidas por los Estatutos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea, aprobados por Decreto Foral 171/2015,
de 3 de septiembre,

ORDENO:

1.° Nombrar con caracter interino Jefe de Servicio Asistencial de
Anestesia y Reanimacion del Area de Salud de Tudela del Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea, a don José Manuel Vicente de Vera Floristan,
personal funcionario al servicio de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra y sus organismos autbnomos, desde el 1 de enero de
2019 hasta el 14 de octubre de 2019.

2.° La persona interesada debera tomar posesion del puesto para
el que ha sido nombrada, dentro de los diez dias naturales siguientes al
de la notificacién del nombramiento.

3.° Notificar la presente Resolucién al interesado, asi como tras-
ladarla al Director Gerente, a la Direccion de Profesionales, al Servicio
de Profesionales del Area de Salud de Tudela, al Servicio de Procesos y
Evaluacion de Personal y al Servicio de Retribuciones y Prestaciones del
Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a los efectos oportunos.

4.° Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de Navarra, para
general conocimiento.

Pamplona, 9 de enero de 2019.—El Consejero de Salud, Fernando

Dominguez Cunchillos.
F1900505

RESOLUCION 1647/2018, de 31 de diciembre, del Director Gerente del
Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, por la que se dispone el
cese, a peticién propia, de doha Ana M.? Palacios Romero como
Jefa de la Unidad de Enfermeria de Hospitalizacion de Dia del
Complejo Hospitalario de Navarra.

El articulo 22.5 de los Estatutos del Servicio Navarro de Salud-Osasun-
bidea, aprobados por Decreto Foral 171/2015, de 3 de septiembre, dispone
que las Jefaturas de Unidad de Enfermeria serdn nombradas y cesadas
de conformidad con lo dispuesto en la normativa especifica vigente del
personal al servicio del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

El articulo 16, apartado i), del citado Estatuto, atribuye a la persona
titular de la Direccion Gerencia efectuar el nombramiento interino y, en su
caso cese, de las jefaturas de las diferentes unidades organicas, adscritas
al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, en tanto se provean por el
sistema reglamentario.

Se adjunta al expediente documentacion justificativa de las razones
que motivan el cese.

En virtud de las facultades conferidas por los Estatutos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea, aprobados por Decreto Foral 171/2015,
de 3 de septiembre,

RESUELVO:

1.° Disponer el cese, a peticion propia, como Jefa de la Unidad de
Enfermeria de Hospitalizacion de Dia del Complejo Hospitalario de Navarra
del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, de dofia Ana M.? Palacios
Romero, personal funcionario de la Administracion de la Comunidad Foral
de Navarra.

2.° Lapersona interesada debera incorporarse a su puesto de origen
al dia siguiente de la notificacion de esta Resolucion.

3.° Notificar esta Resolucion a la interesada, asi como trasladarla
a la Direccion de Profesionales del Complejo Hospitalario de Navarra; al
Servicio de Procesos y Evaluacion de Personal, y al Servicio de Retribu-
ciones y Prestaciones del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a los
efectos oportunos.

4.° Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de Navarra, para
general conocimiento.

Pamplona, 31 de diciembre de 2018.—El Director Gerente del Servicio

Navarro de Salud-Osasunbidea, Oscar Moracho del Rio.
F1900358

RESOLUCION 8/2019, de 10 de enero, del Director Gerente del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea, por la que se nombra interina-
mente a dona Itziar Alzérriz Mauleén, Jefa de Unidad de Almacén
de Farmacia del Complejo Hospitalario de Navarra.

El articulo 22.1 de los Estatutos del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea, aprobados por Decreto Foral 171/2015, de 3 de septiembre,
dispone que las Jefaturas de Seccion y de Unidad no asistenciales se
proveeran de conformidad con la normativa especifica vigente del personal
al servicio del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

El articulo 16, apartado i), del citado Estatuto, atribuye a la persona
titular de la Direccion Gerencia efectuar el nombramiento interino 'y, en su
caso cese, de las jefaturas de las diferentes unidades organicas, adscritas
al Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, en tanto se provean por el
sistema reglamentario.

En virtud de las facultades conferidas por los Estatutos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea, aprobados por Decreto Foral 171/2015,
de 3 de septiembre,

RESUELVO:

1.° Nombrar interinamente Jefa de Unidad de Almacén de Farmacia
del Complejo Hospitalario de Navarra del Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea, a dofa ltziar Alzérriz Mauledn, personal funcionario de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra.

2.° La persona interesada debera tomar posesion del puesto de
trabajo para el que ha sido nombrada, dentro de los diez dias naturales
siguientes al de notificacion del nombramiento.

3.° Notificar esta Resolucion a la interesada, asi como trasladarla
a la Direccion de Profesionales del Complejo Hospitalario de Navarra; al
Servicio de Procesos y Evaluacion de Personal, y al Servicio de Retribu-
ciones y Prestaciones del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a los
efectos oportunos.

4.° Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de Navarra, para
general conocimiento.

Pamplona, 10 de enero de 2019.—El Director Gerente del Servicio

Navarro de Salud-Osasunbidea, Oscar Moracho del Rio.
F1900562

1.2.2. Oposiciones y concursos. Oferta Publica
de Empleo

RESOLUCION 53/2019, de 10 de enero, de la Directora General de
Funcién Publica, por la que se determinan, en relacién con la
oferta parcial de empleo publico del ambito de Administracion
Nucleo de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y
sus organismos auténomos correspondiente al afio 2018, relativa
a la tasa de reposicion prevista en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, las plazas
para cuyo acceso se exige la nacionalidad espanfiola.

El articulo 7 del Decreto Foral Legislativo 251/1993, de 30 de agosto, por
el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto del Personal al servicio
de las Administraciones Publicas de Navarra, establece que los nacionales
de los demas Estados miembros de la Unién Europea podran acceder en
igualdad de condiciones que los esparioles a todos los empleos publicos,
salvo que impliquen una participacion directa o indirecta en el ejercicio
del poder publico y que se trate de funcionarios que tienen por objeto la
salvaguarda de los intereses del Estado o de las Administraciones Publicas.
Las Administraciones Publicas de Navarra determinaran, en el ambito de
sus respectivas competencias, las plazas a las que no pueden acceder los
nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea.

En este sentido, el Decreto Foral 102/2018, de 12 de diciembre,
por el que se aprueba la oferta parcial de empleo publico del ambito
de Administracion Nucleo de la Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra y sus organismos auténomos correspondiente al afio 2018,
relativa a la tasa de reposicion prevista en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, faculta en su articulo
3 ala Directora General de Funcién Publica para que mediante Resolucion
determine, con caracter previo a la aprobacion de las convocatorias de
pruebas selectivas de ingreso correspondientes, las plazas que implican el
ejercicio de potestades publicas o la responsabilidad en la salvaguarda de
los intereses de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus
organismos auténomos, a los efectos de exigir la nacionalidad espafiola
para el acceso a las mismas.

De conformidad con lo expuesto, procede determinar, en relacion con
la antedicha oferta parcial de empleo publico del ambito de Administracion
Nucleo de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus orga-
nismos auténomos del afio 2018, relativa a la tasa de reposicion prevista
enlaLey 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, aquellas plazas para cuyo acceso se exige la nacionalidad
espafiola, en atencién a que implican el ejercicio de potestades publicas
y que se trata de funciones que tienen por objeto la salvaguarda de los
intereses de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

En consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones que tengo asig-
nadas por el Decreto Foral 30/2005, de 21 de febrero,

HE RESUELTO:

1.° Determinar que, en relaciéon con la oferta parcial de empleo
publico del ambito de Administracion Nucleo de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y sus organismos autdbnomos del afio 2018,
correspondiente a la tasa de reposicion prevista en la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado, las plazas para cuyo acceso
se exige la nacionalidad espafiola son las siguientes:

—Técnico de Administracion Publica (Rama Juridica).

—Gestor e Investigador Auxiliar de Hacienda.

—Inspector de la Policia Foral de Navarra.

—Subinspector de la Policia Foral de Navarra.

—Agente de la Policia Foral de Navarra.

—Bombero.
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—Guarda Forestal.

—Vigilante de Carreteras.

2.° Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de Navarra, para general conocimiento.

Pamplona, 10 de enero de 2019.-La Directora General de Funcién

Publica, Amaia Gofii Lacabe.
F1900550

1.4. SUBVENCIONES, AYUDAS Y BECAS

RESOLUCION 415/2018, de 5 de diciembre, de la Directora General de
Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones para la financiacién de servicios
técnicos de sostenibilidad local y técnicos de Agenda 21 para
entidades locales durante 2019. Identificacion BDNS: 431170.

La Agenda Local 21 es un proceso de planificacion estratégica de
un municipio (o agrupacion de municipios) que pretende encaminar su
desarrollo hacia la sostenibilidad econdmica, social y ambiental y cuyos
objetivos se definen mediante el acuerdo entre las autoridades municipales
y la poblacion local.

Tiene su origen en la Conferencia de Naciones Unidas sobre Medio
Ambiente y Desarrollo (CNUMAD) o Cumbre de la Tierra, celebrada en Rio
de Janeiro en 1992, y se ha desarrollado en la 1.2 Conferencia Europea
sobre Ciudades Sostenibles (Aalborg 1994), con la firma de la Carta de las
Ciudades Europeas hacia la Sostenibilidad, y los denominados Compro-
misos de Aalborg (2004), cuyos ambitos se enumeran a continuacion:

1. Formas de gobierno.

Gestidon municipal hacia la sostenibilidad.
Recursos naturales comunes.

Consumo y formas de vida responsables.
Planeamiento y disefio urbanistico.

Mejor movilidad y reduccion del trafico.
Accion local para la salud.

Economia local viva y sostenible.

. lgualdad y justicia social.

10. De lo local a lo global.

Una vez elaborada la Agenda 21 es clave la gestion de la misma y el
seguimiento de su Plan de Accion, por lo que procede financiar servicios
técnicos que se hagan cargo de dichas funciones. Por otra parte es conve-
niente favorecer servicios locales que favorezcan el desarrollo sostenible
y los proyectos medioambientales locales.

De conformidad con lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que
me confiere el articulo 22 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y el Decreto Foral
78/2016, de 21 de septiembre, por el que aprueba la estructura organica
del Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion
Local,

RESUELVO:

1. Aprobar la convocatoria para la concesion de subvenciones para
a financiacion de servicios técnicos de sostenibilidad local y técnicos de
Agenda 21 para entidades locales durante 2019.

2.° Aprobar las bases reguladoras por las que se regira la convoca-
toria, que se recogen en los Anexos de esta Resolucion.

3.° Autorizar un gasto de 40.000 euros con cargo a la partida 740007
74700 4609 468100 Subvenciones a EE.LL. para estudios y planes de
sostenibilidad: Agendas 21, del presupuesto de gasto de 2019, o la partida
equivalente que se cree para atender a los compromisos de gastos deri-
vados de la presente resolucion durante el afio 2018. Este gasto estara
condicionado a que haya crédito necesario y suficiente.

4.° Remitir estas convocatorias a la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones (BDNS), para cumplir lo dispuesto en la Ley de Subvenciones
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5.° Publicar la presente Resolucién y sus anexos en el Boletin Oficial
de Navarra.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa,
se podra interponer por los interesados recurso de alzada, en el plazo
de un mes, ante la Consejera de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Administracién Local.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso
administrativo, en el plazo de dos meses, ante la jurisdiccion contencioso
administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, sin perjuicio
de poder efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra
en la forma y plazos determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa. Los
plazos seran contados desde el dia siguiente a la practica de la notificacion
de la presente Resolucion.

Pamplona, 5 de diciembre de 2018.-La Directora General de Medio
Ambiente y Ordenacién del Territorio, Eva Garcia Balaguer.

©RXNOGOrWN

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE
SUBVENCIONES A SERVICIOS TECNICOS DE SOSTENIBILIDAD
LOCAL PARA ENTIDADES LOCALES DURANTE 2019

ANEXO 1
Disposiciones comunes
Primera.—Objeto y finalidad.

La presente Resolucion tiene por objeto establecer el régimen de
las ayudas destinadas a financiar la actividad de servicios técnicos de
sostenibilidad local en el ejercicio de 2019, con la finalidad de fomentar
el desarrollo sostenible a nivel local.

Segunda.—Actuaciones subvencionables y requisitos.

1. Seran objeto de subvencién el gasto derivado de la supervision y
gestion de la Agenda Local 21 en Entidades Locales de Navarra.

2. Las actuaciones subvencionables deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Que sean desarrollados por una entidad local: ayuntamiento,
mancomunidad de servicios o agrupacion de entidades.

b) Que se enmarquen dentro del desarrollo y gestiéon de una Agenda
Local 21 con un Plan de Accién aprobado por el 6rgano local competente
y validado por el Gobierno de Navarra.

c) Cuando se realicen con personal propio de la entidad sélo se
podran subvencionar gastos relacionados con la contratacion de dicho
personal.

Tercera.—Beneficiarios.

Las entidades locales de la Comunidad Foral de Navarra.

Cuarta.—Forma de acreditacion de los requisitos exigidos.

Para acreditar los requisitos establecidos en la base segunda, la
solicitud, que se presentara a través de una instancia general, debera ir
acompafada de la siguiente documentacion:

1. Anexo 2. Declaracion responsable de que se reunen los requisitos
que establece el articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre,
de Subvenciones y poblacion total de la entidad solicitante y las entidades
para las que se solicita la subvencién. En caso de solicitar para varias
entidades se especificara qué entidades son.

2. En el caso de solicitud para varias entidades locales se acompa-
fiara cumplimentado el Anexo 3 para cada entidad que delega: Declaracion
responsable de que se rednen los requisitos que establece el articulo 13 de
la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones y declaracion
de delegacion a la entidad solicitante.

Si existen documentos que obran ya en poder de la Administracién
de la Comunidad Foral, el interesado debe hacerlo constar asi en su
solicitud indicando el documento de que se trata, y en qué expediente
estd, autorizando al Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente
y Administracion Local a su acceso en caso de ser datos protegidos.

Quinta.—Plazo de presentacion de solicitudes y de acreditacién de
los requisitos exigidos.

La solicitud debera estar suscrita por el alcalde o presidente de la
corporacion local y se debera presentar dentro del plazo de veinte dias
naturales contados desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Resolucién. En el caso de proyectos mancomunados la solicitud estara
suscrita por el Coordinador Oficial del Proyecto. En el caso de Agendas
21 que afecten a varios municipios que no estén mancomunados se
acompanara el Anexo 3, documento de delegacion para la elaboracion
de la agenda.

La solicitud se dirigird a la Seccién de Sostenibilidad, Educacion
Ambiental y Participacion Publica y podra ser presentada en el Registro
del Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion
Local, calle Gonzalez Tablas, 9, de Pamplona. Asimismo, podra presentarse
en el Registro General Electrénico de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra u otro de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En el caso de que la solicitud se presente en Correos, debera hacerse
en sobre abierto para hacer constar en la cabecera de la primera hoja el
nombre de la oficina, la fecha, el lugar, la hora y el minuto de admision,
circunstancias que también deberan figurar en el resguardo justificativo
de su emision.

Sexta.—Organo de evaluacion.

La evaluacion de las solicitudes sera realizada por una Comision
Técnica de Valoracion integrada por:
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—Presidente: Director del Servicio Innovacién y Conocimiento en
Sostenibilidad Territorial y Ambiental, o técnico en quien delegue.

—Secretario: El Jefe del Negociado de Agendas Locales y Cooperacion,
o técnico en quien delegue.

—Vocal: La Jefa de la Seccion de Sostenibilidad, Educacion Ambiental
y Participacion Publica, o técnico en quien delegue.

Si se considera necesario, la Comision Técnica de Valoracién podra
solicitar la participacion de técnicos expertos en las materias objeto de
las solicitudes presentadas.

Séptima.—Ordenacion, instruccién y resolucién de la convocatoria.

1. Recibidalasolicitud se comprobara, porla Seccion de Sostenibilidad,
Educacion Ambiental y Participacién Publica, que se acompafia de toda
la documentacion exigida en las presentes bases. Si no se presenta toda
la documentacion exigida se requerira al interesado para que la subsane
en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
notificacion del requerimiento de subsanacion, indicandole que si no lo
hiciera se le tendra por desistido de su solicitud y se dictara resolucion
de archivo del expediente.

2. Unavezrealizada la evaluacién por la Comision Técnica prevista
en la base anterior, conforme a los criterios, formas y prioridades estable-
cidas en las presentes bases reguladoras, la Seccion de Sostenibilidad,
Educacion Ambiental y Participacion Publica formulara propuesta de Re-
solucion, junto con un informe en el que conste que los beneficiarios cum-
plen todos los requisitos necesarios para acceder a las correspondientes
subvenciones y una relacién de los que cumpliendo los requisitos, hubieran
quedado fuera de la convocatoria por limitacién presupuestaria.

3. Las subvenciones se otorgaran o denegaran por Resolucién
motivada de la Directora General de Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio. La Resolucion contendra expresamente el listado de beneficiarios
que no obtienen subvencion por falta de crédito presupuestario.

4. Elplazo para resolver el procedimiento sera de 30 dias naturales
contados a partir de la fecha de finalizacién de la presentacion de las
solicitudes, transcurrido el cual sin que haya recaido resolucién expresa,
se entendera desestimada la solicitud.

Octava.—Obligaciones del beneficiario.

Las entidades beneficiarias de las ayudas vendran obligadas a:

1. Comunicar por escrito al Departamento de Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Administraciéon Local cualquier eventualidad en el desarrollo
del proyecto que suponga modificacién en su contenido o en su coste en el
momento en que se produzca. Dicha modificacion no supondra compromiso
para la Administracion de la Comunidad Foral, si no es asumida de modo
expreso. Cualquier modificacion de fondo o forma en la elaboracién del
proyecto debe contar con la aprobacién por escrito del Servicio Innovacion
y Conocimiento en Sostenibilidad Territorial y Ambiental.

2. Compromiso de ejecucioén de las acciones dentro del ejercicio de
2019, al objeto de que el libramiento a favor de la entidad local se haga
por parte del Gobierno de Navarra dentro del ejercicio de 2019.

3. Compromiso de llevar a cabo la tramitacién, en todas sus fases,
del procedimiento para la contratacion de los proyectos o acciones ob-
jeto de subvencion, asi como de cuantos tramites y autorizaciones sean
precisos para la correcta y total ejecucion de los proyectos o acciones
de que se trate. Asimismo, se responsabilizara, con caracter exclusivo,
de las obligaciones derivadas de la licitacion frente a quienes resulten
adjudicatarios de las obras o acciones.

4. En todo caso el ente local podra contratar hasta el 100% de las
acciones subvencionadas.

5. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por
el érgano concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y
control financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

6. Encontrarse, en el momento en que se dicte la propuesta de reso-
lucién de concesion, al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

7. Registrar en la contabilidad o libros de registro el cobro de la sub-
vencion percibida y conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacién y control.

8. Compromiso de remitir en un plazo de tres meses desde la conce-
sién de la subvencion a la Seccion de Sostenibilidad, Educacion Ambiental
y Participacion Publica la siguiente documentacion:

a) Nombres, apellidos y titulacion del personal encargado del servicio
técnico de sostenibilidad local.

b) Situacion de la Agenda 21: antigiiedad e informe de su estado de
cumplimiento. Igualmente se presentara informe de situacion de Adaptacién
y Mitigacion del Cambio Climatico, deteccién y promocion de Voluntariado
y Activismo Ambiental y acciones de Educacion Ambiental desarrolladas
en el territorio.

c) Programa a desarrollar el afio 2019, incluyendo desarrollo del
Plan de Accién de la Agenda 21, planes de Adaptacion y Mitigacion del
Cambio Climatico, deteccion y promocion de Voluntariado y Activismo
Ambiental y acciones de Educacién Ambiental desarrolladas en el te-
rritorio.

9. Compromiso de remitir antes del 15 de noviembre a la misma
Seccion la siguiente documentacion:

a) Informe de valoracion del programa desarrollado.

b) Relacion de gastos e ingresos en el desarrollo de dicho programa.

10. Los integrantes del Servicio Técnico de Sostenibilidad Local
participaran en las acciones formativas que realice el Gobierno de Nava-
rra en el ambito de Sostenibilidad Local: Agenda 21, Cambio Climatico,
Voluntariado y Activismo Ambienal y Educacion Ambiental.

Novena.—Forma y plazos de pago.

Analizada la documentacién exigida en la base decimosegunda se
procedera al abono de la subvencion en el importe aprobado, que sera
minorado proporcionalmente al proyecto ejecutado en aquellos casos
en que no se acredite la ejecucion conforme al proyecto valorado en el
momento de la aprobacion del mismo.

Se pagara antes del 31 de diciembre de 2019, con cargo a la par-
tida del presupuesto de gastos de 2019 que corresponda a la partida
“740007747004609468100 Subvenciones a EELL para estudios y planes
de sostenibilidad: Agendas 21” del Presupuestos de gastos de 2018.

Décima.—Importe de la subvencion.

El total de la subvencion otorgada por la presente convocatoria sera
de un maximo de 40.000 euros para 2019.

La cuantia de la subvencion a cada proyecto sera proporcional a
la puntuacién obtenida en funcién del criterio establecido en la base
decimoprimera, hasta agotar el presupuesto disponible.

En caso de no presentacién de la documentacion exigida en el punto
octavo de la base octava se desechara la solicitud y se volvera a calcular
la subvencién en funcién del mismo criterio.

En caso de no haber disponibilidad presupuestaria el importe de la
subvencion se minorara proporcionalmente.

Decimoprimera.—Forma, prioridades y criterios de concesion de la
subvencion.

Para el calculo de la subvencion a cada entidad se adjudicara una
puntuacion resultante de la manera siguiente:

a) Todas las entidades solicitantes partiran de una puntuacion inicial
de 10 puntos a las que se sumaran las siguientes puntuaciones:

b) Cinco puntos por participar en redes de sostenibilidad de entidades
locales de ambito navarro.

c) Tres puntos por tener una Agenda 21 con una antigliedad menor
a 10 afos.

d) Dos puntos por cada ayuntamiento que delegue en la entidad so-
licitante las acciones subvencionadas, hasta un maximo de 10 puntos.

e) Un punto por cada mil habitantes residentes en los municipios
objeto del servicio, hasta un maximo de 10 puntos.

Una vez calculada la puntuacién de cada entidad solicitante, el total de
la subvencion se repartira entre ellas de manera proporcional en funcion
de dicha puntuacion.

Decimosegunda.—Justificacion de los gastos y pagos realizados.

Hasta el 15 de noviembre de 2019, los beneficiarios deberan presentar
ante la Seccion de Sostenibilidad, Educacién Ambiental y Participacion
Publica, del Departamento de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Admi-
nistracion Local la siguiente documentacion:

a) Larelacién de gastos y pagos efectuados certificada por el secre-
tario o interventor, segun proceda, de la entidad local y aportando certifica-
ciones, facturas u otros documentos acreditativos del gasto realizado.

b) Informe de las actividades desarrolladas por el servicio técnico
de sostenibilidad local.

Decimotercera.—Compatibilidad de la subvencion.

Las subvenciones de esta convocatoria son compatibles con otras
subvenciones de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra,
de otras Administraciones Publicas, de otros entes publicos o privados o
de particulares, nacionales o internacionales.

Decimocuarta.—Eficiencia y economia en la contratacién de provee-
dores.

Al tratarse de entidades publicas, deberan realizar la contratacion
de los trabajos con sujecion a la Ley Foral 2/2018, de 13 de abril, de
Contratos Publicos.
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Decimoquinta.—Consecuencia de los incumplimientos de las condi-
ciones impuestas.

1. Elincumplimiento de los requisitos exigidos y de los compromisos
adquiridos en esta Resolucion, dara lugar al no abono de la subvencion
o al reintegro de la misma, y en su caso, a la imposicion de las corres-
pondientes sanciones.

2. Los reintegros, infracciones y sanciones, se regularan por lo
dispuesto en los articulos 35, 42 y 43 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de
noviembre, de Subvenciones.

Decimosexta.—Aplicaciéon de la Ley Foral de Subvenciones.

En lo no previsto en estas bases, se aplicara la Ley Foral 11/2005, de
9 de noviembre, de Subvenciones.

Decimoséptima.—Recurso contra las bases reguladoras.

Contra estas bases reguladoras los interesados, que no sean Adminis-
traciones Publicas, podran interponer recurso de alzada ante la Consejera
de Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracion Local en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso
administrativo ante el orden jurisdiccional competente en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de poder
efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra en la forma

y plazos determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa Administrativa.

Decimoctava.—Publicidad de las subvenciones concedidas.

La relacion de beneficiarios de las ayudas establecidas en la presente
convocatoria sera publicada en la pagina Web de Gobierno de Navarra
(www.navarra.es), de acuerdo con el articulo 15 de la Ley Foral 11/2005,
de 9 de noviembre, de Subvenciones.

Decimonovena.—Obligaciones de publicidad del beneficiario.

En el proyecto o accién se debera visibilizar que es un proyecto cofi-
nanciado por el Gobierno de Navarra.
ANEXO 2

Declaracion responsable de la entidad solicitante de subvencion para
la Agenda Local 21 (PDF).

ANEXO 3

Declaracion responsable de entidades que delegan para la Agenda
Local 21 (PDF).

F1814968


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1814968_ANEXO_2.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1814968_ANEXO_2.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1814968_ANEXO_3.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/ANUCLEO/F1814968_ANEXO_3.pdf
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2. ADMINISTRACION LOCAL DE NAVARRA

2.2. DISPOSICIONES Y ANUNCIOS
ORDENADOS POR LOCALIDAD

ALTSASU/ALSASUA
Aprobacion definitiva del Estudio de Detalle de las parcelas 1223
y 1224 del poligono 4

El Ayuntamiento de Alsasua, en sesion de Pleno de fecha 27 de diciembre
de 2018, aprobo definitivamente el Estudio de Detalle de las parcelas 1223
y 1224 del poligono 4, promovido por don Esteban Lizarraga Etxeberria.

Lo que se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo
72 del Decreto Foral Legislativo 1/2017 de 26 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Foral de Ordenacion del Territorio
y Urbanismo.

Contra el presente acto administrativo podran interponerse los si-
guientes recursos:

—Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra dentro
del mes siguiente a la fecha de notificacion de este acuerdo.

—Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
del siguiente a su notificacion ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Navarra.

Altsasu/Alsasua, 3 de enero de 2018.—El Alcalde, Javier Ollo Mar-
tinez.

ANEXO

Estudio de Detalle (PDF).
11900190

ALTSASU/ALSASUA
Aprobacioén definitiva de Estudio de Detalle en la parcela 160
del poligono 3

El Ayuntamiento de Alsasua, en sesién de Plano de fecha 27 de di-
ciembre de 2018, aprobo definitivamente el Estudio de Detalle de la parcela
160 del poligono 3, promovido por don Juan Miguel Manjon Viudez.

Lo que se publica de conformidad con lo dispuesto en el articulo
72 del Decreto Foral Legislativo 1/2017 de 26 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Foral de Ordenacion del Territorio
y Urbanismo.

Contra el presente acto administrativo podran interponerse los si-
guientes recursos:

—Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra dentro
del mes siguiente a la fecha de notificacion de este acuerdo.

—Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
del siguiente a su notificacion ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Navarra.

Alsasua, 3 de enero de 2018.—El Alcalde, Javier Ollo Martinez.

ANEXO

Estudio de Detalle (PDF).
11900221

AOIZ

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 3/2018

El Pleno del Ayuntamiento de Aoiz, en sesién celebrada el dia 2 de
agosto de 2018, adoptd entre otros el acuerdo de aprobacion inicial de la
modificacion presupuestaria nimero 3 del Presupuesto para el ejercicio de
2018y consistente en la realizacién de una transferencia de crédito para la
partida denominada “Trabajos de arqueologia en la Sierra de Zarikieta” a
la partida de nueva creacion denominada “Trabajos en la calzada romana
del Pirineo” y con mismo importe de 1.000,00 euros, resultando necesario
por lo tanto aprobar una transferencia de crédito conforme a lo establecido
en la Base 10 de ejecucion del presupuesto, que regula los créditos extra-
ordinarios y los suplementos de crédito por anulacion o baja de créditos
de otras aplicaciones del Presupuesto vigente no comprometidas, cuyas
dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del respectivo servicio
(Base 10, letra c), habiéndose publicado dicho anuncio en el Boletin Oficial
de Navarra numero 221, de 15 de noviembre de 2018, sin que conste la
presentacién de alegaciones, reparos u observaciones y procediendo su
aprobacion definitiva y publicacién en el Boletin Oficial de Navarra.

Aoiz, 9 de enero de 2019.—El Alcalde-Presidente, Unai Lako Gofii.

11900541

ARAMENDIA

Aprobacion definitiva de las modificaciones presupuestarias 1, 2,
3,4,5y 6 de 2018

Publicado el acuerdo de aprobacion inicial de modificacién presupuestaria
en el Boletin Oficial de Navarra nimero 234, de fecha 5 de diciembre de 2018,
y transcurrido el plazo de exposicion publica sin que se hayan producido
alegaciones, se procede, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 del
Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de pre-
supuestos y gasto publico, a la aprobacién definitiva de dichas modificaciones
presupuestarias, disponiendo su publicacion a los efectos procedentes..

MODIFICACION 01/18
Habilitacion de crédito

Partida 1 3380 62900. Denominacion: escenario para fiestas. Importe:
4.869,66 euros.

Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacion: Rte Tesoreria gtos. generales. Importe:
4.869,66 euros.

MODIFICACION 02/18
Habilitacion de crédito

Partida 1 9420 25000. Denominacion: Servicio apoyo a concejos.
Importe: 1.570,00 euros.
Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacion: Remanente de Tesoreria. Importe:
1.570,00 euros.

MODIFICACION 03/18
Habilitacién de crédito

Partida 1 9200 25000. Denominacién: Trabajos realizados por AAPP
y otras EEP. Importe: 407,09 euros.
Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacion: Remanente de Tesoreria. Importe:
407,09 euros.

MODIFICACION 04/18
Habilitacién de crédito

Partida 1 9200 2100000. Denominacién: Mantenimiento edificios y
otras constr. Importe: 277,06 euros.

Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacion: Remanente de Tesoreria.
277,06 euros.

Importe:

MODIFICACION 05/18
Suplemento de crédito

Partida 1 9200 2210000. Denominacioén: Suministro eléctrico. Importe:
149,80 euros.

Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacién: Remanente de Tesoreria.
149,80 euros.

Importe:

MODIFICACION 06/18
Suplemento de crédito

Partida 1 3380 22620. Denominacion: Fiestas Patronales.
646,03 euros.

Fuentes de financiacion:

Partida 1 87000. Denominacion: Remanente de Tesoreria.
646,03 euros.

Aramendia, 8 de enero de 2019.—El Presidente, Jesus Maria Aramendia
Barbarin.

Importe:

Importe:

11900369

ARCE

Tarifas fiscales y canon de lotes de lefia para 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Arce-Artzi en sesién celebrada el dia
27 de noviembre de 2018, ha acordado no modificar las tarifas de las


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/L1900190_ED-parcelas-1223-1224-poligono-4.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/L1900221_ED-parcela-160-poligono-3.pdf
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Ordenanzas fiscales ni el canon de lote de lefa para el ejercicio 2019, por
lo que regiran las tarifas y canon del afio anterior que son como sigue:

—Tasas por suministro de agua en Espoz, Gorraiz, Imizcoz y Lusarreta:
34,87 euros afio/vivienda + IVA + canon de saneamiento.

—Tasas por servicios de alcantarillado y depuracion en Gorraiz, Imizcoz
y Usoz: 10,10 euros/afio + IVA.

—Canon lote de lefa: 8,27 euros.

Arce-Artzi, 11 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Carlos Oroz To-

rrea.
11815897

ARIA

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 2019

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, y transcurrido el plazo de
informacion publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede
a la aprobacion definitiva del Presupuesto municipal del afio 2019. El
Acuerdo de aprobacion inicial fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra
numero 239, de 13 de diciembre de 2018.

INGRESOS:

Capitulo I: 11.217,00 euros.

Capitulo 1I: 500,00 euros.

Capitulo 111: 2.017,00 euros.

Capitulo 1V: 26.833,33 euros.

Capitulo V: 5.567,00 euros.

Total ingresos: 46.134,33 euros.

GASTOS:

Capitulo I: 5.420,00 euros.

Capitulo II: 12.744,00 euros.

Capitulo I1l: 95,00 euros.

Capitulo 1V: 15.290,00 euros.

Capitulo VI: 5.957,53 euros.

Capitulo 1X: 6.627,80 euros.

Total gastos: 46.134,33 euros.

Aria, 8 de enero de 2019.—El Alcalde, Ramén lturralde Retegui.
11900312

ARIZALA

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El Concejo de Arizala, el 15 de diciembre de 2018, aprobd inicialmente
el Presupuesto municipal del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, el presupuesto aprobado
se expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y
formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Arizala, 8 de enero de 2019.—El Alcalde, José Miguel Senosiain Ursua.
11900373

AURITZ/BURGUETE

Aprobacion inicial de modificaciones presupuestarias

El Pleno del Ayuntamiento de Auritz-Burguete, en sesion celebrada el
dia 27 de diciembre, aprobo inicialmente modificaciones del presupuesto
municipal del afio 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos
y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen
pertinentes.

Auritz-Burguete, 28 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Luis de Potestad

Tellechea.
11900365

BAKAIKU

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El pleno del Ayuntamiento de Bakaiku, en sesion de 26 de octubre de
2018 aprobd inicialmente el Presupuesto general unico y sus bases de
ejecucion para el afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, el presupuesto

aprobado se expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar
desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el
expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Bakaiku, 26 de octubre de 2018.—El Alcalde, Egoitz Urritza Lazkoz.
11900581

BAQUEDANO

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El pleno de esta Junta, en sesién de fecha 30 de diciembre de 2018, ha
aprobado inicialmente el Presupuesto general Unico para el afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion local de Navarra, el presupuesto
aprobado se expondra en secretaria durante quince dias habiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el
expediente y formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Si no se hubiesen formulado reclamaciones, el presupuesto se
entendera aprobado definitivamente una vez transcurrido el periodo de
exposicién publica sefialado en el apartado anterior.

Baquedano, 4 de enero de 2019.—El Presidente, Pedro Maria Lacosta

Zozaya.
11900308

BEINTZA-LABAIEN

Tipos de gravamen para 2019

En la sesién que el Pleno del Ayuntamiento celebro el dia 17 de
diciembre de 2018, adopt6 el Acuerdo cuyo texto integro se transcribe
a continuacion:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Foral 2/1995, de Haciendas
Locales de Navarra, por unanimidad se acuerda establecer para el afio
2019 los siguientes tipos de gravamenes:

1.—Contribucién urbana: 0,252 por 100.

2.—Contribucion rustica: 0,473 por 100.

3.—Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras: 2 por 100.

4. —Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
urbana, aplicar los porcentajes maximos establecidos en el articulo 175
de la Ley Foral 2/1995. Tipo de gravamen: 12 por 100.

5.—Impuesto de actividades econémicas: indice 1.

Estos acuerdos entraran en vigor el dia 1 de enero de 2019.

6.—Publicar el acuerdo en el Boletin Oficial de Navarra y Tablon de
Anuncios para general conocimiento advirtiendo que contra dicho acuerdo
se podra interponer alguno de los siguientes recursos:

—Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el
plazo de un mes, desde la notificacién del mismo.

—Recurso contencioso-administrativo ante la Sala del mismo orden
del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a su notificacion; previa, en su caso,
interposicion del recurso potestativo de reposicion ante el Pleno del Ayun-
tamiento, en el plazo de un mes.

Beintza-Labaien, 11 de enero de 2019.—El Alcalde, Jon Telletxea

Juanenea.
11900552

BEINTZA-LABAIEN

Aprobacioén inicial de la modificacion presupuestaria 1/2018

El Pleno del Ayuntamiento de Beintza-Labaien, en sesién celebrada
el 16 de noviembre de 2018, aprobd inicialmente la modificacion presu-
puestaria 1/2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral
270/1998, de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10
de marzo, de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos
y gasto publico, el expediente se expondra en Secretaria durante quince
dias habiles, a contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o interesados
puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones que estimen
pertinentes.

Beintza-Labaien, 11 de enero de 2019.—El Alcalde, Jon Telletxea

Juanenea.
11900553

BERA

Concesion de licencia de actividad

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Foral 4/2005, de 22 de
marzo, de intervencién para la proteccion ambiental, se hace publico
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que ha sido concedida la licencia de actividad cuyas caracteristicas se
indican a continuacion:

Fecha de concesion: 28 de diciembre de 2018. Promotor: Jon Mikel
Matxiarena Aldalur. Actividad: Bar. Emplazamiento: Altzate karrika 24.

Bera, 4 de enero de 2019.—El Alcalde, Josu Iratzoki Agirre.
11900554

BERBINZANA
Aprobacion inicial de modificacion de determinaciones
de ordenacién estructurante de las Normas Subsidiarias

El Pleno del Ayuntamiento de Berbinzana, en sesion celebrada el dia
18 de diciembre de 2018, acordé aprobar inicialmente la modificacion de
determinaciones de ordenacion estructurante de las Normas Subsidia-
rias de Planeamiento para reduccién de suelo urbano, que afecta a la
parcela 557 del poligono 3. El promotor del expediente es Julio Duque
Suescun.

El citado expediente obra en las oficinas municipales, a fin de que los
interesados puedan presentar las alegaciones que estimen pertinentes,
en el plazo de un mes, a partir de la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra.

Berbinzana, 24 de diciembre de 2018.—El Alcalde, José Hilario Cho-

carro Martin.
11816010

BERRIOPLANO

Delegacion de alcaldia

De conformidad con lo establecido en el articulo 47 y concordantes del
Real Decreto 2568/1986, por el que se aprobo el Reglamento de Organi-
zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales
y ante mi ausencia prevista de este término municipal de Berrioplano,

DECRETO:

Articulo unico.—Durante la ausencia del Alcalde del municipio de Be-
rrioplano se precisa delegar el ejercicio de las funciones propias de esta
Alcaldia en el Primer Teniente de Alcalde, don Koldo Fernando Abrego
Primo, desde el dia 26 de diciembre de 2018.

La presente delegacion se publicara en el Boletin Oficial de Navarra,
a los efectos oportunos.

Berrioplano, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Juan

Maria Albizu Andueza.
11816007

BETELU

Aprobacion inicial de convenio urbanistico de gestion

Por Acuerdo Plenario de 21 de diciembre de 2018, se aprobd inicial-
mente el convenio urbanistico de gestion entre el Ayuntamiento de Betelu
y Emilio Sotil Gorriti y Maria Coro Cestau Olano sobre la propuesta de
ordenacion de la parcela 41 del poligono 2 de Betelu.

En virtud de lo establecido en el articulo 25 del Decreto Foral Legislativo
1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Foral de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se somete el expediente
a informacién publica por plazo de 20 dias habiles, a fin de que aquellas
personas interesadas puedan examinar el expediente y formular las ale-
gaciones que se estimen oportunas, antes de su aprobacién definitiva por
parte del Pleno del Ayuntamiento.

Betelu, 2 de enero de 2019.—El Alcalde, Miguel Javier Recalde Gol-

daraz.
11900382

BETELU

Aprobacién inicial de convenio urbanistico de gestion

Por Acuerdo Plenario de 21 de diciembre de 2018, se aprobo
inicialmente el convenio urbanistico de gestion entre el Ayuntamiento
de Betelu y don Juan Manuel Garmendia Goicoechea y dofia Maria
Dolores Estefania Olaechea Estanga sobre la parcela 24 del poligono
1 de Betelu.

En virtud de lo establecido en el articulo 25 del Decreto Foral Legislativo
1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Foral de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, se somete el expediente
a informacién publica por plazo de 20 dias habiles, a fin de que aquellas
personas interesadas puedan examinar el expediente y formular las ale-
gaciones que se estimen oportunas, antes de su aprobacién definitiva por
parte del Pleno del Ayuntamiento.

Betelu, 2 de enero de 2019.—El Alcalde, Miguel Javier Recalde Gol-

daraz.
11900383

BETELU

Aprobacion inicial de extincién de convenio urbanistico de gestion

Por Acuerdo Plenario de 21 de diciembre de 2018, se aprobé inicial-
mente la extincion del convenio urbanistico de gestion para la ordenacion
de las parcelas 40 y 41 del poligono 2 de Betelu suscrito con fecha 23 de
marzo de 2007 entre el Ayuntamiento de Betelu, Construcciones Francisco
Aierbe, S.L. y Emilio Sotil Gorriti y Maria Coro Cestau Olano, dado que
la parte correspondiente a la parcela 40 del poligono 2 de Betelu ha sido
cumplida en su totalidad.

En virtud de lo establecido en el articulo 25 del Decreto Foral Legislativo
1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Foral de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se somete el expediente
a informacién publica por plazo de 20 dias habiles, a fin de que aquellas
personas interesadas puedan examinar el expediente y formular las ale-
gaciones que se estimen oportunas, antes de su aprobacion definitiva por
parte del Pleno del Ayuntamiento.

Betelu, 2 de enero de 2019.-El Alcalde, Miguel Javier Recalde Gol-

daraz.
11900387

BETELU

Delegacién de Alcaldia para celebrar matrimonio civil

Tramitado en el Registro Civil de Betelu el expediente de Matrimonio
Civil numero 2/2018 y ante la prevision de su celebracion en fecha 12 de
enero de 2019, que tendra lugar en el Ayuntamiento de Betelu, el Alcalde
de este Ayuntamiento, Miguel Javier Recalde Goldaraz, de conformidad
con el contenido del articulo 9 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico
del Sector Publico, y del articulo 43 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, mediante
Resolucion de la Alcaldia nimero 2/2019, de 10 de enero de 2019, acordd
lo siguiente:

1.-Delegar las facultades para la celebracién de dicho matrimonio
civil, a favor del Concejal de este Ayuntamiento, Ander Arraztio Saralegi,
delegacion que surtira efectos a partir de la fecha de dicha Resolucion.

2.—Autorizar la celebraciéon de dicho matrimonio civil en las depen-
dencias municipales.

Betelu, 10 de enero de 2019.—El Alcalde, Miguel Javier Recalde

Goldaraz.
11900555

BURGUI

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 2019

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 202 de la Ley Foral
2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales, y transcurrido el plazo de
informacion publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede
a la aprobacion definitiva del Presupuesto municipal del afio 2019. El
Acuerdo de aprobacion inicial fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra
numero 240, de 14 de diciembre de 2018.

INGRESOS:
CAP. DENOMINACION IT:::S:)E
1 Impuestos directos 81.800,00
2 | Impuestos indirectos 10.000,00
3 | Tasas, precios publicos y otros ingresos 57.450,00
4 Transferencias corrientes 83.250,00
5 Ingresos patrimoniales y aprovech. comunales 30.600,00
6 Enajenacion de inversiones reales 92.000,00
7 | Transferencias de capital y otros ingresos 407.000,00
9 | Pasivos financieros 0,00
TOTAL 762.100,00
GASTOS:
CAP. DENOMINACION "\::u?::)E
1 Gastos de personal 86.000,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 86.000,00
3 Gastos financieros 3.000,00
4 Transferencias corrientes 55.100,00
6 Inversiones reales 517.000,00
9 | Activos financieros 15.000,00
TOTAL 762.100,00

Burgui, 10 de enero de 2019.—La Alcaldesa, Elena Calvo Petroch.
11900317
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CABREDO

Concesion de licencia de actividad

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56.2 de la Ley Foral
4/2005, de 22 de marzo, de Intervencion para la Proteccion Ambiental,
se hace publico que ha sido concedida la licencia de actividad cuyas
caracteristicas se indican a continuacion:

Fecha de concesion: 28 de diciembre de 2018. Promotor: Navarra de
Infraestructuras Locales, S.A. Actividad: Tratamiento de aguas residuales.
Emplazamiento: Parcelas 431, 432 y 437 del poligono 1 de Cabredo.

Cabredo, 8 de enero de 2019.—La Alcaldesa, Arantzazu Fernandez

Cayetano.
11900478

CIZUR

Aprobacioén definitiva del Plan Especial de Actuaciéon Urbana
de la parcela 39 del poligono 1

Aprobado inicialmente en Pleno celebrado el 29 de agosto de 2018,
fue sometido a informacion publica por un mes mediante la prensa local y
Boletin Oficial de Navarra numero 179, de 14 de septiembre de 2018 y su
correccion de errores publicada en el nimero 184, del dia 21 del mismo
mes, durante el cual no han sido presentadas alegaciones, por lo que su
aprobacion inicial ha devenido definitiva.

Consecuentemente, el Pleno en sesion celebrada el 21 de noviembre
de 2018, ha tomado razén de la aprobacion definitiva tacita del Plan
Especial de Actuacion Urbana de la parcela 39 del poligono 1 del Catas-
tro Municipal en Cizur Menor, promovido por don José Luis Berraondo
Gurbindo y dofia Maria Luisa Revilla Martinez.

Lo que se hace publico en el Boletin Oficial de Navarra, junto con la
normativa urbanistica definitivamente aprobada, a efectos de lo establecido
en el articulo 79.1 del citado Decreto Foral Legislativo 1/2017, advirtiéndose
que frente al acuerdo de aprobacion definitiva cabe interponer, optativa-
mente y/o por su orden y en los plazos que respectivamente se sefialan,
contados a partir del dia siguiente al de esta publicacién, recurso de
reposicion ante el Pleno del Ayuntamiento, en el plazo de un mes; o bien,
recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra, en el plazo
de un mes; o bien, recurso ante el Juzgado Contencioso-Administrativo
de Pamplona, en el plazo de dos meses.

Gazdlaz, 22 de noviembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Jesus
Antonio Barricarte Sarabia.

ANEXO
Plan Especial de Actuacion Urbana (PDF).

L1815069

CORELLA

Delegacion de alcaldia

El Alcalde, don Gorka Garcia lzal, delega las funciones que le co-
rresponden en don Javier Arellano Lopez, Teniente de Alcalde de esta
Corporacion, entre los dias 25 a 29 de diciembre, ambos inclusive.

Esta delegacion surtira efectos desde la fecha de firma de la presente
Resolucion.

Normativa aplicable: Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre).

Corella, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Gorka Garcia lzal.
11815881

ELGORRIAGA

Aprobacioén definitiva del Presupuesto de 2019

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 277.1 de la Ley Foral
6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra, y demas
disposiciones aplicables, una vez transcurrido el periodo de exposicion
publica del Presupuesto general Unico para el ejercicio 2019 aprobado
inicialmente por la Corporacion en Pleno, en sesién celebrada el dia 13
de diciembre de 2018, asi como las bases de ejecucion de los mismos y
demas documentacion que integra el Presupuesto Unico y publicado en el
Boletin Oficial de Navarra numero 244, de 20 de diciembre de 2018, sin
que se hayan formulado reclamaciones contra el mismo, queda aprobado
definitivamente con el siguiente resumen a nivel de capitulos:

INGRESOS:

Capitulo I: 49.050,00 euros.

Capitulo Il: 500,00 euros.

Capitulo 11l: 24.555,00 euros.

Capitulo 1V: 105.547,98 euros.

Capitulo V: 2.390,00 euros.

Capitulo VI: 0,00 euros.

Capitulo VII: 6.309,01 euros.

Capitulo VIII: 0,00 euros.

Capitulo IX: 0,00 euros.

Total: 188.351,99 euros.

GASTOS:

Capitulo I: 51.450,00 euros.

Capitulo II: 72.446,00 euros.

Capitulo Ill: 550,00 euros.

Capitulo IV: 35.407,13 euros.

Capitulo V: 0,00 euros.

Capitulo VI: 21.825,83 euros.

Capitulo VII: 0,00 euros.

Capitulo VIII: 0,00 euros.

Capitulo IX: 6.673,03 euros.

Total: 188.351,99 euros.

Lo que se publica a los efectos legales oportunos.
Elgorriaga, 16 de enero de 2019.—El Alcalde, José Ignacio Olazar

Apezteguia.
11900769

ERGOIENA

Aprobacion definitiva del Presupuesto de 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Ergoiena, en sesion celebrada el dia 29
de noviembre de 2018, acordo aprobar el Presupuesto General Unico para
el afo 2019, asi como las bases de ejecucion del presupuesto.

No habiéndose producido alegaciones en el periodo de exposiciéon
publica, se entiende aprobado definitivamente y se procede a su publi-
cacion.

INGRESOS:

Capitulo 1.—Impuestos directos: 123.000,00 euros.

Capitulo 2.—Impuestos indirectos: 17.000,00 euros.

Capitulo 3.—Tasas y otros ingresos: 5.800,00 euros.

Capitulo 4.—Transferencias corrientes: 155.200,00 euros.

Capitulo 5.—Ingresos patrimoniales: 2.025,00 euros.

Capitulo 7.—Transferencias de capital: 5.500,00 euros.

Total ingresos: 308.525,00 euros.

GASTOS:

Capitulo 1.—.Remuneraciones del personal: 145.575,00 euros.

Capitulo 2.—Compra de bienes corrientes y de servicios: 76.850,00
euros.

Capitulo 4.—Transferencias corrientes: 76.100,00 euros.

Capitulo 6.—Inversiones reales: 10.000,00 euros.

Total gastos: 308.525,00 euros.

Ergoiena, 10 de enero de 2019.—El Alcalde, Joseba Imaz Beras-
tegui.

11900475

ESTERIBAR

Aprobacion definitiva de Plan Especial de Actuacion Urbana
en la parcela 10 del poligono 21 de Larrasoana

El Pleno del Ayuntamiento del Valle de Esteribar en sesion ordinaria
celebrada el dia 29 de noviembre de 2018, acordd aprobar definitiva-
mente el documento del Plan Especial de Actuacion Urbana relativo a
la parcela 10 del poligono 21, en Larrasoafa, promovido por el Concejo
de Larrasoanfa.

Lo que se publica de conformidad y a los efectos de lo dispuesto en
el articulo 79 del Decreto Foral Legislativo 1/2017, de 26 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacion de
Territorio y Urbanismo.

Esteribar, 11 de diciembre de 2018.-El Alcalde-Presidente, Mikel
Gastesi Zabaleta.

ANEXO
Plan Especial de Actuacion Urbana (PDF).

L1815009

ETAYO

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Etayo, en sesién celebrada el 20
de diciembre de 2018, aprob¢ inicialmente la Plantilla Organica del
afo 2019.


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/L1815069.pdf
http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/L1815009.pdf

Pagina 694 - Numero 17

%’jlﬂnlﬂin Ofirial

NAVARRA

Viernes, 25 de enero de 2019

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria du-
rante quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos e
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Etayo, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Jenaro Justo
Pascual Desojo.

11815893

ETAYO

Tipos impositivos para 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Etayo, en sesion celebrada el dia 20
de diciembre de 2018, acordo aprobar los siguientes tipos de gravamen,
indices y porcentajes de contribuciones e impuestos para el ejercicio
econdémico del afio 2019:

—Contribucion Urbana y Rustica: Tipo del 0,21 por ciento.

—Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras: 2,5 por
ciento.

—Impuesto sobre Actividades Econémicas: indice 1.

—Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana: Tipo minimo conforme al articulo 176 de la Ley Foral de las
Haciendas Locales de Navarra.

Etayo, 21 de diciembre de 2018.-El Alcalde, Jenaro Justo Pascual

Desojo.
11815894

FALCES

Aprobacion definitiva de las modificaciones presupuestarias 7,
8,9y 10 de 2018

Publicado el acuerdo de aprobacion inicial de las modificaciones
presupuestarias nimeros 7, 8, 9 y 10/2018 al presupuesto general unico
del ejercicio 2018 en el Boletin Oficial de Navarra numero 221, de 15 de
noviembre de 2018, y transcurrido el plazo de exposicion publica sin que
se hayan producido alegaciones, se procede, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 33 del Decreto Foral 270/1998, de 21 de septiembre, que
desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo, de Haciendas Locales
de Navarra, en materia de presupuestos y gasto publico, a la aprobacion
definitiva de dichas modificaciones presupuestarias, disponiendo su pu-
blicacion a los efectos procedentes.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 7/2018

GASTOS:

Capitulo 9 (alza): 63.606,38 euros.
INGRESOS:

Capitulo 7 (alza): 63.606,38 euros.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 8/2018

GASTOS:

Capitulo 2 (alza): 10.241,71euros.
INGRESOS:

Capitulo 4 (alza): 10.241,71euros.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 9/2018

GASTOS:

Capitulo 6 (alza): 9.200,00 euros.
INGRESOS:

Capitulo 8 (alza): 9.200,00 euros.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 10/2018

GASTOS:

Capitulo 2 (alza): 9.911,16 euros.

Capitulo 4 (alza): 88,84 euros.

INGRESOS:

Capitulo 6 (baja): 10.000,00 euros.

Falces, 10 de enero de 2019.—El Alcalde-Presidente, Valentin Garcia

Olcoz.
11900544

GARINOAIN

Tipos impositivos, tasas y precios publicos y canones para 2019

El pleno del Ayuntamiento de Garinoain en sesién ordinaria cele-
brada el 28 de diciembre de 2018, acordd aprobar los siguientes tipos
impositivos:

Primero.—Aprobar los tipos impositivos que a continuacion se deta-
llan:

—Contribucion territorial: 0,315%.

—IVTM (impuesto de Circulacion): Segun LFPPGG de Navarra.

—Impuesto de Actividades Econdmicas: 1,34%.

—Impuesto de construcciones, instalaciones y obras: 4%.

—Impuesto sobre el Incremento de valor de los terrenos de naturaleza
urbana (Plusvalia):

PERIODOS (ZE;')ENERAC'ON COEFICIENTES TIPO DE GRAVAMEN

Igual 0 >20 0,50 15,00%
19 0,40
18 0,30
17 0,20
16 0,13
15 Los establecidos en la 20,00%
14 Ley Foral de Haciendas
13 Locales
12
11
10
9
8
7
6
5
4
3 Los establecidos en la 15,00%
2 Ley Foral de Haciendas
y Locales

menos de 1

Para los tipos de gravamen no previstos en el presente, se estara a
lo establecido en las consiguientes ordenanzas y acuerdos, reguladores
de los mismos.

Segundo.—Ordenar la publicacién de este acuerdo de Pleno en el
Boletin Oficial de Navarra y en el tablén municipal del Ayuntamiento de Ga-
rinoain, para general conocimiento de la ciudadania de este municipio.

Tercero.—Facultar a Alcaldia para la firma de cuanta documentacion
fuera preciso suscribir en aplicaciéon y desarrollo del presente acuerdo.

Garinoain, 29 de diciembre de 2018.—La Alcaldia, Ifigo Arregui Odériz.
11900088

GUESALAZ

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Ayuntamiento de Guesalaz, en sesién de 13 de diciembre de 2018,
aprobd inicialmente la Plantilla Organica del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacion con
el articulo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria durante
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Guesalaz, 13 de diciembre de 2018.—La Alcaldesa, Maria Vicenta

Goiii Azanza.
11816046

GUESALAZ

Aprovechamientos de pastos del Concejo de Arzoz

A partir de la presente publicacion, se abre el plazo de quince dias
naturales, para que las personas que se consideren con derecho soliciten
la adjudicacion de pastos de la localidad de Arzoz (Corraliza A).

La solicitud ira acompafiada de los documentos a los que se refiere el
Reglamento de Bienes de las Entidades locales de Navarra.

Al constituir los pastos comunales junto con las fincas particulares
una unidad de explotacion, los propietarios que no deseen ceder sus
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fincas para dicha explotacion tienen el mismo plazo para personarse en
el Ayuntamiento de Guesalaz y manifestar por escrito su deseo.
Muez (Valle de Guesélaz),13 de diciembre de 2018.—La Alcaldesa,

Maria Vicenta Goiii Azanza.
11816047

LARRAGA
Aprobacion definitiva de Estudio de Detalle en la parcela 92
del poligono 1

El Pleno del Ayuntamiento de Larraga, en sesion celebrada el dia
20 de diciembre de 2018, de conformidad con la tramitacion prevista en
el articulo 74, en relacién con el 72 del Texto Refundido de la Ley Foral
de Ordenacién del Territorio y Urbanismo, aprobado por Decreto Foral
Legislativo 1/2017, de 26 de julio, y una vez transcurrido el periodo de
Informacién Publica por plazo de veinte dias contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del correspondiente anuncio en el en el
Boletin Oficial de Navarra numero 223, de 19 de noviembre de 2018, y
en los diarios editados en la Comunidad Foral, sin que se hayan recibido
alegaciones en relacion con el mismo, ha aprobado definitivamente el
Estudio de Detalle en la Parcela 92 del Poligono 1 de Catastro, en calle
Jesus Maria Muneta s/n, (Parcela Resultante P-10 de la UA-9), promovido
por Francisco Javier Redin Vidarte y que fue aprobado inicialmente por
Resolucion de Alcaldia 82/2018, de 14 de noviembre.

Se hace publico a continuacion su contenido normativo, conforme dis-
ponen los articulos 70 de la Ley 7/1985 de 2 abril Reguladora de las Bases
del Régimen Local y 79 del Texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, sefialdndose que contra el presente acuerdo
podran interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala del mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de Navarra o, en
su caso, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en los casos
previstos en el articulo 8.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de dicha Jurisdiccion, en el plazo de dos meses contados a partir desde el
dia siguiente a esta publicacion o, previamente y con caracter potestativo,
algunos de los siguientes recursos:

A) Recurso de Reposicion ante el mismo 6rgano que lo hubiere
dictado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de este acuerdo.

B) Recurso de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra,
en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la publicacion de este
acuerdo.

Larraga, 14 de enero de 2019.—El Alcalde, Carlos Suescun Sotés.

ANEXO

Estudio de Detalle (PDF).
11900601

LEKUNBERRI
Aprobaciéon del Plan Econémico Financiero
para la estabilidad presupuestaria

El Pleno del Ayuntamiento de Lekunberri, en la sesién ordinaria cele-
brada el dia 29 de noviembre de 2018, ha acordado la aprobacion del Plan
Econémico Financiero que tiene como objetivo cumplir en los ejercicios
2018y 2019 con la Regla de Gasto y el reequilibrio presupuestario referido
a la liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2017.

En cumplimiento de lo previsto en los articulo 23.4 de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera y articulo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 18/2001, de
12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, la aprobacion acordada
se somete a informacién publica con publicaciéon de edicto en el Boletin
Oficial de Navarra.

Una copia del plan econémico financiero se halla a disposicion del
publico desde su aprobacioén por el Pleno de la corporacién local, hasta
la finalizacién de la vigencia del propio plan.

Lekunberri, 20 de diciembre de 2018.—La Alcaldesa, Natalia Azcona

Mendia.
11815891

LERGA

Aprovechamiento comunal de pastos

Este Ayuntamiento anuncia la celebracion de subasta, a pliego cerrado,
para el arriendo del aprovechamiento de pastos de la corraliza de Aldea-Abaiz,
por plazo de ocho afios, con estricta sujecién a lo establecido en la Ordenanza
Reguladora de los Aprovechamientos Comunales de Lerga.

Servira de tipo base de licitacion para la subasta la cantidad de 2.400
euros anuales.

El plazo de presentacién de ofertas finaliza a las trece horas del dia
13 de febrero de 2019.

La documentacion a presentar sera la que figura en la Ordenanza
Reguladora de los Aprovechamientos Comunales de Lerga.

La apertura de las plicas de las proposiciones presentadas se
realizara a las catorce horas del mismo dia en el que finaliza el plazo
para su presentacion, en el salon de Plenos del Ayuntamiento de
Lerga.

En caso de resultar desierta la subasta, los plazos con el 10% de
rebaja y el 20% de rebaja, sera las trece horas del 20 de febrero de 2019
y 27 de febrero de 2019, respectivamente. La apertura de proposiciones
se realizara el mismo dia a las catorce horas.

Lerga, 9 de enero de 2019.—El Alcalde, Ignacio Iriarte Marco.
11900537

LODOSA

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 5/2018

En cumplimiento de lo dispuesto en la ley foral 2/1995, se hace pu-
blico que el reformado nimero cinco del presupuesto municipal de 2018,
aprobado inicialmente por acuerdo del ayuntamiento pleno de fecha 15
de noviembre de 2018 y publicado el edicto correspondiente en el boletin
oficial de Navarra numero 234 de 5 de diciembre de 2018, ha quedado
definitivamente aprobado por el transcurso del periodo de exposicion
publica sin reclamaciones.

Después de las modificaciones introducidas en dicho expediente, los
capitulos afectados quedan con las siguientes consignaciones:

GASTOS:

Capitulo 2.-Destino: Gastos corrientes en bienes y servicios. Ante-
rior: 1424257,13 euros. Madificacién: 6250,00 euros. Actual: 1430507,13
euros.

Capitulo 5.-Destino: Imprevistos. Anterior: 6250,00 euros. Modificacion:
-6250,00 euros. Actual: 0,00 euros.

Capitulo 6.—Destino: Inversiones reales. Anterior: 732900,00 euros.
Modificacién: 73600,00 euros. Actual: 806500,00 euros.

Capitulo 7.—Destino: Transferencias de capital. Anterior: 1000,00 euros.
Modificacion: 30000,00 euros. Actual: 31000,00 euros.

INGRESOS:

Capitulo 8.—Destino: Activos financieros. Anterior: 232600,00 euros.
Modificacién: 103600,00 euros. Actual: 336200,00 euros.

Lodosa, 10 de enero de 2019.—El Alcalde, Pablo Azcona Molinet.
11900445

LODOSA

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 7/2018

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Foral 2/1995, se hace publico
que después de las modificaciones introducidas, por la aprobacién del
reformado numero siete, del Presupuesto municipal de 2018, por acuerdo
del ayuntamiento pleno de fecha 27 de diciembre de 2018 (generacion
de crédito por ingreso), los capitulos afectados quedan con las siguientes
consignaciones:

GASTOS:

Capitulo 2.—Destino: Gastos corrientes en bienes y servicios. Anterior:
1430507,13 euros. Modificacion: 19600,00 euros. Actual: 1450107,13
euros.

INGRESOS:

Capitulo 3.—Destino: Tasas, precios publicos y otros ingresos. Ante-
rior: 300694,00 euros. Modificacion: 5000,00 euros. Actual: 305694,00
euros.

Capitulo 4.—Destino: Transferencias corrientes. Anterior: 1923153,07
euros. Modificacion: 14600,00 euros. Actual: 1937753,07 euros.

Lodosa, 10 de enero de 2019.—El Alcalde, Pablo Azcona Molinet.
11900443

LORCA

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

La Comisién Gestora del Concejo de Lorca, el 30 de diciembre de
2018, aprobo inicialmente el Presupuesto municipal del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracién Local de Navarra, el presupuesto aprobado
se expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y
formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Lorca, 10 de enero de 2019.—El Presidente, Juan M.? Pantoja

Montero.
11900532
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LUMBIER
Aprobacioén inicial de modificacion de tarifas de las Ordenanzas
fiscales y Ordenanzas reguladoras de las tasas, precios publicos,
aregir desde el 1 de enero del 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Lumbier, en sesién ordinaria celebrada el
19 de diciembre de 2018, ha acordado aprobar inicialmente, con efectos de
1 de enero de 2019 la Modificacion de las Tarifas de las Ordenanzas fiscales
y de las Ordenanzas reguladoras de las tasas y los Precios publicos, que
figuran en el expediente de su razén.

Conforme a lo establecido en el articulo 325 de la Ley Foral 6/1990, de
2 dejulio, de la Administracion Local de Navarra, se somete el expediente
a informacion publica por espacio de 30 dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
para que las personas interesadas puedan examinar el expediente vy,
en su caso, formular las reclamaciones, reparos y observaciones que
estimen oportunas.

Una vez transcurrido dicho plazo y si no se hubieran presentado
reclamaciones, se entenderan aprobadas definitivamente.

Lumbier, 26 de diciembre de 2018.—-La Alcaldesa, Rocio Monclus
Manjén.

11816023

LUMBIER

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Ayuntamiento de Lumbier en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de
diciembre de 2018, aprob¢ inicialmente la Plantilla Organica del afio 2019.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria durante
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.
Lumbier, 26 de diciembre de 2018.—-La Alcaldesa, Rocio Monclus
Manijon.
11816024

OLEJUA

Aprobacién inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Olejua, en sesion de 19 de diciembre
de 2018, aprobé inicialmente la Plantilla Organica del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 236, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria durante
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos e
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Olejua, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Alfredo Vicente San-

chez.
11815888

OLEJUA

Tipos impositivos para 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Olejua, en sesion celebrada el dia 19
de diciembre de 2018, aprobd los siguientes tipos de gravamen, indices
y porcentajes de contribuciones e impuestos para el ejercicio econémico
del afio 2019:

—Contribucién Urbana y Rustica: Tipo del 0,140%.

—Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras: Tipo del
2,5%.

—Impuesto sobre Actividades Econémicas: indice 1.

—Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana: Tipo minimo conforme al articulo 176 de la Ley Foral de las
Haciendas Locales de Navarra.

Olejua, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde-Presidente, Alfredo

Vicente Sanchez.
11815889

ORISOAIN
Aprobacion definitiva de las modificaciones presupuestarias
MP1804 y MP1805 de 2018

Una vez expuesta la aprobacion inicial de las modificaciones presu-
puestarias MP1804 y MP 1805 (Boletin Oficial de Navarra nimero 237, de
11 de diciembre de 2018), sin que hayan sido presentadas alegaciones,

dichas modificaciones quedan definitivamente aprobadas como se detalla
en el anexo, lo que se publica para general conocimiento.

Orisoain, 4 de enero de 2019.—El Alcalde-Presidente, Alexandre Duré
Cazorla.

ANEXO |
MP 1804

Transferencia de crédito

Partida de GASTOS aumentada:

PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
(euros)
1-3122-62500 Desfibrilador 1.756,01
TOTAL AUMENTO GASTO 1.756,01
Partida de GASTOS disminuida:
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
(euros)
1-1500-21200 Mantenimiento edificios 1.000,00
1-9200-2270602 | Memoria e informes de terceros 756,01
TOTAL DISMINUCION GASTO 1.756,01
MP 1805
Crédito extraordinario
Partida de GASTOS aumentada:
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
(euros)
1-1533-61900 | Arreglo de caminos Bezquiz y Solchaga 8.600,00
TOTAL, GASTOS 8.600,00
Partida de INGRESOS para financiar aumento de gasto:
PARTIDA DENOMINACION IMPORTE
(euros)
1-870000 Remanente de tesoreria para gastos generales 8.600,00
TOTAL, INGRESOS 8.600,00
11900218

RIEZU

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El Concejo de Riezu, el 29 de diciembre de 2018, aprobd inicialmente
el Presupuesto municipal del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, el presupuesto aprobado
se expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y
formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Riezu, 8 de enero de 2019.—El Alcalde, Alfredo Buldain Goni.
11900352

SATRUSTEGI

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

Que el Concejo de Satrustegi en reunién celebrada el dia 14 de di-
ciembre de 2018, aprobd inicialmente, con la mayoria legalmente exigida
y siguiendo los tramites establecidos en la Ley Foral 2/1995, de 10 de
marzo, de Haciendas Locales de Navarra y demas legislacion vigente, el
Presupuesto General Unico del Concejo de Satrustegi para el afio 2019
y sus Bases de Ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 202 de la Ley Foral
de Haciendas Locales de Navarra y 276 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de Administracion Local de Navarra, dicho expediente permanecera
expuesto al publico durante quince dias habiles, a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Navarra y en el tablén de
anuncios del Concejo, a fin de que pueda ser examinado por los interesados
y puedan formularse las reclamaciones oportunas.

Si se formularan reclamaciones, el Concejo adoptara acuerdo expreso
relativo a la resolucion de aquellas y procedera a la aprobacion definitiva
del presupuesto. Si no se formulan reclamaciones, se entendera aprobado
definitivamente, una vez transcurrido el periodo de exposiciéon publica
sefialado anteriormente.

Satrustegi, 14 de diciembre de 2018.—El Presidente, Igor Lanz Rapun.

11900386
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SESMA
Aprobacion definitiva de la modificacion de Ordenanzas fiscales
para 2019

El Pleno del Ayuntamiento de Sesma, en sesion celebrada el dia 26 de
octubre de 2018, aprob¢ inicialmente, entre otros, el siguiente acuerdo:

“2.° Mantener los tipos actuales de las vigentes Ordenanzas fiscales,
que se mantienen a partir del dia uno de enero de dos mil diecinueve y
en tanto otra cosa no se disponga.

Exponer al publico el expediente por un plazo de treinta dias desde
la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, para que los
vecinos o interesados legitimos puedan examinarlo y formular reclama-
ciones, reparos u observaciones.

Si transcurriese dicho periodo de informacion publica sin alegaciones, se
entendera aprobado definitivamente y sera firme en via administrativa.”

El dia 20 de diciembre de 2018, finalizé el plazo de informacion
publica sin que se hayan presentado reclamaciones, reparos u obser-
vaciones al mismo, por lo que, a tenor de lo dispuesto en el articulo
325 de la Ley Foral 6/1990, de la Administracién Local de Navarra y en
el propio acuerdo corporativo, el acuerdo de aprobacion inicial pasa a
ser definitivo.

Sesma, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Pedro M.? Mangado

Pinillos.
11815868

SUNBILLA

Calendario laboral y declaracion de dias inhabiles para 2019

El Ayuntamiento de Sunbilla, reunido en Pleno, adopté el siguiente
acuerdo:

Primero.—Aprobar el calendario laboral de 2019 para el personal del
Ayuntamiento de Sunbilla, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién
746/2016, de 17 de junio, de la Directora General de Politica Econémica
y Empresarial y Trabajo, por la que se establece el calendario oficial de
fiestas laborales para el afio 2018 con caracter retribuido y no recuperable
en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra, estableciéndose los
siguientes dias festivos entre semana durante el afio 2019 que, ademas
de los domingos, son los siguientes:

* 1 de enero: Afio Nuevo.

« 7 de enero: lunes siguiente a la Epifania del Sefior.

» 28 de enero, lunes: lunes posterior al Carnaval (fiesta local).

* 19 de marzo: San José.

» 18 de abril: Jueves Santo.

* 19 de abril: Viernes Santo.

» 22 de abril: Lunes de Pascua.

* 1 de mayo: Fiesta del Trabajo.

» 15 de agosto: Asuncion de la Virgen.

* 12 de octubre: Fiesta Nacional de Espafa.

» 1 de noviembre: Festividad de Todos los Santos.

3 de diciembre: San Francisco Javier.

* 6 de diciembre: Dia de la Constitucion.

+ 25 de diciembre: Natividad del Sefior.

Segundo.—A los efectos de regularizar el calendario laboral, se consi-
deran dias no laborables, en los que las oficinas permaneceran cerradas,
ademas de los sabados, los dias 12, 13 y 14 de agosto de 2019.

Tercero.—Declarar inhabiles, a efectos del computo de plazos durante
2019, todos los sabados, los domingos y los dias resefiados en el punto
primero y segundo del presente acuerdo, declarados festivos.

Cuarto.—Publicar la parte dispositiva del presente acuerdo en el Boletin
Oficial de Navarra y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, para
general conocimiento.

Sunbilla, 15 de noviembre de 2018.—La Alcaldesa, Amets Inda Go-
rriaran.

11900384

TIEBAS-MURUARTE DE RETA

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Ayuntamiento de Tiebas-Muruarte de Reta, en sesion de 19 de di-
ciembre de 2018 aprob¢ inicialmente la plantilla organica del afio 2019.

La plantilla aprobada se expondra en la secretaria durante quince
dias habiles tras la publicacion de este anuncio. Durante ese plazo,
las personas interesadas podran examinar el expediente y presentar
alegaciones.

Normativa aplicable: articulo 235 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio,
de la Administracion Local de Navarra.

Tiebas-Muruarte de Reta, 26 de diciembre de 2018.—La Alcaldesa,

Yolanda Obanos Irure.
11816013

TUDELA

Aprobacién inicial de la Ordenanza reguladora del Centro
Municipal de Atencion a Personas sin Hogar

El Pleno del Ayuntamiento de Tudela, en sesion celebrada el dia 21
de diciembre de 2018, aprobé inicialmente la Ordenanza reguladora del
Centro Municipal de Atencion a Personas sin Hogar, asi como someter a
informacion publica, el expediente administrativo, por el plazo de 30 dias
desde su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra, para que los vecinos
e interesados legitimos puedan examinarlo y formular reclamaciones,
reparos u observaciones que estimen convenientes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Tudela, 26 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Eneko Larrarte Huguet.
11816026

UGAR

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

El Concejo de Ugar, el 27 de diciembre de 2018, aprobd inicialmente
el Presupuesto municipal del afio 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271 de la Ley Foral
6/1990, de la Administracion Local de Navarra, el presupuesto aprobado
se expondra en Secretaria durante quince dias habiles, a contar desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra,
a fin de que los vecinos o interesados puedan examinar el expediente y
formular las reclamaciones que estimen pertinentes.

Ugar, 8 de enero de 2019.—El Alcalde, Pablo Lanz Garcia.
11900376

URDAZUBI/URDAX

Aprobacion definitiva de modificaciéon de determinaciones
pormenorizadas del Plan Municipal, unidad de ejecucion A3-1

El Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax, en sesion celebrada el dia 30 de
noviembre de 2018, acordd aprobar definitivamente la modificacion de las
determinaciones pormenorizadas de la unidad de ejecucion A3-1 del Barrio
de Dantxarinea, promovida por el Ayuntamiento de Urdazubi/Urdax.

En base a lo dispuesto en el articulo 79 del Decreto Foral Legislativo
1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Foral de Ordenacioén del Territorio y Urbanismo, se procede a su
publicacion.

Urdazubi/Urdax, 2 de enero de 2019.—El Alcalde, Santiago Villares
Otheguy.

ANEXO
Normativa aprobada (PDF).

11900200

URRITZOLA

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

Que el Concejo de Urritzola en reunion celebrada el dia 16 de di-
ciembre de 2018, aprobd inicialmente, con la mayoria legalmente exigida
y siguiendo los tramites establecidos en la Ley Foral 2/1995, de 10 de
marzo, de Haciendas Locales de Navarra y demas legislacion vigente, el
presupuesto general unico del Concejo de Urritzola para el afio 2019 y
sus Bases de Ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 202 de la Ley Foral
de Haciendas Locales de Navarra y 276 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de
julio, de Administracion Local de Navarra, dicho expediente permanecera
expuesto al publico durante quince dias habiles, a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Navarra y en el tablén de
anuncios del Concejo, a fin de que pueda ser examinado por los interesados
y puedan formularse las reclamaciones oportunas.

Si se formularan reclamaciones, el Concejo adoptara acuerdo expreso
relativo a la resolucion de aquellas y procedera a la aprobacion definitiva
del presupuesto. Si no se formulan reclamaciones, se entendera aprobado
definitivamente, una vez transcurrido el periodo de exposicion publica
sefialado anteriormente.

Urritzola, 16 de diciembre de 2018.—El Presidente, Milagros Baile
Torrea.

11900385

URROZ

Aprobacion inicial de la Plantilla Organica de 2019

El Ayuntamiento de Urroz, en sesién de 13 de diciembre de 2018,
aprobd inicialmente la Plantilla Organica del afio 2019.


http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/L1900200_PM-Unidad-A3-1.pdf
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 271, en relacién con
el articulo 235, de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, la plantilla aprobada se expondra en Secretaria durante
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Urroz, 27 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Ifaki Juanena Santes-

teban.
11816044

VALLE DE EGUES

Delegacién de alcaldia

Por el presente se hace constar que don Alfonso Etxeberria Gofii,
Alcalde del Valle de Egués, ha dictado resolucion 1395/2018 del 21 de
diciembre delegando el ejercicio propio de las funciones de Alcaldia —con
las limitaciones que la legislacion establece— en:

—Don Joseba Orduna Navarro, del 26 de diciembre al 1 de enero de
2019.

—Dofia Amaia Etxarte Iturralde, del 2 de enero al 7 de enero de 2019.

Lo que se hace publico en cumplimento de lo dispuesto en el articulo
47.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, sin perjuicio de la eficacia de la citada resolucién
desde el dia de su emision.

Sarriguren, 21 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Alfonso Etxeberria

Gofi.
11815890

VALLE DE EGUES

Aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria 9/2018

Publicado el Acuerdo de aprobacion inicial de modificacion presupues-
taria de la sesion plenaria del 28 de noviembre de 2018, en el Boletin Oficial
de Navarra nimero 237, del 11 de diciembre de 2018, y transcurrido el plazo
de exposicion publica sin que se hayan producido alegaciones, se procede,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto Foral 270/1998,
de 21 de septiembre, que desarrolla la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo,
de Haciendas Locales de Navarra, en materia de presupuestos y gasto
publico, a la aprobacién definitiva de dicha modificacion presupuestaria,
disponiendo su publicacion a los efectos procedentes.

Suplementos de crédito: 52.000 euros.

Financiacion:

Nuevos y mayores ingresos 52.000 euros.

Lo que se hace publico en cumplimiento de las prescripciones legales
referidas, advirtiéndose que esta aprobacion definitiva puede ser impug-
nada por alguna de las siguientes vias:

a) Mediante la interposicién directa de recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de Navarra.

b) Mediante la interposicion, ante el Tribunal Administrativo de Nava-
rra de recurso de alzada, dentro del mes siguiente a la fecha de publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra.

Sarriguren, 4 de enero de 2019.—El Alcalde, Alfonso Etxeberria
Gofii.

11900364

VALLE DE EGUES
Aprobacioén definitiva del Estudio de Detalle en a la unidad UC 14
de Azpa

El Ayuntamiento del Valle de Egués, en la sesion del Pleno celebrada
el dia 08 de enero de 2019, adopté el acuerdo de aprobacion definitiva
del Estudio de Detalle afectante a la unidad UC 14 de Azpa, redactado

por los arquitectos dofia Amaya Gonzalez Sierra y don Javier Beorlegui
Apesteguia y promovido por don Eduardo Busto Aldave y dofia Elena Busto
Felices. La aprobacién inicial se publicé en el Boletin Oficial de Navarra
numero 223, del 19 de noviembre de 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79.1 del Decreto Foral
Legislativo 1/2017, de 26 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la LFOTU, se procede a la publicacion del presente anuncio junto con
el estudio de detalle de referencia que se acompafia como anexo.

Sarriguren, 14 de enero de 2019.—El Alcalde, Alfonso Etxeberria
Gofii.

ANEXO

Estudio de Detalle (PDF).
11900626

YERRI

Aprobacion inicial de Plan Especial de Actuacion Urbana
en la parcela 41 del poligono 2 de Riezu

El Ayuntamiento de Yerri, en sesion ordinaria celebrada el dia 20
de diciembre de 2018, acordd aprobar inicialmente el Plan Especial de
actuacion urbana de la parcela 41 del poligono 2 de Riezu promovido por
Juan Carlos Buldain Arizaleta.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 72 del Decreto Foral
Legislativo 1/2017, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Foral de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se somete el expediente
a informacion publica durante el plazo de 1 mes a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, para que pueda ser
examinado y se presenten las alegaciones pertinentes.

Yerri, 24 de diciembre de 2018.—El Alcalde, Ramiro Urra Marcotegui.

11815953

ZUFIA

Aprobacion inicial del Presupuesto de 2019

La Junta del Concejo de Zufia, en sesion de 27 de diciembre de 2018,
aprobé inicialmente el Presupuesto concejil del afio 2019.

El presupuesto se expondra en secretaria durante quince dias habiles
tras la publicacion de este anuncio. Durante ese plazo, las personas
interesadas podran consultarlo y presentar alegaciones.

Normativa aplicable: Articulo 271 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio,
de la Administracion Local de Navarra.

Zufia, 9 de enero de 2019.—El Presidente, José Carlos Barbarin
Ganuza.

11900487

MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES
DE SAN ADRIAN, AZAGRA, ANDOSILLAY CARCAR

Aprobacién inicial de la Plantilla Organica de 2019

La Asamblea General de la Mancomunidad de Servicios Sociales de
Andosilla, Azagra, Céarcar y San Adrian, en sesion celebrada el dia 19 de
diciembre de 2018 adopt6é acuerdo de aprobacion inicial de la Plantilla
Organica del afio 2019.

Lo que se expone a informacién publica, por periodo de quince dias
habiles, que se contaran a partir del siguiente a la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, a fin de que los vecinos o
interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Si no se formulasen reclamaciones, la plantilla organica citada se
entendera definitivamente aprobada, una vez transcurrido el referido
periodo de exposicién publica.

San Adrian, 19 de diciembre de 2018.—El Presidente, Jesus Sola
Aranda.

11815875
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6. OTROS ANUNCIOS

6.1. EDICTOS DE NOTIFICACION

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA
Anuncio de enajenacion mediante adjudicacion directa
de bien inmueble

La Jefa de la Seccion de Recaudacion Ejecutiva de Hacienda Tributaria
de Navarra,

Hace saber:

Que en el expediente administrativo de apremio que se instruye frente a
la Herencia yacente de Jesus Pérez Guembe, CIF: E71047278, por medio
de Resolucion del pasado 27 de abril de 2018 el Director del Servicio de
Recaudacion de Hacienda Tributaria de Navarra acordd la venta mediante
subasta de los bienes inmuebles embargados, resolviendo la celebracion
de la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 139 del Reglamento de
Recaudacion de la Comunidad Foral de Navarra y en la citada Resolucion, se
publica el presente anuncio de venta mediante adjudicacion directa y se ad-
vierte a las personas que deseen participar en la misma de lo siguiente:

1.° Laventa mediante adjudicacion directa se celebrara el dia 12 de
febrero de 2019, a las 10:00 horas para los Lotes 1y 2, en las dependencias
del Servicio de Recaudacion de Hacienda Tributaria de Navarra, avenida
de Carlos Ill, numero 4 (entrada por Cortes de Navarra), 2.° nivel, de
Pamplona.

2.° Laventa mediante adjudicacion directa se suspendera en cualquier
momento anterior a la adjudicacién del bien si se justifica adecuadamente
el pago de la deuda, intereses de demora y costas del procedimiento.

3.° Bienes objeto de la venta mediante adjudicacién directa:

—Lote 1:

“Finca numero 1:

Finca nimero 1614 de Corella, al tomo 184, libro 22, folio 34 del
Registro de la Propiedad nimero 2 de Tudela. Casa con su lago y bodega
sita en Corella en la calle Ramén y Cajal, nimero 8, con angulo a la calle
Abadia. Tiene una superficie de ochenta metros cuadrados.

Titularidad: consta a nombre de don Jesus Pérez Guembe, con derecho
de pleno dominio, caracter de conquistas a titulo de compraventa.

Catastral: El Corella Poligono 2, parcela 514, subarea 1, unidad urbana
1, 2 y 4 vivienda de setenta y seis metros cuadrados.”

—Lote 2:

“Finca numero 2:

Finca nimero 12825 de Corella, al tomo 1747, libro 187, folio 32 del
Registro de la Propiedad Numero 2 de Tudela. Tierra de regadio intensivo
en Corella, término de Canete, paraje de Fugenique, de dos robadas y
dos almutadas, equivalente a diecinueve areas y ocho centiareas de
superficie.

Titularidad: la totalidad de la embargada consta a nombre de don Jesus
Pérez Guembe, con derecho de pleno dominio, caracter de conquistas a
titulo de compraventa.

Catastral: En Corella, poligono 7, parcela 630 en el paraje Fugenique.
Finca rustica de regadio de 1.976,72 metros cuadrados.

Finca nimero 3:

Finca nimero 15324 de Corella, tomo 2157, libro 229, folio 40 del
Registro de la Propiedad Numero 2 de Tudela. Tierra de labor en Corella,
término de Araciel paraje La Fila del Hospital, de tres robadas y cuatro almu-
tadas, equivalente a veintinueve areas veinte centiareas de superficies.

Titularidad: la totalidad consta a nombre de don Jesus Pérez Guembe
con derecho de pleno dominio, caracter privativo a titulo de herencia.

Catastral: En Corella, parcela 1255, poligono 4 subparcelas A, By C,
en el paraje de La Fila del Hospital. Finca rustica de regadio de 3.183,80
metros cuadros.

Valor de tasacion:

—Lote 1: 41.772,44 euros.

—Lote 2: 4.585,05 euros.

Cargas preferentes anotadas: No constan.

Lote 2: deuda con Comunidad de Regantes: 561,03 euros.

En el caso de existir, el bien a enajenar mediante adjudicacion directa
esta afecto por las cargas y gravamenes sefialadas anteriormente y que
constan en el expediente, las cuales quedaran subsistentes, entendiéndose
que el rematante las acepta quedando subrogado en la responsabilidad de
los mismos, sin que pueda aplicarse a su extincion el precio del remate.
Dado el tiempo transcurrido, el importe de las cargas ha podido variar.

4.° Carga a ejecutar:

En las tres fincas, anotacion de embargo letra “A”, de fecha 26 de
mayo de 2014, del Registro de la Propiedad nimero 2 de Tudela, embargos
prorrogados mediante anotacion letra B de 17 de abril de 2018.

5.° Desarrollo de la enajenacion mediante adjudicacion directa:

La oferta minima para el Lote 1 sera de 14.620,35 euros y para el Lote
2 de 1.408,41 euros, no admitiéndose ofertas inferiores.

—Pueden tomar parte como licitadores todas las personas que tengan
capacidad de obrar con arreglo a derecho, que no tengan impedimento o
restriccion legal, siempre que se identifiquen con el Documento Nacional
de Identidad o Pasaporte y con documento que justifique, en su caso, la
representacion que ostente.

—Los licitadores podran participar en la adjudicacion directa de la
siguiente forma:

* Participacién mediante sobre cerrado: Se podran presentar las ofer-
tas en las dependencias del Servicio de Recaudacion de Hacienda
Tributaria de Navarra, avenida de Carlos Ill nimero 4 (entrada por
Cortes de Navarra), 6.° nivel, de Pamplona hasta las 14:30 horas
del dia 11 de febrero de 2019, procediéndose a la apertura de las
mismas el dia 12 de febrero de 2019 a las 10:00 horas para los
Lotes 1y 2 en las mismas dependencias en el 4.° Nivel. El sobre
cerrado debera incluir en su interior:

- Resguardo de realizacion de oferta, que podra descargar en este
link: http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.
aspx?CodigoCompleto=Portal @ @@epub/BON/IMPRESOSG/
Hac/Resguardo_Oferta_C.pdf.

Identificacion de la persona o entidad ofertante, acreditando en
su caso el poder con el que actua, NIF/CIF.

Identificacion del bien por el que se puja.

Importe ofertado.

Depésito de garantia en forma de cheque conformado o bancario
a favor de la Comunidad Foral de Navarra por al menos, del 20%
de la oferta minima, es decir 2.924,07 euros para el Lote 1y de
281,68 euros para el Lote 2.

En caso de que el sobre cerrado se remita por correo postal, las
condiciones de presentacion seran las siguientes:

- Una vez remitido el sobre cerrado por correo postal, se enviara
ese mismo dia comunicacion escrita a la direccién recaudacion.
ejecutiva@cfnavarra.es informando de la presentaciéon de la
oferta por correo postal y adjuntando escaneado el resguardo de
realizacion de oferta debidamente firmado y sellado por la oficina
de presentacion.

Remitir el sobre cerrado mediante servicio de correo que ase-
gure la entrega del mismo en la direccion sefialada de nuestras
dependencias, en horario de oficina (lunes a viernes, de 9:00 a
14:30 horas), y siempre antes de las 14:30 horas del dia anterior
a la celebracion de la adjudicacion directa.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera aceptada la oferta
enviada.

Las ofertas tendran el caracter de maximas.

La presentacion de ofertas en sobre cerrado no impedira la par-
ticipacion presencial de los licitadores con posturas superiores a
las del sobre.

Una vez abiertos los sobres, se partira de la oferta mas alta pudiendo
los postores presentes mejorar sus ofertas en tramos de 200 euros
para el Lote 1 y de 100 euros para el Lote 2.

—No se admitiran depdsitos en metalico.

—Se apercibe a los licitadores que la constitucién del deposito supone
la presentacion de oferta.

—El adjudicatario queda obligado a entregar en el acto de adjudicacion
o dentro de los cinco dias siguientes, la diferencia entre el depdsito consti-
tuido y el precio de la adjudicacion. De no efectuarse en plazo, el depdsito
de garantia se ingresara en firme en la Tesoreria de la Comunidad Foral,
sin perjuicio de las responsabilidades en que incurririan por los mayores
perjuicios que sobre el importe del depdsito origine la inefectividad de la
adjudicacion.

—La Hacienda Tributaria de Navarra se reserva el derecho a pedir la
adjudicacion para la Comunidad Foral del bien que no hubiera sido objeto
del remate, conforme a lo establecido en el articulo 147 del Reglamento
de Recaudacioén de la Comunidad Foral de Navarra.

6.° Cuando los bienes enajenados mediante adjudicacion directa sean
susceptibles de inscripcion en Registros publicos, los licitadores habran
de conformarse con los titulos de propiedad aportados en el expediente,
no teniendo derecho a exigir otros.

7.° Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision, in-
cluidos los derivados de la inscripcién en los registros publicos y de la
tramitacién del mandamiento de cancelaciéon de cargas no preferentes
seran por cuenta del adjudicatario. Los bienes no seran entregados en
tanto no se acredite el pago, exencién o no sujecion a dichos tributos.

8.° No consta en el expediente que los inmuebles objeto de enaje-
nacion se encuentren ocupado o cultivados.



http://www.navarra.es/appsext/DescargarFichero/default.aspx?CodigoCompleto=Portal@@@epub/BON/IMPRESOSG/Hac/Resguardo_Oferta_C.pdf
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9.° El adjudicatario conoce y acepta que, al amparo del articulo 83.4
del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Aguas, las fincas adquiridas (Lote 2) pueda
quedar gravada por las deudas de la comunidad de regantes, siendo a su
cargo los gastos que puedan quedar pendientes de pago.

El adjudicatario del Lote 1 exonera expresamente a Hacienda Tributaria
de Navarra, al amparo del articulo 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio,
de Propiedad Horizontal, modificado por la Ley 8/1999, de 6 de abril,
de la obligacién de aportar certificacién sobre el estado de las deudas
de la comunidad, siendo a cargo de los mismos los gastos que queden
pendientes de pago.

10.° Segun el Servicio de Vivienda (Departamento de Derechos
Sociales), a fecha 10 de enero de 2018, el vivienda (Lote 1) dispone de
cédula de habitabilidad vigente hasta enero de 2019.

11.° Este 6rgano de recaudacién desconoce si el inmueble subastado
en lote 1 dispone de certificado de eficiencia energética. A los efectos del
Real Decreto 235/2013 de 5 de abril sobre Procedimiento Basico para la
Certificacion de Eficiencia Energética de los Edificios, la parte compradora
exonera expresamente a la parte vendedora de su exhibicion y puesta
a disposicion.

12.° Entodo lo no previsto en este anuncio se estara a lo preceptuado
en las disposiciones legales y reglamentarias que regulen el acto.

Para cualquier informacion adicional podran comunicarse con el
personal de la Seccion de Recaudacion Ejecutiva (teléfono 848-428693
correo electrénico: recaudacion.ejecutiva@cfnavarra.es).

Pamplona, 17 de enero de 2019.—La Jefa de la Seccion de Recauda-

cion Ejecutiva, Juana Larumbe Sola.
F1900806
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